
 مخطط المحاضرة

 معلومات عامة عن المحاضرة
 يان عاشور الجلفةز :  جامعة
 الحقوق و العلوم السياسية:  كلية
 الحقوق :  قسم

 السنة الثالثة قانون عام:  الفئة المستهدفة
 القرارات و العقود الإدارية:  المقياس

 مفهوم القرار الإداري : عنوان المحاضرة
 محاضرة:  نوع الدرس
 20 : المعامل
 20 : الرصيد

 (ساعات  21حصة أي لل 23:12حصتين في الأسبوع بمعدل )  أسبوع : المدة الزمنية
 : التوقيت
 33:22إلى  23:12الأحد من  -
    33:12إلى  30:22الثلاثاء من  -

 : تقديم المحاضرة
تم التعذذرع علذذى يذذحيذذ   مقيذذاس القذذرارات و العقذذود الإداريذذة  هذذ ا المحاضذذرة  ذذد ل ضذذمن سلسذذلة محاضذذرات 

 .و  مييزا عن مواضيع القانون الإداري وسيلة من وسائل ممارسة النشاط الإداري   
وقذد أ احذذت دراسذذة مقيذذاس القذذانون الإداري فذي السذذنة الأولذذى جذذ ع مشذذترر للللبذة فرصذذة التعذذرع علذذى أهذذداع 

حمايذذة النمذذام العذذام المتمثذذل فذذي النشذذاط الإداري المتمثلذذة فذذي  لبيذذة الحاجذذات العامذذة عذذن لريذذ  المرافذذ  العامذذة و 
هذذدع الطذذبد الإداري و أدرر الللبذذة انذذ ار أن  حقيذذ  هذذ ا الأهذذداع يتللذذي وجذذود وسذذائل فذذي يذذد الإدارة  م نهذذا 
مذذن ممارسذذة نشذذذالها   ومذذن لذذين  لذذذن الوسذذائل القانونيذذة القذذذرارات و العقذذود الإداريذذة   و فذذذي هذذ ا المحاضذذرة يذذذتم 

اجعذذذة بعذذذ  لذذذى المتمثلذذذة فذذذي القذذذرار الإداري حيذذذ  ننللذذذ  فذذذي هذذذ ا المحاضذذذرة بمر التلذذذرق للوسذذذيلة القانونيذذذة الأو 
فذذي مناقشذة م انذذة القذرار الإداري ضذذمن موضذوعات القذذانون الإداري   و أهميتذ  بالنسذذبة  نبذدأالم تسذبات المسذذبقة ل

و  مييذذزا عذذن   لذذادارة العامذذة و  رلذذز المحاضذذرة علذذى الإحالذذة بمفهذذوم القذذرار الإداري مذذن حيذذ   عريفذذ  و أنواعذذ
  .غيرا من الأعمال السللوية 

 



 :محتوى المحاضرة 
 حتذذوا المحاضذذرة علذذى ثذذلال أنشذذلة للتعلذذيم   و لذذل نشذذاط بذذغ ي ضذذمن  سلسذذل ليذذداغوجي يسذذم  باسذذتيعا  

دعمت لل نشالات التعليم لتمارين  سم  بالقذدرة علذى اسذتيعا  أكثذر للمفذاهيم  للمفاهيم التي  لرق إليها الدرس  
 :و إلي م مخلد المحاضرة 

 مقدمة 
  عريف القرار الإداري و  صائص  
 مييز القرار الإداري عن غيرا  
  القرارات الإدارية( أنواع )  قسيمات 

 : المكتسبات القبلية
 :لكي يستليع اللالي استيعا  ه ا المحاضرة يجي أن ي ون على دراية لذذ 

  ماهية القانون الإداري . 
  بالدراسة ما هي المواضيع التي يتلرق إليها القانون الإداري. 

 .نطع لين أيدي م  مرينا مرفقا للتغكد من ه ا الم تسبات 

القذذذانون الإداري  pdfع علذذذى الذذذرابد المرفذذذ  فذذذي حالذذذة عذذذدم التوفيذذذ  فذذذي الإجابذذذة الصذذذحيحة   يرجذذذى الإلذذذلا
 .لدلتور محمد الشافعي ألو راس 

 : أهداف التعليم
الكفاءة المستهدفة أولا  م ن اللالي من  حديذد م انذة القذرار الإداري ضذمن مواضذيع القذانون الإداري و أهميتذ  

 .و أن ل  من الخصائص ما  جعل  أهم امتيازات الإدارة العامة  بالنسبة للنشاط الإداري  
 :من أهم الأهداع التي  ميز ه ا الدرس أيطا هي 

 ي تسي اللالي القدرة على أعلاء  عريف مناسي للقرار الإداري  -
 .يتم ن اللالي من  حديد  صائص أو شروط وجود القرار الإداري  -
القذذرار الإداري و شذذروط صذذحت  ( شذذروط وجذذود ) ي تسذذي اللالذذي لفذذاءة التمييذذز لذذين  صذذائص  -

 .ه ا التمييز  ةو يدرر أهميأو مشروعيت  
 .استخلاص ماهية القرار الإداري و  صائص   -
   .التفرقة لين القرار الإداري و العمل المادي و التفرقة لين القرار الإداري و العقد الإداري  -



) و العمذذذل القطذذذائي ( القذذانون ) اكتسذذا  لفذذذاءة التمييذذز لذذذين القذذذرار الإداري و العمذذل التشذذذريعي  -
 .عن لري  إعمال مجموعة من المعايير (الح م القطائي 

 .الإحالة بمجمل  قسيمات القرار الإداري و أنواع   -
 .استنتاج الفائدة من التمييز لين أنواع القرارات الإدارية  -

يجي على اللالي الإللاع علذى لذل الذروابد المرفقذة بالذدرس للذتم ن مذن اسذتيعا  لذل المعلومذات :  ملاحظة
 .المدرجة 

 :ي ون التقويم بلريقتين  : كيفية تقويم التعليم
أ ذذر السداسذذي و الذذ ي يحذذوي لذذل مذذا  ذذم التلذذرق إليذذ  و مناقشذذت  أثنذذاء المحاضذذرة   إضذذافة إلذذى  تقووويم اتووا  
يذي و الاسذتنباط و مذنكم الإلذلاع عليهذا و التذي  مذت مناقشذتها   و يتطذمن التقذويم أسذئلة الترلالموارد التي للذي 

 .من المعدل العام %  53  و العلامة  كون  حليلالفهم و الت
مذن المعذدل %  13و الذ ي يقذوم بذ  الأسذتام الم لذع بالأعمذال الموجهذة   و العلامذة  كذون   التقوويم المسوتمر

 .العام 

 . 02من  32النهائي للنجاح ي ون أكثر أو يساوي المعدل 

 : أنشطة التعليم و التعلم
لكي يستليع اللالي استيعا  لل المعلومات و العناصر التي يتم التلرق إليهذا أثنذاء المحاضذرة و القذدرة علذى 

أ ذذ  رسوس الحطذذور المسذذتمر للمحاضذذرة و  ذذدوين لذذل المعلومذذات و : القيذذام ب ذذل نشذذالات الذذتعلم   أنتمذذر مذذنكم 
أقلام لكل ما  م مناقشت  بالإضذافة إلذى المشذارلة فذي المناقشذات ولذرح لذل الأسذئلة التذي لذم  توصذلوا إلذى الإجابذة 

و فذي حصذة . و  بادل الآراء و وجهات النمر حول المواضيع الملروحة لإثذراء الم تسذبات و المعلومذات عنها   
لل المعلومات الم تسبة في المحاضرة لإعذداد البحذول وحذل  الأعمال الموجهة يتم التحق  من القدرة على  وظيع

 .التمارين و الوضعيات الإدماجية المفتوحة 
 : ر كز المقاربة البيداغوجية على ثلال رلائز وهي  : المقاربة البيداغوجية

 المعرفة -
 الخبرة الم تسبة من المعرفة -
  وظيع المعرفة -

و  عتبذذر هذذ ا الكفذذاءات مهمذذة وأساسذذية فذذي عمليذذة التعلذذيم و  حتذذاج إلذذى منهجيذذة للوصذذول إلذذى  حقيقهذذا   لمذذا 
 .ستدعم لتقويمات لا تيار قدرة اللالي على استيعا  المعلومات المقدمة و  حقي  الأهداع المرجوة 



عرفذة القذرار الإداري و ي تسذي بالنسبة للمعرفة في ه ا المحاضذرة سي تسذي اللالذي لفذاءة القذدرة علذى فهذم و م
ه ا الكفاءة عن لري   خزين لذل المعلومذات و المفذاهيم الخاصذة بالذدرس و  ذدعم هذ ا الكفذاءة بالتمذارين و أسذئلة 
نمريذذة حذذول مذذدا فهذذم و اسذذتيعا  المعلومذذات   ثذذم ينتقذذل اللالذذي إلذذى الرليذذزة الثانيذذة وهذذي الخبذذرة الم تسذذبة مذذن 

معلومذذذات و المفذذذاهيم و المعذذذارع حذذذول القذذذرار الإداري  ذذذدعم هذذذ ا الكفذذذاءة لذذذبع  المعرفذذذة و ليفيذذذة  لبيذذذ  هذذذ ا ال
التمذذارين المتنوعذذة التذذي  زيذذذد مذذن اسذذتيعا  الذذدرس و  ثذذذري المفذذاهيم المقدمذذة و مذذن ثذذذم ينتقذذل إلذذى رليذذزة  وظيذذذع 

 .لات الإدارة المعرفة و  تمثل في  لبي  المفاهيم الم تسبة على أرض الواقع أي في المجالات المختلفة للنشا

 : سيرورة العمل
مقياس القرارات و العقود الإدارية  نقسم إلى محاضرة و أعمال موجهذة   فذي المحاضذرة يذتم التعذرع و اكتسذا  

 .المعارع و المفاهيم اللازمة لتوظيفها في حصة الأعمال الموجهة 
 :مصادر للمساعدة 

لذن لطذمان سذيرورة جيذدة لاكتسذا  لذل م صذرف  و على اللالي الإللاع على لل المراجع التذي وضذعت  حذت 
 .الكفاءات المستهدفة ومن ثم  النجاح المؤلد 

 : الكتب

  ديذذذذوان الملبوعذذذذات الجامعيذذذذة   الجزائذذذذر  1أحمذذذذد محيذذذذو   محاضذذذذرات فذذذذي المؤسسذذذذات الإداريذذذذة   ط  -3
3303. 

  دار الفكذذر العربذذذي    1ط  دراسذذة مقارنذذة   –سذذليمان محمد اللمذذاوي   النمريذذة العامذذة للقذذرارات الإداريذذة  -0
3355 . 

 . 0220عمار لوضياع   القرار الإداري   جسور للنشر و التوزيع   الجزائر    -1
عمار عوالذدي   نمريذة القذرار الإداري لذين علذم الإدارة و القذانون الإداري   دار هومذة لللبذع   الجزائذر    -0

3333 . 

ة شذذبا  الجامعذذة   الإسذذ ندرية   مصذذر   لذذدون  ذذاري  ماجذذد راغذذي الحلذذو   علذذم الإدارة العامذذة   مؤسسذذ - 3
 .النشر 

 :مواقع على الانترنت 

https://drive.google.com/file/d/0B0ULxvNAhMYlMVM0dXdFYnRDNHM/view 
https://drive.google.com/file/d/0B0ULxvNAhMYlakhtRUcxajJQaVk/view 
https://drive.google.com/file/d/0B0ULxvNAhMYlX1A4Q3FsLUN2MlE/view 

https://drive.google.com/file/d/0B0ULxvNAhMYlMVM0dXdFYnRDNHM/view
https://drive.google.com/file/d/0B0ULxvNAhMYlakhtRUcxajJQaVk/view
https://drive.google.com/file/d/0B0ULxvNAhMYlX1A4Q3FsLUN2MlE/view


https://www.youtube.com/watch?v=mGf_GraOXvo&feature=share&fbclid=IwAR0hlYpHSIA339upBVrQp

weuN4g-RpRlxSFGnvpz5ZLCyfN2sd3KmfoXyjY 

https://www.youtube.com/watch?v=eTBa6mzob8s&feature=share&fbclid=IwAR2zB9JsLWpJewJshOho-

x5twdF2fkoL3w-tPxnghoEtxdAGNbMqBYE4kec 

https://www.youtube.com/watch?v=8EJqnAc9WRQ&feature=share&fbclid=IwAR0oGnhpGqkAc30Soelp

ZkxCVzC_dv0mSC9A50lRq8kkFiBaxWocJZqettk 

https://www.youtube.com/watch?v=pyD8JJM5-

II&feature=share&fbclid=IwAR3wF7VrAy2mXLSYUaVMw-eN2IbLNvBdwAyPay9Y2XQ69KXCrErgLbNrH9w 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=mGf_GraOXvo&feature=share&fbclid=IwAR0hlYpHSIA339upBVrQpweuN4g-RpRlxSFGnvpz5ZLCyfN2sd3KmfoXyjY
https://www.youtube.com/watch?v=mGf_GraOXvo&feature=share&fbclid=IwAR0hlYpHSIA339upBVrQpweuN4g-RpRlxSFGnvpz5ZLCyfN2sd3KmfoXyjY
https://www.youtube.com/watch?v=eTBa6mzob8s&feature=share&fbclid=IwAR2zB9JsLWpJewJshOho-x5twdF2fkoL3w-tPxnghoEtxdAGNbMqBYE4kec
https://www.youtube.com/watch?v=eTBa6mzob8s&feature=share&fbclid=IwAR2zB9JsLWpJewJshOho-x5twdF2fkoL3w-tPxnghoEtxdAGNbMqBYE4kec
https://www.youtube.com/watch?v=8EJqnAc9WRQ&feature=share&fbclid=IwAR0oGnhpGqkAc30SoelpZkxCVzC_dv0mSC9A50lRq8kkFiBaxWocJZqettk
https://www.youtube.com/watch?v=8EJqnAc9WRQ&feature=share&fbclid=IwAR0oGnhpGqkAc30SoelpZkxCVzC_dv0mSC9A50lRq8kkFiBaxWocJZqettk
https://www.youtube.com/watch?v=pyD8JJM5-II&feature=share&fbclid=IwAR3wF7VrAy2mXLSYUaVMw-eN2IbLNvBdwAyPay9Y2XQ69KXCrErgLbNrH9w
https://www.youtube.com/watch?v=pyD8JJM5-II&feature=share&fbclid=IwAR3wF7VrAy2mXLSYUaVMw-eN2IbLNvBdwAyPay9Y2XQ69KXCrErgLbNrH9w

