
العدد العدد 45
السالسّنة الرابعة والخمسوننة الرابعة والخمسون

الاشتراكالاشتراك
سنويسنويّ

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة .....................ة .....................

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة وترجمتــها .....ة وترجمتــها .....

الجزائر
تونس
اĠغرب
ليبيا

موريطانيا

بلدان خارج دول
اĠغرب العربي

سنـةسنـة

1090,00 د.ج د.ج

2180,00 د.ج د.ج

ثمن النّسخة الأصليّة 14,00 د.ج
ثمن النّسخة الأصليّة وترجمتها 28,00 د.ج

ثمن العدد الصّادر في السّنě السّابقة : حسب التّسعيرة.
.ěوتسلّم الفهارس مجّانا للمشترك

اĠطلوب إرفاق لفيفة إرسال الجريدة الأخيرة سواء لتجديد الاشتراكات أو للاحتجاج أو لتغيير العنوان.
ثمن النّشر على أساس 60,00  د.ج للسّطر.

سنـةسنـة

2675,00 د.ج د.ج

5350,00 د.ج د.ج

تزاد عليها
نفقات الإرسال

الأحد الأحد 7 ذو القعدة  ذو القعدة عام عام 1438 هـهـ
اĠوافق اĠوافق 30 يوليو سنة يوليو سنة 2017 م

الإدارة والتّحرير
الأمانة العامالأمانة العامّة للحكومةة للحكومة

WWW.JORADP.DZ

الطّبع والاشتراك
اĠطبعة الراĠطبعة الرّسميسميّة

حي البساتĒě بئر مراد رايسĒ ص.ب 376 - الجزائر - محطة
الهاتف : 021.54.35.06  إلى 09 

021.65.64.63

الفاكس 021.54.35.12 
ح.ج.ب  50-3200  الجزائر

Télex : 65 180 IMPOF DZ
060.300.0007 68 KG ّبنك الفلاحة والتّنمية الرّيفية
حساب العملة الأجنبيّة للمشتركě خارج الوطن
بنك الفلاحة والتّنمية الرّيفيّة 060.320.0600.12
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مراسيم مراسيم تنظيميةتنظيمية
مرسوم تنفيذي رقم 17-213 مؤرخ في 26 شوّال عام 1438 اĠوافق 20 يوليو سنة Ē2017 يعدّل توزيع نفقات ميزانية الدولة
للتجهيز لسنة 2017 حسب كل قطاع...............................................................................................................

مرسوم تـنفيذي رقم 17-214 مؤرخ في 26 شواّل عام 1438 اĠوافق 20 يولـيو سنة Ē2017 يتضمن نـقل اعتماد  فــي ميزانيـة
الدولـــة......................................................................................................................................................

مـرسوم تـنفـيذي رقم 17-215 مؤرخ في 26 شـوّال عام 1438 اĠوافق 20 يـولـيو سـنة Ē2017 يـتضـمن نـقل اعتـماد في مـيزانـيـة
تسيـير وزارة  العدل...................................................................................................................................

مـرسوم تـنفـيذي رقم 17-216 مؤرخ في 26 شـوّال عام 1438 اĠوافق 20 يـولـيو سـنة Ē2017 يـتضـمن نـقل اعتـماد في مـيزانـيـة
تسيير وزارة السكن والعمران واĠدينة.........................................................................................................

مـرسوم تـنفـيذي رقم 17-217 مؤرخ في 26 شـوّال عام 1438 اĠوافق 20 يـولـيو سـنة Ē2017 يـتضـمن نـقل اعتـماد في مـيزانـيـة
تسيـير وزارة العلاقات مع البرĠان...............................................................................................................

قراراتĒ مقرقراراتĒ مقرّراتĒ آراءراتĒ آراء

وزارة الداخلية والجماعات المحلية والتهيئة العمرانيةوزارة الداخلية والجماعات المحلية والتهيئة العمرانية

قرار مؤرخ في 12 شوال عام 1438 اĠوافق 6 يوليو سنة Ē2017 يتضمن استخلاف عضو في اĠرصد الوطني للمرفق العام..

قــرار مــؤرخ في 18 شــوال عــام 1438 اĠـوافق 12 يــولــيــو ســنـة Ē 2017 يــحــدّد قــائــمــة الــهــيــاكل الــصــحــيــة الــتــابــعــة لــلــمــؤســسـة
الاستشفائية الجهوية للأمن الوطني بوهران...................................................................................................

وزارة اĠاليةوزارة اĠالية

قـرار وزاري مـشتـرك مؤرخ في 8 جـمادى الـثانـية عام 1438 اĠوافق 7 مارس سـنة Ē2017 يحــدد قائمــة الشـهـادات الجامـعيـة
التـي تمنـح  حـق  اĠشاركة  في  مسابقـة  الالتحـاق  Ėعهـد التعليـم اĠتخصـص Ġهنـة المحـاسب..............................

قـــرار وزاري مــشــتـرك مــؤرخ في 8 جــمــادى الــثــانــيــة عـام 1438 اĠـوافق 7 مــارس ســنــة Ē2017 يــحـــدد عــدد وطــبــيــعــة ومـعــامل
وبرنامج الاختبارات وكذا تشكيل لجنة الاختبارات والقبول Ėعهد التعليم اĠتخصص Ġهنة المحاسب.......................
قـرار وزاري مـشـترك مـؤرخ في 8 جـمـادى الـثـانـيـة عام 1438 اĠـوافق 7 مـارس سـنـة Ē2017 يـحدد كـيـفـيـة سـيـر الـتـكـوين وكذا
برامج التكوين اĠتخصص قصد الحصول على شهادة الخبير المحاسب وشهادة محافظ الحسابات..............................

قــــرار مـؤرخّ في 20 جــمـادى الـثــانـيـة عـام  1438اĠـوافق 19 مـارس ســنـة Ē2017 يــعـدل الـقـرار اĠـؤرخ في 17 رمـضـان عـام 1425
اĠوافق  31 أكـتـوبر سـنـة 2004 الـذي يحدّد مـعايـير الـتعريـفة والـتعريـفات والإعـفاءات اĠـطبّقـة في مجـال التـأمě على
آثار الكوارث الطبيعية...............................................................................................................................
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مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميّة
مـــرســوم تـــنــفـــيــذي رقم مـــرســوم تـــنــفـــيــذي رقم 17-213 مــؤرخ في  مــؤرخ في 26 شـــو شـــوّال عــامال عــام
1438  اĠــوافق اĠــوافق 20 يــولـــيـــو ســـنــة  يــولـــيـــو ســـنــة Ē2017 يـــعـــدĒ يـــعـــدّل تــوزيعل تــوزيع

نفـقات ميزانـية الدولـة للتـجهيـز لسنة نفـقات ميزانـية الدولـة للتـجهيـز لسنة 2017 حسب حسب
كل قطاع.كل قطاع.

ــــــــــــــــــــــــــــــ

Ēإنّ الوزير الأول
ĒاليةĠبناء على تقرير وزير ا -

- وبـناء على الـدستـورĒ لا سيمـا اĠادتان 99-4 و143
Ē( الفقرة 2) منه

- وĖــــقـــــتــــضى الــــقــــانــــون رقم 84 - 17 اĠــــؤرخ في 8
شـــوال عــام 1404 اĠــوافق 7 يــولـــيــو ســـنــة 1984 واĠـــتـــعــلق

ĒتممĠعدل واĠا ĒاليةĠا ěبقوان
- وĖــــقـــتــــضـى الـــقــــانــــون رقم 16- 14 اĠــــؤرخ في 28
ربـــيع الأول عــام 1438 اĠــوافق 28  ديـــســمـــبــر ســـنــة 2016 

Ē2017 الية لسنةĠتضمن قانون اĠوا
- وĖــــقـــــتـــــضى اĠـــــرســــــوم الـــــرئــــــاسي رقم 17 - 179
اĠـــؤرخ فـي 27 شـعــبــان عـام 1438 اĠـوافق 24 مـايــو ســنـة

 Ēالوزير الأول ěتضمن تعيĠ2017 وا

- وĖــــقـــــتـــــضى اĠـــــرســــــوم الـــــرئــــــاسي رقم 17 - 180
اĠـــؤرخ فـي 28 شـعــبــان عـام 1438 اĠـوافق 25 مـايــو ســنـة

ĒتممĠا Ēأعضاء الحكومة ěتضمن تعيĠ2017 وا

- وĖــــقــــتــــضى اĠـــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 98 -227
اĠــــؤرخ في 19 ربـــيع الأول عـــام 1419 اĠــــوافق 13 يـــولـــيـــو
سـنـة 1998 واĠــتــعـلـق بـنــفــقـات الــدولــة لــلـتــجــهـيــزĒ اĠــعـدل

ĒتممĠوا

يرسم  ما يأتي :يرسم  ما يأتي : 

اĠـــــادة الأولى :اĠـــــادة الأولى : يـــــلـــــغـى مـن مـــــيـــــزانـــــيـــــة ســـــنـــــة 2017
اعتـماد دفـع قـدره ثلاثـة ملايير وأربـعمائـة مليـون دينار
(3.400.000.000 دج)  مــــقـــيــــد فـي الــــنــــفـــقــــات ذات الــــطـــابع
الــــنـــهـــائي (اĠــــنـــصـــوص عـــلــــيـــهـــا في الــــقـــانـــون رقم 14-16
اĠـؤرخ في 28 ربـيع الأول عام 1438 اĠـوافق 28  ديـسـمـبـر
سـنـة 2016  واĠـتـضـمن قــانـون اĠـالـيــة لـسـنـة 2017) طــبـقـا

للجدول "أ" اĠلحق بهذا اĠرسوم.

اĠادة اĠادة 2 : :  يخــصص لــمـيزانيـة سـنـة 2017  اعتمـاد
دفــع قــــدره ثلاثــــة ملايــــيــــر وأربـــعــــمــــائـــة مــــلــــيـــون ديــــنـــار
(3.400.000.000 دج)  يـــقـــيـــــد فـي الـــنـــفـــقـــات ذات الـــطـــابع
الــــنـــهـــائي (اĠــــنـــصـــوص عـــلــــيـــهـــا في الــــقـــانـــون رقم 14-16

اĠـؤرخ في 28 ربـيع الأول عام 1438 اĠـوافق 28  ديـسـمـبـر
سـنــة 2016  واĠـتـضـمن قــانـون اĠـالـيـة لـسـنـة 2017) طـبـقا

للجدول "ب" اĠلحق بهذا اĠرسوم.

اĠادة اĠادة 3 : :  ينـشر هـذا اĠرسـوم في الجريـدة الرّسـميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدėّقراطيّة الشعّبيّة.

حـــرر بـــالجـــزائــر في 26 شـــوّال عــام 1438 اĠــوافق 20
يوليو سنة 2017.

عبد المجيد تبونعبد المجيد تبون
ــــــــــــــــــــــــــــــ

اĠلحــقاĠلحــق

الجدول "أ" مساهمات نهائيةالجدول "أ" مساهمات نهائية
( بآلاف الدنانير)( بآلاف الدنانير)

اعتماد الدفع اĠلغىاعتماد الدفع اĠلغىالقطـاعالقطـاع

- احـــتــــيـــاطي لــــنـــفـــقــــات غـــيـــر
متوقعة

المجموعالمجموع

3.400.000

3.400.000

الجدول "ب" مساهمات نهائيةالجدول "ب" مساهمات نهائية
( بآلاف الدنانير)( بآلاف الدنانير)

اعتماد الدفع المخصصاعتماد الدفع المخصصالقطـاعالقطـاع

- اĠـــــــنـــــــشـــــــآت الـــــــقـــــــاعـــــــديــــــة
الثقافية والاجتماعية
المجموعالمجموع

3.400.000

3.400.000

مـــرســوممـــرســوم تـــنــفـــيــذي تـــنــفـــيــذي رقم  رقم 17-214 مــؤرخ في  مــؤرخ في 26 شـــو شـــوّال عــامال عــام
1438  اĠــوافق اĠــوافق 20 يـــولــيــو ســنــة  يـــولــيــو ســنــة Ē Ē2017 يــتــضـــمن نــقليــتــضـــمن نــقل

اعتماد  فــي ميزانيـة الدولـــة.اعتماد  فــي ميزانيـة الدولـــة.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

Ēإنّ الوزير الأول
ĒاليةĠبناء على تقرير وزير ا -

- وبــنـــاء عــلى الـــدســتـــورĒ لا ســيـــمــا اĠـــادتــان 99 - 4
Ēو143 (الفقرة 2) منه
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- وĖــــقـــــتــــضى الــــقــــانــــون رقم 84 - 17 اĠــــؤرخ في 8
شـــوّال عــام 1404 اĠــوافق 7 يــولـــيــو ســـنــة 1984 واĠـــتـــعــلق

ĒتمّمĠعدلّ واĠا ĒاليةĠا ěبقوان
- وĖــــقـــتــــضـى الـــقــــانــــون رقم 16- 14 اĠــــؤرخ في 28
ربـــيع الأول عــام 1438 اĠــوافق 28  ديـــســمـــبــر ســـنــة 2016 

Ē2017 الية لسنةĠتضمن قانون اĠوا
- وĖــــقـــــتـــــضى اĠـــــرســــــوم الـــــرئــــــاسي رقم 17 - 179
اĠـــؤرخ فـي 27 شـعــبــان عـام 1438 اĠـوافق 24 مـايــو ســنـة

 Ēالوزير الأول ěتضمن تعيĠ2017 وا

- وĖــــقـــــتـــــضى اĠـــــرســــــوم الـــــرئــــــاسي رقم 17 - 180
اĠـــؤرخ فـي 28 شـعــبــان عـام 1438 اĠـوافق 25 مـايــو ســنـة

ĒتممĠا Ēأعضاء الحكومة ěتضمن تعيĠ2017 وا

- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 17 - 45 اĠؤرخ
في 20 ربــيع الـــثــاني عــام 1438 اĠــوافق 19  يــنـــايــر ســـنــة
2017 واĠــتـــضــمـن تــوزيع الاعـــتــمـــادات المخــصـــصــة لـــوزيــر

الــعـمـل والـتــشـغــيل والـضــمـان الاجــتــمـاعي من مــيـزانــيـــة
Ē2017 الية لسنةĠوجـب قانون اĖ التسييـر

- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 17 - 47 اĠؤرخ
في 20 ربــيع الـــثــاني عــام 1438 اĠــوافق 19  يــنـــايــر ســـنــة
2017 واĠــتـــضــمن تــوزيع الاعــتــمــادات المخــصــصــة لــوزيــرة

التـضـامن الـوطني والأسـرة وقـضايـا اĠـرأة من ميـزانـيــة
Ē2017 الية لسنةĠوجـب قانون اĖ التسييـر

يرسم  ما يأتي :يرسم  ما يأتي : 

اĠــــاداĠــــادّة الأولى : ة الأولى : يــــلـــــغـى مـن مــــيـــــزانــــيــــة ســــنـــــة 2017
اعـــــــــتـــــــمـــــــــاد قـــــــــدره مــــــــلـــــــيــــــــون ومـــــــائــــــــة وعـــــــشـــــــــرة آلاف
ديـــنــار(1.110.000 دج) مـــقـــــيّــد فــي مـــيــزانـــيــتـي تــســـيــيــر
الـوزارتـě وفي الـبـابـě اĠـبــيّـنـě في الجـدول "أ" اĠـلـحق

بهذا اĠرسوم.

اĠاداĠادةّ ة 2 :  : يخـصص Ġـيزانية سنة 2017 اعتماد قـدره
مــــلــــيــــون ومــــائــــة وعــــشـــــرة آلاف ديــــــنــــار(1.110.000 دج)
ěوفي البـاب ěيــقيّـــد فــي مـيـزانـيـتي تـسـيـير  الوزارتـ

اĠبيّنě في الجدول "ب" اĠلحق بهذا اĠرسوم.

اĠــاداĠــادةّ ة 3 : :  يــكــلـف وزيــر اĠــالـــيــة ووزيــرة الـــتــضــامن
الوطني والأسرة وقـضايا اĠرأة ووزير العـمل والتشغيل
والــضــمـان الاجــتــمـاعـيĒ كل فـيــمــا يـخــصهĒ بــتــنـفــيــذ هـــذا
اĠـرسـوم الـذي ينـشـر في الجـريـدة الـرّسـمـيّـة لـلـجـمـهـوريّة

الجزائريةّ الدėّقراطيّة الشّعبيّة.

حـــرر بـــالجـــزائــر في 26 شـــوّال عــام 1438 اĠــوافق 20
يوليو سنة 2017.

عبد المجيد تبونعبد المجيد تبون

الجدول "أ"الجدول "أ"

العناوينالعناوينرقم الأبوابرقم الأبواب  الاعتمادات اĠلغاة (دج)  الاعتمادات اĠلغاة (دج) 

660.000

660.000

660.000

660.000

660.000

660.000

01-37

وزارة التضامن الوطني والأسرة وقضايا اĠرأةوزارة التضامن الوطني والأسرة وقضايا اĠرأة
الفرع الأولالفرع الأول
فرع وحيدفرع وحيد

الفرع الجزئي الأولالفرع الجزئي الأول
اĠصالح اĠركزيةاĠصالح اĠركزية
العنوان الثالثالعنوان الثالث
وسائل اĠصالحوسائل اĠصالح
القسم السابعالقسم السابع
النفقات المختلفةالنفقات المختلفة

الإدارة اĠركزية - اĠؤتمرات واĠلتقيات...........................................
مجموع القسم السابع
مجموع العنوان الثالث
مجموع الفرع الجزئي الأول
مجموع الفرع الأول
مجموع الاعتمادات اĠلغاةمجموع الاعتمادات اĠلغاة..............................................................
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الجدول "أ" (تابع)الجدول "أ" (تابع)

العناوينالعناوينرقم الأبوابرقم الأبواب  الاعتمادات اĠلغاة (دج)  الاعتمادات اĠلغاة (دج) 

450.000

450.000

450.000

450.000

450.000

450.000

21-31

وزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعيوزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعي
الفرع الثانيالفرع الثاني

اĠفتشية العامة للعملاĠفتشية العامة للعمل
الفرع الجزئي الأولالفرع الجزئي الأول
اĠصالح اĠركزيةاĠصالح اĠركزية
العنوان الثالثالعنوان الثالث
وسائل اĠصالحوسائل اĠصالح
القسم الأولالقسم الأول

اĠوظفون - مرتبات العملاĠوظفون - مرتبات العمل
الإدارة اĠركزية للمفتشية العامة للعمل - الراتب الرئيسي للنشاط....
مجموع القسم الأول
مجموع العنوان الثالث
مجموع الفرع الجزئي الأول
مجموع الفرع الثاني
مجموع الاعتمادات اĠلغاةمجموع الاعتمادات اĠلغاة..............................................................

الجدول "ب"الجدول "ب"

العناوينالعناوينرقم الأبوابرقم الأبواب  الاعتمادات المخصصة (دج)  الاعتمادات المخصصة (دج) 

660.000

660.000

660.000

660.000

660.000

660.000

81-34

وزارة التضامن الوطني والأسرة وقضايا اĠرأةوزارة التضامن الوطني والأسرة وقضايا اĠرأة
الفرع الأولالفرع الأول
فرع وحيدفرع وحيد

الفرع الجزئي الأولالفرع الجزئي الأول
اĠصالح اĠركزيةاĠصالح اĠركزية
العنوان الثالثالعنوان الثالث
وسائل اĠصالحوسائل اĠصالح
القسم الرابعالقسم الرابع

الأدوات وتسيير اĠصالحالأدوات وتسيير اĠصالح
الإدارة اĠركزية - حظيرة السيارات................................................
مجموع القسم الرابع
مجموع العنوان الثالث
مجموع الفرع الجزئي الأول
مجموع الفرع الأول
مجموع الاعتمادات المخصصةمجموع الاعتمادات المخصصة..........................................................
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وزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعيوزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعي
الفرع الثانيالفرع الثاني

اĠفتشية العامة للعملاĠفتشية العامة للعمل
الفرع الجزئي الأولالفرع الجزئي الأول
اĠصالح اĠركزيةاĠصالح اĠركزية
العنوان الثالثالعنوان الثالث
وسائل اĠصالحوسائل اĠصالح
القسم الأولالقسم الأول

اĠوظفون - مرتبات العملاĠوظفون - مرتبات العمل
الإدارة اĠـركـزيـة للـمـفتـشـيـة العـامـة للـعـمل - اĠـستـخـدمـون اĠتـعـاقدون -
الرواتبĒ منح ذات طابع عائلي واشتراكات الضمان الاجتماعي........
مجموع القسم الأول
مجموع العنوان الثالث
مجموع الفرع الجزئي الأول
مجموع الفرع الثاني
مجموع الاعتمادات المخصصةمجموع الاعتمادات المخصصة..........................................................

الجدول "ب" (تابع)الجدول "ب" (تابع)

العناوينالعناوينرقم الأبوابرقم الأبواب  الاعتمادات المخصصة (دج)  الاعتمادات المخصصة (دج)

450.000

450.000

450.000

450.000

450.000

450.000

23-31

مـــرســوممـــرســوم تـــنــفـــيــذي تـــنــفـــيــذي رقم  رقم 17-215 مــؤرخ في  مــؤرخ في 26 شـــو شـــوّال عــامال عــام
1438  اĠــوافق اĠــوافق 20 يـــولــيــو ســنــة  يـــولــيــو ســنــة Ē2017 يــتــضـــمن نــقلĒ يــتــضـــمن نــقل

اعتماد في ميزانيـة تسيـير وزارة  العدل.اعتماد في ميزانيـة تسيـير وزارة  العدل.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

Ēإنّ الوزير الأول
ĒاليةĠبناء على تقرير وزير ا -

- وبــنـــاء عــلى الـــدســتـــورĒ لا ســيـــمــا اĠـــادتــان 99 - 4
Ēو143 (الفقرة 2) منه

- وĖــــقـــــتــــضى الــــقــــانــــون رقم 84 - 17 اĠــــؤرخ في 8
شـــوّال عــام 1404 اĠــوافق 7 يــولـــيــو ســـنــة 1984 واĠـــتـــعــلق

ĒتمّمĠعدلّ واĠا ĒاليةĠا ěبقوان
- وĖــــقـــتــــضـى الـــقــــانــــون رقم 16- 14 اĠــــؤرخ في 28
ربـــيع الأول عــام 1438 اĠــوافق 28  ديـــســمـــبــر ســـنــة 2016 

Ē2017 الية لسنةĠتضمن قانون اĠوا
- وĖــــقـــــتـــــضى اĠـــــرســــــوم الـــــرئــــــاسي رقم 17 - 179
اĠـــؤرخ فـي 27 شـعــبــان عـام 1438 اĠـوافق 24 مـايــو ســنـة

 Ēالوزير الأول ěتضمن تعيĠ2017 وا

- وĖــــقـــــتـــــضى اĠـــــرســــــوم الـــــرئــــــاسي رقم 17 - 180
اĠـــؤرخ فـي 28 شـعــبــان عـام 1438 اĠـوافق 25 مـايــو ســنـة

ĒتممĠا Ēأعضاء الحكومة ěتضمن تعيĠ2017 وا

- وĖقتـضى اĠرسوم التـنفيذي رقم 17 - 30 اĠؤرخ
في 20 ربــيع الـــثــاني عــام 1438 اĠــوافق 19  يــنـــايــر ســـنــة

2017 واĠــتـــضــمـن تــوزيع الاعـــتــمـــادات المخــصـــصــة لـــوزيــر

الــعـدلĒ حــافظ الأخـتــام من مـيــزانـيــــة الـتــسـيـيـــر Ėـوجـب
Ē2017 الية لسنةĠقانون ا

يرسم  ما يأتي :يرسم  ما يأتي : 
اĠــــاداĠــــادّة الأولى : ة الأولى : يــــلــــغــى مـن مــــيـــــزانـــيـــــة ســــنـــة 2017
اعـــــتــــمــــاد قــــدره أربــــعـــة ملايــــě ديـــنــــار ( 4.000.000 دج)
مـــقـــــيّـــد فــي مـــيــزانـــيــة تـــســيـــيــر  وزارة الــعـــدل- الــفــرع
الأول- الــفــرع الجــزئي الــرابـع -  وفي الــبــاب رقـم 52-31
"الـــديــوان اĠــركــزي لــقــمع الــفـــســاد- الــتــعــويــضــات واĠــنح

المختلفة". 
اĠاداĠادّة ة 2 :   :  يـخـصـص Ġـيزانـيـة سـنـــة 2017  اعـتمـــاد
قـــدره أربـعة ملايě دينـار ( 4.000.000 دج)  يــقــيّـد فــي
مـــيــزانــيــة تـــســيــيــر  وزارة الــعــدل- الـــفــرع الأول- الــفــرع
الجـــــزئـي الـــــرابـع -  وفي الــــــبـــــاب رقـم 31-51 " الــــــديـــــوان

اĠركزي لقمع الفساد - الراتب الرئيسي للنشاط". 
Ēـــالـــيــــة ووزيــــر الـــعـــــدلĠ3 : :  يـــكـــلـف وزيــــر ا اĠــاداĠــادّة ة 
حـــافظ الأخــــتـــــامĒ كــل فـــيـــمـــــا يـــخــــصـهĒ بـــتــــنـــفــــيـــــذ هــــــذا
اĠـرسـوم الذي يـنشــر فـي الجـريدة الـرّسـميّـة للـجـمهـوريّة

الجزائريةّ الدėّقراطيّة الشّعبيّة.
حـــرر بـــالجـــزائــر في 26 شـــوّال عــام 1438 اĠــوافق 20

يوليو سنة 2017.
عبد المجيد تبونعبد المجيد تبون
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مـــرســوممـــرســوم تـــنــفـــيــذي تـــنــفـــيــذي رقم  رقم 17-216 مــؤرخ في  مــؤرخ في 26 شـــو شـــوّال عــامال عــام
1438  اĠــوافق اĠــوافق 20 يـــولــيــو ســنــة  يـــولــيــو ســنــة Ē2017 يــتــضـــمن نــقلĒ يــتــضـــمن نــقل

اعــــتــــمـــــاد في مــــيــــزانــــيـــــة تـــــســــيــــيــــر وزارة الــــســــكناعــــتــــمـــــاد في مــــيــــزانــــيـــــة تـــــســــيــــيــــر وزارة الــــســــكن
والعمران واĠدينة.والعمران واĠدينة.

ــــــــــــــــــــــــــــــ

Ēإنّ الوزير الأول
ĒاليةĠبناء على تقرير وزير ا -

- وبــنـــاء عــلى الـــدســتـــورĒ لا ســيـــمــا اĠـــادتــان 99 - 4
Ēو143 (الفقرة 2) منه

- وĖــــقـــــتــــضى الــــقــــانــــون رقم 84 - 17 اĠــــؤرخ في 8
شـــوّال عــام 1404 اĠــوافق 7 يــولـــيــو ســـنــة 1984 واĠـــتـــعــلق

ĒتمّمĠعدلّ واĠا ĒاليةĠا ěبقوان
- وĖــــقـــتــــضـى الـــقــــانــــون رقم 16- 14 اĠــــؤرخ في 28
ربـــيع الأول عــام 1438 اĠــوافق 28  ديـــســمـــبــر ســـنــة 2016 

Ē2017 الية لسنةĠتضمن قانون اĠوا
- وĖــــقـــــتـــــضى اĠـــــرســــــوم الـــــرئــــــاسي رقم 17 - 179
اĠـــؤرخ فـي 27 شـعــبــان عـام 1438 اĠـوافق 24 مـايــو ســنـة

 Ēالوزير الأول ěتضمن تعيĠ2017 وا

- وĖــــقـــــتـــــضى اĠـــــرســــــوم الـــــرئــــــاسي رقم 17 - 180
اĠـــؤرخ فـي 28 شـعــبــان عـام 1438 اĠـوافق 25 مـايــو ســنـة

ĒتممĠا Ēأعضاء الحكومة ěتضمن تعيĠ2017 وا

- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 17 - 40 اĠؤرخ
في 20 ربــيع الـــثــاني عــام 1438 اĠــوافق 19  يــنـــايــر ســـنــة

2017 واĠــتـــضــمـن تــوزيع الاعـــتــمـــادات المخــصـــصــة لـــوزيــر

الــســـكن والــعـــمــران واĠــديـــنــة من مـــيــزانــيـــــة الــتــســـيــيـــر
Ē2017 الية لسنةĠوجـب قانون اĖ

يرسم  ما يأتي :يرسم  ما يأتي : 

اĠــــاداĠــــادّة الأولى : ة الأولى : يــــلـــــغـى مـن مــــيـــــزانــــيــــة ســــنـــــة 2017
اعـــــتـــمـــــاد قــــــدره مـــائــــتــــان واثـــنــــان وتــــســـعــــون مــــلـــيــــونـــا
وخـــمــســـمـــائـــة ألف ديـــنــار(292.500.000 دج) مــــقـــــيّــد فــي
مـيـزانيـة تـسـييـر وزارة الـسـكن والـعمـران واĠـديـنة وفي

الأبواب اĠبينة في الجدول "أ" اĠلحق بهذا اĠرسوم.

اĠـاداĠـادةّ ة 2 :   :  يـخــصــص Ġـيــزانـيـة سـنـة 2017  اعـتـمـــاد
قـــدره مـائتان واثنـان وتسعـون مليـونا وخمـسمائة ألف
ديــنــار(292.500.000 دج) يـــقـــــيّــد فــي مـــيــزانـــيــة تــســـيــيــر
وزارة الــسـكن والــعـمـران واĠــديـنــة وفي الأبـواب اĠـبــيـنـة

في الجدول "ب" اĠلحق بهذا اĠرسوم.

اĠــــاداĠــــادّة ة 3 : :  يـــــكـــــلف وزيـــــر اĠـــــالــــيـــــة ووزيـــــر الــــســـــكن
والــعـــمـــران واĠــديـــنــةĒ كل فـــيــمــا يـــخــصهĒ بـــتــنــفـــيــذ هــــذا
اĠرسـوم الـذي يـنشـر فـي الجـريـدة الـرّسمـيّـة لـلجـمـهـوريّة

الجزائريةّ الدėّقراطيّة الشّعبيّة.

حـــرر بـــالجـــزائــر في 26 شـــوّال عــام 1438 اĠــوافق 20
يوليو سنة 2017.

عبد المجيد تبونعبد المجيد تبون

الجدول "أ"الجدول "أ"

العناوينالعناوينرقم الأبوابرقم الأبواب  الاعتمادات اĠلغاة (دج)  الاعتمادات اĠلغاة (دج) 

50.000.000

65.000.000

115.000.000

11-31

12-31

وزارة السكن والعمران واĠدينةوزارة السكن والعمران واĠدينة
الفرع الأولالفرع الأول
فرع وحيدفرع وحيد

الفرع الجزئي الثانيالفرع الجزئي الثاني
اĠصالح اللامركزية للتعمير والهندسة اĠعمارية والبناءاĠصالح اللامركزية للتعمير والهندسة اĠعمارية والبناء

العنوان الثالثالعنوان الثالث
وسائل اĠصالحوسائل اĠصالح
القسم الأولالقسم الأول

اĠوظفون - مرتبات العملاĠوظفون - مرتبات العمل
اĠـصــالح اللامــركــزيـة لــلــتـعــمـيــر والــهـنــدسـة اĠــعــمـاريــة والـبــنــاء - الـراتب
الرئيسي للنشاط.........................................................................
اĠصالح اللامركزية للتـعمير والهندسة اĠعمارية والبناء - التعويضات
واĠنح المختلفة............................................................................
مجموع القسم الأول



7 ذو القعدة عام  ذو القعدة عام  1438 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 845
30 يوليو سنة  يوليو سنة 2017 م م 

الجدول "أ" (تابع)الجدول "أ" (تابع)

العناوينالعناوينرقم الأبوابرقم الأبواب  الاعتمادات اĠلغاة (دج)  الاعتمادات اĠلغاة (دج)

2.500.000

28.750.000

31.250.000

146.250.000

146.250.000

40.000.000

75.000.000

115.000.000

2.500.000

28.750.000

31.250.000

146.250.000

146.250.000

292.500.000

11-33

13-33

11-31

12-31

11-33

13-33

القسم الثالثالقسم الثالث
اĠوظفون - التكاليف الاجتماعيةاĠوظفون - التكاليف الاجتماعية

اĠصالح اللامركزية للتعمير والهندسة اĠعمارية والبناء - اĠنح العائلية.
اĠـصــالح اللامــركـزيــة لـلــتـعــمـيــر والـهــنـدســة اĠـعــمـاريــة والـبــنـاء - الــضـمـان
الاجتماعي....................................................................................
مجموع القسم الثالث
مجموع العنوان الثالث
مجموع الفرع الجزئي الثاني 

الفرع الجزئي الثالثالفرع الجزئي الثالث
اĠصالح اللامركزية للتجهيزات العموميةاĠصالح اللامركزية للتجهيزات العمومية

العنوان الثالثالعنوان الثالث
وسائل اĠصالحوسائل اĠصالح
القسم الأولالقسم الأول

اĠوظفون - مرتبات العملاĠوظفون - مرتبات العمل
اĠصالح اللامركزية للتجهيزات العمومية - الراتب الرئيسي للنشاط.......
اĠصالح اللامركزية للتجهيزات العمومية - التعويضات واĠنح المختلفة.....
مجموع القسم الأول

القسم الثالثالقسم الثالث
اĠوظفون - التكاليف الاجتماعيةاĠوظفون - التكاليف الاجتماعية

اĠصالح اللامركزية للتجهيزات العمومية - اĠنح العائلية........................

اĠصالح اللامركزية للتجهيزات العمومية - الضمان الاجتماعي................
مجموع القسم الثالث
مجموع العنوان الثالث
مجموع الفرع الجزئي الثالث
مجموع الاعتمادات اĠلغاةمجموع الاعتمادات اĠلغاة..................................................................

الجدول "ب"الجدول "ب"

العناوينالعناوينرقم الأبوابرقم الأبواب  الاعتمادات المخصصة (دج)  الاعتمادات المخصصة (دج) 

60.000.000 11-31

وزارة السكن والعمران واĠدينةوزارة السكن والعمران واĠدينة
الفرع الأولالفرع الأول
فرع وحيدفرع وحيد

الفرع الجزئي الخامسالفرع الجزئي الخامس
اĠصالح اللامركزية للسكناĠصالح اللامركزية للسكن

العنوان الثالثالعنوان الثالث
وسائل اĠصالحوسائل اĠصالح
القسم الأولالقسم الأول

اĠوظفون - مرتبات العملاĠوظفون - مرتبات العمل
اĠصالح اللامركزية للسكن - الراتب الرئيسي للنشاط........................
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اĠصالح اللامركزية للسكن - التعويضات واĠنح المختلفة.....................
اĠـصالـح اللامـركزيـة لـلـسـكن - اĠـسـتخـدمـون اĠـتـعـاقـدونĒ الرواتـبĒ منح
ذات طابع عائلي واشتراكات الضمان الاجتماعي............................
مجموع القسم الأول

القسم الثالثالقسم الثالث
اĠوظفون - التكاليف الاجتماعيةاĠوظفون - التكاليف الاجتماعية

اĠصالح اللامركزية للسكن - اĠنح العائلية .......................................
اĠصالح اللامركزية للسكن - الضمان الاجتماعي ..............................
مجموع القسم الثالث
مجموع العنوان الثالث
مجموع الفرع الجزئي الخامس 
مجموع الاعتمادات المخصصةمجموع الاعتمادات المخصصة..........................................................

الجدول "ب" (تابع)الجدول "ب" (تابع)

العناوينالعناوينرقم الأبوابرقم الأبواب  الاعتمادات المخصصة (دج)  الاعتمادات المخصصة (دج)

130.000.000

50.000.000

240.000.000

5.000.000

47.500.000

52.500.000

292.500.000

292.500.000

292.500.000

12-31

13-31

11-33

13-33

مـــرســوممـــرســوم تـــنــفـــيــذي تـــنــفـــيــذي رقم  رقم 17-217 مــؤرخ في  مــؤرخ في 26 شـــو شـــوّال عــامال عــام
1438  اĠــوافق اĠــوافق 20 يـــولــيــو ســنــة  يـــولــيــو ســنــة Ē2017 يــتــضـــمن نــقلĒ يــتــضـــمن نــقل

اعــتـمـاد فـي مـيـزانــيــة تـســيــيــر وزارة الـعلاقـات معاعــتـمـاد فـي مـيـزانــيــة تـســيــيــر وزارة الـعلاقـات مع
البرĠان.البرĠان.

ــــــــــــــــــــــــــــــ

Ēإنّ الوزير الأول

ĒاليةĠبناء على تقرير وزير ا -

- وبــنـــاء عــلى الـــدســتـــورĒ لا ســيـــمــا اĠـــادتــان 99 - 4
Ēو143 (الفقرة 2) منه

- وĖــــقـــــتــــضى الــــقــــانــــون رقم 84 - 17 اĠــــؤرخ في 8
شـــوّال عــام 1404 اĠــوافق 7 يــولـــيــو ســـنــة 1984 واĠـــتـــعــلق

ĒتمّمĠعدلّ واĠا ĒاليةĠا ěبقوان

- وĖــــقـــتــــضـى الـــقــــانــــون رقم 16- 14 اĠــــؤرخ في 28
ربـــيع الأول عــام 1438 اĠــوافق 28  ديـــســمـــبــر ســـنــة 2016 

Ē2017 الية لسنةĠتضمن قانون اĠوا

- وĖــــقـــــتـــــضى اĠـــــرســــــوم الـــــرئــــــاسي رقم 17 - 179
اĠـــؤرخ فـي 27 شـعــبــان عـام 1438 اĠـوافق 24 مـايــو ســنـة

 Ēالوزير الأول ěتضمن تعيĠ2017 وا

- وĖــــقـــــتـــــضى اĠـــــرســــــوم الـــــرئــــــاسي رقم 17 - 180
اĠـــؤرخ فـي 28 شـعــبــان عـام 1438 اĠـوافق 25 مـايــو ســنـة

ĒتممĠا Ēأعضاء الحكومة ěتضمن تعيĠ2017 وا

- وĖقـتـضى اĠرسـوم التـنفـيذي رقم 17 -48 اĠؤرخ
في 20 ربــيع الـــثــاني عــام 1438 اĠــوافق 19  يــنـــايــر ســـنــة
2017 واĠــتـــضــمن تــوزيع الاعــتــمــادات المخــصــصــة لــوزيــرة

الـعلاقــات مع الـبـرĠــان من مـيـزانــيـــة الـتـســيـيــر Ėـوجـب
Ē2017 الية لسنةĠقانون ا

يرسم  ما يأتي :يرسم  ما يأتي : 

اĠــــاداĠــــادّة الأولى : ة الأولى : يـــــلـــــغــى مـن مــــيـــــزانــــيـــــة ســــنــــة 2017
اعتـماد قـدره مـائـة وثـمــانون ألـف ديـنــار ( 180.000 دج)
مــــقـــــيّـــــد فـــي مـــيـــزانـــيـــة تـــســـيـــيــر  وزارة الــعـلاقــات مع
الــــبـــرĠــــان وفي الــــبـــاب رقـم 34-03 " الإدارة اĠــــركــــزيـــة -

اللوازم". 

اĠاداĠادّة ة 2 :   :  يـخـصـص Ġـيزانـيـة سـنـــة 2017  اعـتمـــاد
قــــدره مائـة وثـمانـون ألف ديـنار ( 180.000 دج)  يــقــيّــد
فـي ميـزانـيـة تـسـيـير  وزارة الـعلاقـات مع الـبـرĠان وفي

الباب رقـم 34-92 "الإدارة اĠركزية - الإيجـار ". 

3 : :  يــكــلــف وزيــر اĠــالــيـــة ووزيـــر الــعـلاقــات اĠـاداĠـادةّ ة 
مـع البـرĠــانĒ كـل فيـمـا يـخـصـهĒ بتـنـفيـــذ هـــذا اĠـرسوم
الـذي ينشر فـي الجريـدة الرّسميّـة للجمهـوريّة الجزائريّة

الدėّقراطيّة الشّعبيةّ.

حـــرر بـــالجـــزائــر في 26 شـــوّال عــام 1438 اĠــوافق 20
يوليو سنة 2017.

عبد المجيد تبونعبد المجيد تبون
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قراراتĒ مقرقراراتĒ مقرّراتĒ آراءراتĒ آراء
وزارة الداخلية والجماعات المحليةوزارة الداخلية والجماعات المحلية

والتهيئة العمرانيةوالتهيئة العمرانية
قرار مؤرخ في قرار مؤرخ في 12 شوال عام  شوال عام 1438 اĠوافق  اĠوافق 6 يولـيو سنة يولـيو سنة
Ē2017 يـتضمن اسـتخلاف عـضو في اĠرصـد الوطنيĒ يـتضمن اسـتخلاف عـضو في اĠرصـد الوطني

للمرفق العام.للمرفق العام.
ـــــــــــــــــــــــــــــــ

Ėـوجب قـرار مؤرخ في 12 شـوال عام 1438 اĠـوافق
6 يوليو سنة Ē2017 يعě السـيد جمال بن حوريةĒ عضوا
Ēثلا لوزارة الـطاقةĘ Ēرصـد الوطـني للمـرفق العـامĠفي ا
خـلــفــا لــلـســيــد عــبـد الــرحــمــان مـجــاهــدĒ لــلـفــتــرة اĠــتـبــقــيـة
لـلعضـويةĒ تطـبيقـا لأحكام اĠادة 9 (الـفقرة 2) من اĠرسوم
الـرئـاسي رقم 16-03 اĠـؤرخ في 26 ربـيع الأول عـام 1437
اĠــوافق 7 يــنـــايــر ســـنــة 2016 واĠـــتــضـــمن إنـــشــاء اĠـــرصــد

الوطني للمرفق العام.
ـــــــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــــــ

قـــرار مـــؤرخ في قـــرار مـــؤرخ في 18 شـــوال عــام  شـــوال عــام 1438 اĠــوافق  اĠــوافق 12 يـــولـــيـــو يـــولـــيـــو
سـنة سـنة Ē 2017 يـحـدĒ يـحـدّد قائـمـة الـهيـاكل الـصحـيـة التـابـعةد قائـمـة الـهيـاكل الـصحـيـة التـابـعة
لــلـمــؤســسـة الاســتـشــفــائـيــة الجــهـويــة للأمن الــوطـنيلــلـمــؤســسـة الاســتـشــفــائـيــة الجــهـويــة للأمن الــوطـني

بوهران.بوهران.
ـــــــــــــــــــــــــــــــ

إن وزيــر الــداخــلــيـة والجــمــاعــات المحــلــيــة والــتــهــيــئـة
العمرانية.

- Ėـقــتــضى اĠــرســوم الــرئــاسي رقم 17-180 اĠـؤرخ
في 28 شــــعــــبــــان عـــام 1438 اĠــــوافق 25 مــــايــــو ســــنـــة 2017

Ēأعضاء الحكومة ěتضمن تعيĠوا
- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 94-247 اĠؤرخ
في 2 ربــيـع الأول عـام 1415 اĠــوافق 10 غــشت ســنــة 1994
Ēالذي يحدد صلاحيات وزير الداخلية والجماعات المحلية
- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 10-322 اĠؤرخ
في 16 مــحــرم عـام 1432 اĠـوافق 22 ديـســمــبـر  ســنـة 2010
واĠتـضمن الـقانـون الأسـاسي الخاص Ġـستـخدمي الأسلاك

Ēالخاصة بالأمن الوطني
- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 10-323 اĠؤرخ
في 16 مــحــرم عـام 1432 اĠـوافق 22 ديـســمــبـر  ســنـة 2010
ěــســتــخــدمـĠــطـبــقــة عــلى اĠــتــضــمن الأحــكــام الخــاصــة اĠوا

Ēللأمن الوطني ěالشبيه

- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 16-204 اĠؤرخ
في 20 شــــوال عــــام 1437 اĠــــوافق 25 يــــولــــيــــو ســــنــــة 2016
واĠــتــضــمن إنــشــاء مــؤســسـة اســتــشــفــائــيــة جـهــويــة للأمن
الوطني بوهران ويحـدد تنظيمها وسيرهاĒ لاسيما اĠادة

Ē4 منه
يقرر مايأتي : يقرر مايأتي : 

اĠـادة الأولى :اĠـادة الأولى : تــطـبــيـقـا لأحــكـام اĠـادة 4 من اĠـرسـوم
الـــتـــنـــفـــيـــذي رقم 16-204 اĠــؤرخ في 20 شـــوال عــام 1437
اĠـوافق 25 يـولـيـو سـنـة  2016 واĠـذكـور أعلاهĒ يـهـدف هـذا
الــقــرار إلـى تحــديــد قــائـــمــة الــهـــيــاكل الــصـــحــيــة الـــتــابــعــة
للمؤسسة الاستشفائية الجهوية للأمن الوطني بوهران.
اĠادة اĠادة 2 : : تشمل الهياكـل الصحية التابعة للمؤسسة
 الاسـتـشـفـائـيـة الجـهـويــة للأمن الـوطـني بـوهـران اĠـصـالح

والوحدات المحددة في القائمة اĠلحقة بهذا القرار.
اĠـادة اĠـادة 3 : : يـنـشـر هـذا الـقـرار فـي  الجـريـدة الـرسـمـيـة

للجمهورية الجزائرية الدėقراطية الشعبية.
حـــرر بـــالجـــزائــر في 18 شـــوال عــام 1438 اĠــوافق 12

يوليو سنة 2017.
نور الدين بدوينور الدين بدوي

ـــــــــــــــــــــــــــــــ
اĠلحقاĠلحق

قائمة الهياكل الصحية التابعة للمؤسسة الاستشفائيةقائمة الهياكل الصحية التابعة للمؤسسة الاستشفائية
الجهوية للأمن الوطني بوهرانالجهوية للأمن الوطني بوهران

الوحداتالوحداتاĠصالح اĠصالح 

الجراحة

أمراض اĠعدة
والأمعاء

- جراحة عامة
- جراحة العظام والرضوض

- جراحة الأطفال
- جراحة اĠسالك البولية

- جراحة الأعصاب 
- جراحة الفم والوجه

- جراحة الأذن والأنف والحنجرة

- الجراحة باĠنظار
- الكشف
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اĠلحق (تابع)اĠلحق (تابع)

الوحداتالوحداتاĠصالح اĠصالح 

المخبر اĠركزي

علم الأوبئة

الطب الداخلي

الفحوصات

التصوير الطبي 

الاستعجالات
الطبية والجراحية

مركز حقن الدم

 الصيدلية 

- علم الأحياء المجهري
- الكمياء الحيوية

- الأمصال 
- بيولوجيا الدم

- التشريح الباطني

- معلومات صحية
- النظافة الاستشفائية

- أمراض القلب 
- أمراض الرئة ومبحث السل

- الأمراض اĠعدية
- الطب الداخلي

- الطب العام
- طب العيون 
-  طب الأعصاب
- أمراض الدم

- علم الغدد 
- أمراض العظام واĠفاصل

- طب الأطفال 
- أمراض الجلد

- الأمراض العقلية 
- علم النفس

- الطب الإشعاعي 
- الــــــتــــــصــــــويــــــر بــــــالأمــــــواج فـــــوق

الصوتية 
- اĠاسح الضوئي

- الاستقبال والفرز 
- الاستشفاء 

- الإنعاش الطبي
- غرفة العمليات

/

ـــــســـــــــــــتـــــــــــــحـــــــــــــضــــــــــــرات - إدارة اĠــــــــ
الصيدلانية

- تــــــــــوزيـع اĠـــــــــســـــــــتــــــــــحـــــــــضـــــــــرات
الصيدلانية

الوحداتالوحداتاĠصالح اĠصالح 

مصلحة اĠساعدة
الطبية

الاستعجالية
للأمن الوطني

مصلحة الأمومة

/

- طب النساء والتوليد 
- طب الأطفال
- حديثو الولادة

وزارة اĠاليةوزارة اĠالية
قــرار وزاري مـشــتــرك مـؤرخ في قــرار وزاري مـشــتــرك مـؤرخ في 8 جـمــادى الـثـانــيـة عـام جـمــادى الـثـانــيـة عـام
1438 اĠــوافق  اĠــوافق 7 مـــارس ســـنــة  مـــارس ســـنــة Ē2017 يـــحــــدد قـــائـــمــــةĒ يـــحــــدد قـــائـــمــــة

الـشــهــادات الجــامـعــيــة الــتـي تـمــنـح  حـق  اĠــشـاركـةالـشــهــادات الجــامـعــيــة الــتـي تـمــنـح  حـق  اĠــشـاركـة
في  مسابقـة  الالتحـاق  Ėعهـد التعليـم اĠتخصـصفي  مسابقـة  الالتحـاق  Ėعهـد التعليـم اĠتخصـص

Ġهنـة المحـاسب.Ġهنـة المحـاسب.
ــــــــــــــــــــ

ĒاليـةĠإنّ وزير ا
Ēووزير التعليم العالي والبحث العلمي

- Ėـقــتــضى اĠــرســوم الــرئــاسي رقم 15-125 اĠـؤرخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اĠــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

ĒعدلĠا Ēأعضاء الحكومة ěتضمن تعيĠوا
- وĖـقـتـضى اĠـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 95-54 اĠـؤرخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اĠـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

ĒاليةĠالذي يحدد صلاحيات وزير ا
- وĖـقـتـضى اĠـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 11-24 اĠـؤرخ
في 22 صــفـر عـام 1432 اĠـوافق 27 يـنـايـر سـنـة 2011 الـذي
يــحــدد تــشـكــيــلــة المجــلس الــوطـني لــلــمــحــاسـبــة وتــنــظــيـمه

Ēوقواعد سيره
- وĖـقـتـضى اĠـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 11-72 اĠـؤرخ
في 13 ربـــيع الأول عـــام 1432 اĠــــوافق 16 فــــبــــرايـــر ســــنـــة
2011 الــذي يــحـــدد الــشــهـــادات الجــامــعـــيــة الــتي تـــمــنح حق

اĠشاركـة في مسابـقة الالتحـاق Ėعهـد التعلـيم اĠتخصص
Ēادة 3 منهĠلاسيما ا Ēهنة المحاسبĠ

- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 12-288 اĠؤرخ
في 2 رمـــضـــان عـــام 1433 اĠــــوافق 21 يـــولـــيــــو ســـنـــة 2012
واĠتـضمن إنشاء مـعهد الـتعليم اĠـتخصص Ġـهنة المحاسب

Ēوتنظيمه وسيره
 - وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقـم 13-77 اĠؤرخ
في 18 ربـيع الأول عام 1434 اĠـوافق 30 يـنـايـر سـنة 2013
الــذي يــحــدد صـلاحــيــات وزيــر الــتــعــلــيم الــعــالي والــبــحث

Ēالعلمي
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اĠــادة اĠــادة 4 :  : يـنــشـر هـذا الــقـرار في الجـريـدة الــرسـمـيـة
للجمهورية الجزائرية الدėقراطية الشعبية.

حـــرر بـــالجــــزائـــر في 8 جــــمــــادى الـــثــــانـــيــــة عـــام 1438
اĠوافق 7 مارس سنة 2017.

يقرران ما يأتي :يقرران ما يأتي :

اĠــادة الأولـى : اĠــادة الأولـى : تـطبـيـقـا لأحـكـام اĠادة 3 من اĠـرسوم
التـنفيذي رقم 11-72 اĠؤرخ في 13 ربيع الأول عام 1432
اĠـوافق 16 فـبـرايـر سـنة 2011 واĠـذكـور أعلاهĒ يـهـدف هذا
الـقرار إلى تحـديد قـائمـة الشـهادات الجـامعيـة التي تـمنح
حق اĠــشـــاركـــة في مـــســابـــقـــة الالــتـــحـــاق Ėــعـــهـــد الــتـــعـــلــيم

اĠتخصص Ġهنة المحاسب.

ė :  : 2ــنح الحق فـي الالــتــحــاق Ėــعــهــد الــتــعــلــيم اĠــادة اĠــادة 
اĠــــتــــخــــصص Ġــــهـــنــــة المحــــاسب لــــلــــحـــاصــــلــــě عــــلى شــــهـــادة
الـليـسانس أو أكـثر أو أي شـهادة جـامعـية أخـرى متـحصل
عـــــلـــــيـــــهــــا مـن الخـــــارج ومـــــعـــــتـــــرف ĖــــعـــــادلـــــتـــــهـــــاĒ فـي أحــــد
Ēعـــلى الأقل Ēالحـــصـــول عـــلـــيـــهـــا ģ Ēالـــتـــخـــصـــصــــات الآتـــيـــة

ببكالوريا + 3 سنوات : 
Ēالمحاسبة -

 ĒاليةĠالمحاسبة وا -
ĒاليةĠا -

- التدقيق.

اĠــــادة اĠــــادة 3 :  : شـــهــــادات الــــلـــيــــســــانس الــــتي تــــمــــنح الحق
بــــاĠـــشــــاركـــة فـي مـــســــابـــقــــة الالـــتــــحـــاق Ėــــعــــهـــد الــــتـــعــــلـــيم

اĠتخصص Ġهنة المحاسب تصنف كالآتي :

(أ) نظام كلاسيكي :(أ) نظام كلاسيكي :
Ēليسانس في العلوم التجارية تخصص محاسبة -
Ēليسانس في العلوم التجارية تخصص مالية -

- ليسـانس في العـلوم الـتجاريـة تخـصص محـاسبة
Ēومالية

Ēليسانس في علوم التسيير تخصص محاسبة -
Ēليسانس في علوم التسيير تخصص مالية -

- لـيـسـانس فـي الـعـلـوم الاقـتـصــاديـة تـخـصص عـلـوم
Ēمالية

- ليسانس في العـلوم الاقتصادية تخصص اقتصاد
مالي.

(ب) نظام ليسانس - ماستر- دكتوراه (ل.م.د) :(ب) نظام ليسانس - ماستر- دكتوراه (ل.م.د) :
- لــــيــــســـــانس في الـــــعــــلــــوم الــــتــــجـــــاريــــة تــــخــــصص :

Ēمحاسبة وتدقيق
- لــــيــــســـــانس في الـــــعــــلــــوم الــــتــــجـــــاريــــة تــــخــــصص :

Ēمحاسبة ومالية
- لــــيــــســـــانس في الـــــعــــلــــوم الــــتــــجـــــاريــــة تــــخــــصص :

محاسبة وجباية.

وزير اĠاليةوزير اĠالية

حاجي بابا عمي حاجي بابا عمي 

وزيـر التعليـم العالـيوزيـر التعليـم العالـي
والبحـث العلمـيوالبحـث العلمـي
طاهر حجارطاهر حجار

ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

قـــرار وزاري مـشــتــرك مـؤرخ في قـــرار وزاري مـشــتــرك مـؤرخ في 8 جــمــادى الـثــانـيــة عـام جــمــادى الـثــانـيــة عـام
1438 اĠــــــوافق  اĠــــــوافق 7 مــــــارس ســــــنــــــة  مــــــارس ســــــنــــــة Ē2017 يــــــحـــــــدد عــــــددĒ يــــــحـــــــدد عــــــدد

وطــــبـــيــــعــــة ومـــعــــامل وبــــرنــــامج الاخــــتـــبــــارات وكـــذاوطــــبـــيــــعــــة ومـــعــــامل وبــــرنــــامج الاخــــتـــبــــارات وكـــذا
تـشـكـيل لجـنـة الاخــتـبـارات والـقـبـول Ėـعــهـد الـتـعـلـيمتـشـكـيل لجـنـة الاخــتـبـارات والـقـبـول Ėـعــهـد الـتـعـلـيم

اĠتخصص Ġهنة المحاسب.اĠتخصص Ġهنة المحاسب.
ــــــــــــــــــــ

ĒاليـةĠإنّ وزير ا
 Ēووزير التعليم العالي والبحث العلمي

- Ėـقــتــضى اĠــرســوم الــرئــاسي رقم 15-125 اĠـؤرخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اĠــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

ĒعدلĠا Ēأعضاء الحكومة ěتضمن تعيĠوا
- وĖـقـتـضى اĠـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 95-54 اĠـؤرخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اĠـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

ĒاليةĠالذي يحدد صلاحيات وزير ا
- وĖـقـتـضى اĠـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 11-24 اĠـؤرخ
في 22 صــفـر عـام 1432 اĠـوافق 27 يـنـايـر سـنـة 2011 الـذي
يــحــدد تــشـكــيــلــة المجــلس الــوطـني لــلــمــحــاسـبــة وتــنــظــيـمه

Ēوقواعد سيره
- وĖـقـتـضى اĠـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 11-72 اĠـؤرخ
في 13 ربـــيع الأول عـــام 1432 اĠــــوافق 16 فــــبــــرايـــر ســــنـــة
2011 الــذي يــحـــدد الــشــهـــادات الجــامــعـــيــة الــتي تـــمــنح حق

اĠشاركـة في مسابـقة الالتحـاق Ėعهـد التعلـيم اĠتخصص
Ēهنة المحاسبĠ

- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 12-288 اĠؤرخ
في 2 رمـــضـــان عـــام 1433 اĠــــوافق 21 يـــولـــيــــو ســـنـــة 2012
واĠتـضمن إنشاء مـعهد الـتعليم اĠـتخصص Ġـهنة المحاسب

Ēادة 20 منهĠلا سيما ا Ēوتنظيمه وسيره
 - وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقـم 13-77 اĠؤرخ
في 18 ربـيع الأول عام 1434 اĠـوافق 30 يـنـايـر سـنة 2013
الــذي يــحــدد صـلاحــيــات وزيــر الــتــعــلــيم الــعــالي والــبــحث

Ēالعلمي
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4 :  : تـــتــــضـــمن مــــســـابــــقـــة الالــــتـــحــــاق بـــاĠــــعـــهـــد اĠــادة اĠــادة 
اخـتـبـارات كـتــابـيـة لـلـقـبـول واخـتـبـارات شـفـويـة لـلـقـبـول

النهائي :

1. الاختبارات الكتابية للقبول :. الاختبارات الكتابية للقبول :

- مالية ومحاسبة (اĠعامل 3 - اĠدة 4 ساعات)

- تدقيق (اĠعامل  3 - اĠدة 3 ساعات)

- قانون وجباية (اĠعامل 2 - اĠدة 3 ساعات)

- اقتصاد عام (اĠعامل 2 - اĠدة ساعتان (2))

- تكـنـولوجـيات الإعلام والإحـصاء (اĠـعامل 1 - اĠدة
ساعتان (2))

- لغات (اĠعامل 1 - اĠدة ساعتان (2)).
يـلـحـق بـهـذا الـقـرارĒ بــرنـامج الاخـتـبـارات الــكـتـابـيـة
لـلـقــبـول. وėـكن عـنـد الاقــتـضـاءĒ تـعـديـل أو إعـادة تـكـيـيف

هذا البرنامج.
يـتم قبـول اĠـترشـحě الحـاصلـě عـلى معـدل عام في
الاختبار الـكتابي يعـادل أو يفوق عشرة (10) من عشرين

(20) لاجتياز الاختبارات الشفوية.

2. الاختبارات الشفوية للقبول النهائي :. الاختبارات الشفوية للقبول النهائي :

تــتــمــثـل هــذه الاخــتــبــارات فـي تــقــيــيـم اĠــتــرشح في
إطــار مـقــابـلــة تـدور حــول مـحــاور مـرتــبـطـة Ėــهن الخــبـيـر

المحاسب ومحافظ الحسابات.

عـــقب انــتــهــاء اخــتــبــارات اĠــســـابــقــةĒ يــحــتــسب لــكل
ěوأربـع ěعلامة عـلى مائـت Ēخضع للاخـتبـارين Ēمتـرشح
(240) نـقطـة في الـكـتـابي وأخـرى عـلى ثـمـانě (80) نـقـطة

في الشفوي. 

5 :  : يــحــدد وزيــر اĠــالـيــة كل ســنــة عــدد اĠــقــاعـد اĠـادة اĠـادة 
البيداغوجية اĠفتوحة Ġسابقة الالتحاق باĠعهد.

اĠـادة اĠـادة 6 :  : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرســمـيـة
للجمهورية الجزائرية الدėقراطية الشعبية.

حـــرر بـــالجــــزائـــر في 8 جــــمــــادى الـــثــــانـــيــــة عـــام 1438
اĠوافق 7 مارس سنة 2017.

يقـرران ما يأتي :يقـرران ما يأتي :

اĠـادة الأولى : اĠـادة الأولى : تطـبـيـقـا لأحـكـام اĠادة 20 من اĠـرسوم
الـــتــنــفــيــذي رقم 12-288 اĠــؤرخ في 2 رمــضــان عــام 1433
اĠـوافق 21 يـولـيــو سـنـة 2012 واĠـذكـور أعلاهĒ يــهـدف هـذا
الــــقـــرار إلـى تحـــديــــد عـــدد وطــــبـــيــــعــــة ومـــعــــامل وبــــرنـــامج
الاخـــتــبــارات وكــذا تــشــكــيـل لجــنــة الاخــتــبــارات والــقــبــول

Ėعهد التعليم اĠتخصص Ġهنة المحاسب.

2 :  : يــتــكـفـل مــعـهــد الــتــعــلــيم اĠــتــخــصص Ġــهــنـة اĠـادة اĠـادة 
المحاسب بتنظيم اĠسابقة.

اĠادة اĠادة 3 :  : تنـشأ لجـنة الاختـبارات والقـبولĒ وتـتشكل
من 10 أعضاء كما يأتي :

- اĠـدير اĠكلف بالـتكوين اĠتـخصص Ėعهـد التعليم
Ēرئيسا Ēهنة المحاسبةĠ تخصصĠا

- رئــــــيـس لجــــــنـــــــة الــــــتــــــكـــــــوين بـــــــالمجــــــلـس الــــــوطـــــــني
Ēللمحاسبة

Ēěصف الوطني للخبراء المحاسبĠرئيس ا -

Ēرئيس الغرفة الوطنية لمحافظي الحسابات -

- أربـعة (4) من اĠـدرسـě في اĠـعهـد يـعّيـنـهم اĠـدير
Ēهنة المحاسبĠ تخصصĠعهد التعليم اĠ العام

- اثـــنـــě (2) من اĠـــــدرســـــě الجـــــامـــــعـــــيـــــě بـــــرتـــــبــــة
"أستـاذ"Ē في مـجـال الـتخـصصĒ يـعّـيـنـهمـا الـوزيـر اĠـكلف

بالتعليم العالي.

ěمن بـ Ēěتــقـوم لجـنـة الاخـتــبـارات والـقـبـول بــتـعـيـ
اĠـدرسـě في اĠعـهـد والجـامعـة ومـهـنـيي المحاسـبـةĒ أعـضاء

اللجان الآتية :

Ēلجنة الترشح -

- لجنة مكلفـة بصياغة اĠواضيع الخاصة باختبارات
ĒسابقةĠا

- لجـنة مـكلفـة بتـقيـيم اĠواضـيع الخاصـة باخـتبارات
ĒسابقةĠا

Ēلجنة الإغفال -

ĒسابقةĠلجنة مكلفة بتصحيح اختبارات ا -

- لجنة اĠداولات.

تـشـرف لجـنـة الاختـبـارات والـقبـول عـلى أعـمـال هذه
الـلـجان وتـراقـبـهـاĒ كـمـا تسـهـر عـلى ضـمـان الـسـيـر الحسن

لبرنامج اختبارات مسابقة الالتحاق باĠعهد.

وزير اĠاليةوزير اĠالية

حاجي بابا عمي حاجي بابا عمي 

وزيـر التعليـم العالـيوزيـر التعليـم العالـي
والبحـث العلمـيوالبحـث العلمـي
طاهر حجارطاهر حجار
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Ēمخطط التمويل -
- الأصــول الجـاريـة وغــيـر الجــاريـةĒ الخـصــوم الجـاريـة

Ēوغير الجارية
- النسب اĠالية.

3 - دمج الحسابات : - دمج الحسابات :
Ēقواعد وأساليب الدمج -

Ēمناهج الدمج -
Ēانحرافات الدمج -
ĒدمجةĠالنتائج ا -

- معالجة الفوائد الهامشية. 
4 - المحاسبة العامة : - المحاسبة العامة :
Ēالمحاسبية đبادĠا -

Ēتسمية وتجميع الحسابات -
- الـترتيب المحـاسبي : الأصولĒ الخـصومĒ التـكاليف

ĒنتوجاتĠوا
- الـيـومـيــة المحـاسـبـيـةĒ اĠـوازنـة المحــاسـبـيـةĒ الـدفـتـر

 Ēالمحاسبي الكبير
 Ēالوثائق التلخيصية Ēالكشوف الوسيطة -

- الــــغـــيــــر : الـــزبــــائنĒ اĠــــوردونĒ مـــخــــتــــلف مـــوردي
Ēالـبـنوك Ēالـهيـئـات الاجـتـماعـيـة ĒـستـخـدمـونĠا Ēالخـدمـات

Ēإدارة الجباية
- الأصــول الـثـابـتـة : قــواعـد تـقـيـيـم وسـيـر حـسـابـات

Ēالأصول الثابتة
- الأعـمـال المحــاسـبـيـة لــلـجـردĒ فــوارق الـصـرفĒ قـفل
وإعادة فـتح الحسابـاتĒ تخصـيص النتـيجةĒ دعـائم القيود

Ēالمحاسبية
Ēقواعد معالجة وحفظ الوثائق المحاسبية -

- قـــــواعــــد تـــــقــــيـــــيم الأصـــــول والخــــصـــــومĒ عــــمـــــلــــيــــات
Ēالإعـانات Ēالمخزونـات وعـمـلـيات جـاريـة Ēالإيـجـار- تـمـويل

ĒنقولةĠالقيم ا Ēالأصول والخصوم بالعملة الصعبة
- فـــــقــــــدان الـــــقــــــيـــــمــــــةĒ مـــــخــــــصـــــصــــــات الاهـــــتـلاكـــــات

 ĒؤوناتĠوا
ĒؤجلةĠالضرائب ا -

- الالتزامات خارج اĠيزانية.
5 - اقتصاد اĠؤسسة : - اقتصاد اĠؤسسة :

Ēؤسسات وبيئتهاĠطية اĥ -
- تـــســيـــيــر اĠـــؤســســـةĒ تــنـــظــيم اĠـــؤســســـةĒ ســيـــاســة

Ēالتسويق ĒؤسسةĠا

اĠالية والمحاسبةاĠالية والمحاسبة

اĠدة : اĠدة : 4 ساعاتساعاتاĠعامل : اĠعامل : 3

اĠلحقاĠلحق
برنامج اختبارات مسابقة الالتحاق Ėعهد التعليمبرنامج اختبارات مسابقة الالتحاق Ėعهد التعليم

اĠتخصص Ġهنة المحاسباĠتخصص Ġهنة المحاسب

طـبـيـعـة الاخـتـبار : طـبـيـعـة الاخـتـبار :  اخـتـبـار كـتـابي يـتـضـمن دراسة
حـالـة أو عـدة حـالات تطـبـيـقـيـة و/أو التـعـلـيق عـلى وثـيـقة

أو عدة وثائق و/أو سؤال أو عدة أسئلة.

1. المحاسبة ومراقبة التسيير :. المحاسبة ومراقبة التسيير :
- الــتـكــلـفـة الإجــمـالــيـةĒ الـتــكـلــفـة اĠـتــغـيــرةĒ الـتـكــلـفـة
Ēسار أو حسب النشاطĠالتكاليف حسب ا Ēالهامشية

-  تحـلـيل الـعتـبـةĒ تحت الـنشـاطĒ حـسـاب التـكـاليف
ĒIFRS عايير الدوليةĠحسب ا

ĒــيــزانــيـةĠتحــلــيل الانــحــرافــات - انـحــرافــات في ا -
في الــســعــرĒ في الــكـــمــيــةĒ في اĠــردوديــة (مــواد وعــنــاصــر

Ē(أخرى للتكاليف
Ēالتخطيط الاستراتيجي والعملياتي -

ĒيزانياتĠيزانية وطريقة إعداد اĠشكل ا -
- التخطيط اĠالي وبرنامج الاستثمارات.

2. التسيير اĠالي :. التسيير اĠالي :
2 - 1 -  التحليل اĠالي :  التحليل اĠالي :

Ēالتدفق النقدي وأدوات التقييم -
ĒاليĠقاعدة التوازن ا -

Ēالأموال الخاصة وتكلفة الديون -
- ســيـــاســة الــتــمــويل عـن طــريق الأمــوال الخــاصــة أو

Ēالأموال الأجنبية
 ĒالĠالتغيير في رأس ا -

- الـــقـــرض الـــبــنـــكـيĒ إعــانـــات عـــمــومـــيـــة - لـــيــزيـــنغ
 Ēوالتمويل الذاتي

 Ēشاريع واختيار الاستثمارĠتقنيات تقييم ا -
- طرق التقييم.

2 - 2 - الكشوف اĠالية والنسب : الكشوف اĠالية والنسب :

- اĠـــــرجـع الـــــوطــــــنـي (الـــــنــــــظـــــام المحــــــاســــــبي اĠــــــالي)
Ēلعرض الحسابات (عايير المحاسبية الدوليةĠا) والدولي

ĒاليةĠالكشوف ا -
Ēرؤوس الأموال والاستخدامات الدائمة -
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Ēتعديل القواعد والطرق المحاسبية -
 Ēاستمرارية الاستغلال -
Ēعدم الدقة Ēالتباينات -

 Ēالأهمية النسبية -
- الأصل الصافي الأقل من ربع (4/1) رأس اĠال.

6. اĠعاينات الخاصة لمحافظ الحسابات :. اĠعاينات الخاصة لمحافظ الحسابات :
Ēاتفاقيات منظمة -

ĒěساهمĠا ěساواة بĠا -
 Ēتقرير التسيير -

ĒěساهمĠوثائق موجهة إلى ا -
- علاقــــات مــــحـــافـظ الحـــســــابـــات مـع مـــجــــلس الإدارة

ĒسيّرينĠوا
7. تدخلات مرتبطة باĠهمة العامة :. تدخلات مرتبطة باĠهمة العامة :

Ēال من خلال تعويض بالحقوقĠرفع رأس ا -
Ēإصدار السندات القابلة للتحويل إلى أسهم -

ĒالĠتخفيض رأس ا -
ĒؤسسةĠتحويل ا -

- اســتـــدعـــاء الجـــمـــعـــيـــة الــعـــامـــة في حـــالـــة تـــقـــصـــيــر
الأجهزة الاجتماعية.

8. اĠراقبة الداخلية :. اĠراقبة الداخلية :
 ĒعلوماتĠمسار وتدفق ا -

Ēالرقابات الوقائية -
Ēحدود الرقابة الداخلية -

Ēراقبة الداخليةĠتأثيرات التنظيم على ا -
 Ēاختبار الضوابط -

- تقييم أجهزة اĠراقبة الداخلية.

Ēإنتاج ولوجيستيك -
ĒاديةĠوارد البشرية واĠا -

Ēالـــتـــســـيـــيـــر الاســـتــراتـــيـــجي ĒـــؤســـســةĠحـــوكـــمـــة ا -
Ēالرقابة ĒردوديةĠالتكاليف وا

Ēتـــأمـــيـــنــات Ēبـــنـــوك Ēقـــطـــاعـــات خـــاصـــة وهـــيـــئـــات -
الجمعيات ذات أهداف غير ربحيةĒ هيئات حكومية.

التدقيقالتدقيق

اĠدة : اĠدة : 3 ساعاتساعاتاĠعامل : اĠعامل : 3

طـبــيـعـة الاخـتـبـارطـبــيـعـة الاخـتـبـار : : اخــتـبـار كـتـابـي يـتـضـمن دراسـة
حـالـة تـطـبيـقـيـة أو عـدة حـالات و/أو التـعـلـيق عـلى وثـيـقة

أو عدة وثائق و/أو سؤال أو عدة أسئلة.
1. مفاهيم عامة حول التدقيق :. مفاهيم عامة حول التدقيق :

Ēأنواع التدقيق المختلفة -
Ēمهمة التدقيق والرأي حول الحسابات -

- التدقيق القانوني والتدقيق التعاقدي.
2. معايير وواجبات التدقيق :. معايير وواجبات التدقيق :

 ĒهنيĠمعايير تتعلق بالتصرف ا -
Ēمعايير تقنية ومهنية -

- معايير العمل.
3. مهمة التدقيق :. مهمة التدقيق :

Ēاستراتيجية التدقيق -
Ēراقبة الداخليةĠتقييم ا -

 ĒقنعةĠالعناصر ا -
Ēالتفويض والإشراف -
Ēالإشراف على الجرد -

Ēتنقل -
- ملفات العمل.

4. تقارير التدقيق :. تقارير التدقيق :
Ēشكل التقرير -
ĒدققĠرأي ا -

- تقـارير حـول الحسـابات الـفرديـة وحول الحـسابات
اĠدمجة.

5. معلومات خاصة :. معلومات خاصة :
ĒاليةĠالأحداث اللاحقة لإقفال السنة ا -

قانون وجبايةقانون وجباية

اĠدة : اĠدة : 3 ساعاتساعاتاĠعامل : اĠعامل : 2

طـبــيـعـة الاخـتـبـارطـبــيـعـة الاخـتـبـار : : اخــتـبـار كـتـابـي يـتـضـمن دراسـة
حـالـة تـطـبيـقـيـة أو عـدة حـالات و/أو التـعـلـيق عـلى وثـيـقة

أو عدة وثائق و/أو سؤال أو عدة أسئلة.
1. قانون الشركات :. قانون الشركات :

الشركة التجاريةĒ الشخص اĠعنوي :الشركة التجاريةĒ الشخص اĠعنوي :
Ēمختلف أشكال الشركات التجارية -

- تشـكـيل الـشركـة الـتـجـارية واكـتـسـاب الشـخـصـية
اĠعنوية. 
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شركة ذات أسهم :شركة ذات أسهم :
 Ēجمعيات -

Ēأجهزة الإدارة -
Ēراقبات الداخلية والخارجيةĠا -

Ēضم Ēانقسام Ēاندماج Ēتحويل الشكل القانوني -
- تــنـظــيــم قــضــائــيĒ تــصـفــيــــة (حــل مــسـبــق أو

Ē(قضائــي
- مصفي قضائي.

مفاهيم المجمع والشركة القابضة :مفاهيم المجمع والشركة القابضة :
Ēالمجمع -

- الشركة القابضة.
2. الجباية :. الجباية :

مقدمة عامة في القانون الجبائي :مقدمة عامة في القانون الجبائي :
Ēتعريف الضريبة وخصائصها -

Ēالتصنيفات الرئيسية للضرائب والرسوم -
Ēمصادر القانون الجبائي -
- تنظيم الإدارة الجبائية.

الضريبة على النتائج :الضريبة على النتائج :
- مـجــال الــتـطــبـيق - اĠــبــادđ الـعــامـة لــتـحــديـد

 Ēالنتيجة الخاضعة للضريبة
- تحـــديـــد وإعلان الـــنـــتــيـــجـــة الجـــبــائـــيـــةĒ نـــظــام
الخـضـوع لــلـضـريـبـةĒ الـتـصـفـيـة وتــخـلـيص الـضـريـبـة عـلى

الشركاتĒ معالجة العجزĒ تسبيقات اĠؤونات. 
الضريبة على الدخل :الضريبة على الدخل :

Ēالـقـواعـد العـامـة لحـسـاب الضـريـبـة عـلى الدخل -
الضريبة على الدخل الإجمالي (معالجات وأجور).

الرسم على القيمة اĠضافة :الرسم على القيمة اĠضافة :
- مـجـال الـتـطـبـيقĒ الــرسم عـلى الـقـيـمـة اĠـضـافـة
المجــمـعــةĒ الــرسم عـلى الــقـيــمــة اĠـضــافـة المخــصـومــةĒ الـدين

ĒضافةĠعلى الرسم على القيمة ا
- التصريح بالـرسم على القيمة اĠـضافةĒ تسديد

الرسم على القيمة اĠضافة.

الرسم على النشاط اĠهني :الرسم على النشاط اĠهني :

مجال التطبيقĒ اĠعدلĒ الحدث اĠنشئĒ التصفية.

الرقابة الجبائية :الرقابة الجبائية :
Ēالعامة للرقابة الجبائية  đبادĠا -

Ēمناهج مراجعة المحاسبة -
- طعون اĠنازعات والإبراء.

الاقتصاد العامالاقتصاد العام

اĠدة : ساعتان (اĠدة : ساعتان (2)اĠعامل : اĠعامل : 2

طـبــيـعـة الاخـتـبـار :طـبــيـعـة الاخـتـبـار : اخــتـبـار كـتـابـي يـتـضـمن دراسـة
حـالـة تـطـبيـقـيـة أو عـدة حـالات و/أو التـعـلـيق عـلى وثـيـقة

أو عدة وثائق و/أو سؤال أو عدة أسئلة.
Ēالأنظمة الاقتصادية -

ĒاليةĠالأسواق ا -
Ēالتكتلات الجهوية -

Ēالية الدوليةĠنظمات الاقتصادية واĠا -
Ēؤشرات الاقتصادية الوطنيةĠا -

- ميزان اĠدفوعات واĠيزان التجاري.

تكنولوجيات الإعلام والإحصاءتكنولوجيات الإعلام والإحصاء

اĠدة : ساعتان (اĠدة : ساعتان (2)اĠعامل : اĠعامل : 1

طـبـيـعـة الاخـتـبارطـبـيـعـة الاخـتـبار : :  اخـتـبـار كـتـابي يـتـضـمن دراسـة
حالـة تطـبيـقيـة أو عــدة حالات و/أو الـتعـليـق عـلى وثيـقة

أو عـدة وثائق و/أو سؤال أو عدة أسئلة.

إعلام آلي :إعلام آلي :
ĒنظمةĠعلومات والوظائف اĠنظام ا -

Ēالإعلام الآلي ěتأم -
- وظيفة الإعلام الآلي في الكيان.

الإحصاء :الإحصاء :
Ēإحصاء وصفي -
Ēإحصاء تطبيقي -

- احتمالات وقوانě إحصائية.

اللغاتاللغات

اĠدة : ساعتان (اĠدة : ساعتان (2)اĠعامل : اĠعامل : 1

الاخـتبار : : ėكـن أن يتـمحـور حول الـترجـمة طبـيعة الاخـتبارطبـيعة 
إلى اللـغة الفرنـسية لجـزء من وثائق تقـدم محررة بـاللغة
الـعــربــيـة  – الإنجــلــيــزيــة أو تحــريــر مــلـخـص أو مــذكـرة أو
تــعـلــيق في إحــدى الـلــغــات أعلاه أو بــالـلــغـة الــفــرنـســيـة أو
تحـــريــــر نـص تجـــاري فـي واحـــدة مـن الـــلــــغـــات الــــثلاث (3)

اĠذكورة.
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- وĖقـتـضى اĠرسـوم الـتنـفـيذي رقـم 13-77 اĠـؤرخ
في 18 ربـيع الأول عام 1434 اĠـوافق 30 يـنـايـر سـنة 2013
الــذي يــحــدد صـلاحــيــات وزيــر الــتــعــلــيم الــعــالي والــبــحث

Ēالعلمي

يقرران ما يأتي :يقرران ما يأتي :

اĠـادة الأولى : اĠـادة الأولى : تطـبـيـقـا لأحـكـام اĠادة 21 من اĠـرسوم
الـــتــنــفــيــذي رقم 12-288 اĠــؤرخ في 2 رمــضــان عــام 1433
اĠـوافق 21 يـولـيــو سـنـة 2012 واĠـذكـور أعلاهĒ يــهـدف هـذا
الــقــرار إلـى تحــديــد كــيــفـــيــة ســيــر الــتـــكــوين وكــذا بــرامج
الــتـكـوين اĠــتـخــصص قـصـد الحــصـول عــلى شـهـادة الخــبـيـر

المحاسب وشهادة محافظ الحسابات.

اĠـادة اĠـادة 2 :  : تـتـحـدد الـبـرامج الــبـيـداغـوجـيـة لـلـشـهـادات
اĠــــذكـــورة فـي اĠـــادة الأولى أعـلاهĒ وفـــقــــا لـــلــــمــــلـــحق بــــهـــذا

القرار.

اĠـادة اĠـادة 3 :  : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرســمـيـة
للجمهورية الجزائرية الدėقراطية الشعبية.

حـــرر بـــالجــــزائـــر في 8 جــــمــــادى الـــثــــانـــيــــة عـــام 1438
اĠوافق 7 مارس سنة 2017.

قــرار وزاري مــشـتــرك مــؤرخ في قــرار وزاري مــشـتــرك مــؤرخ في 8 جــمــادى الـثــانــيــة عـام جــمــادى الـثــانــيــة عـام
1438 اĠوافق  اĠوافق 7 مارس سنة  مارس سنة Ē2017  يحدد كيفية سيريحدد كيفية سير

الــتــكــوين وكــذا بــرامج الـــتــكــوين اĠــتــخــصص قــصــدالــتــكــوين وكــذا بــرامج الـــتــكــوين اĠــتــخــصص قــصــد
الحــــصــــول عــــلى شــــهــــادة الخــــبــــيــــر المحـــاسـب وشــــهـــادةالحــــصــــول عــــلى شــــهــــادة الخــــبــــيــــر المحـــاسـب وشــــهـــادة

محافظ الحسابات.محافظ الحسابات.
ــــــــــــــــــــ

 ĒاليةĠإنّ وزير ا
 Ēووزير التعليم العالي والبحث العلمي

- Ėقتـضى اĠرسـوم الرئاسي رقــم 15-125 اĠــؤرخ
فــي 25 رجــب عــام 1436 اĠوافــق 14 مايــــو سـنـــة 2015

ĒعـــدلĠا Ēأعضـــاء الحكومــة ěتضمـــن تعـــيĠوا

- وĖـقـتـضى اĠـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 95-54 اĠـؤرخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اĠـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

ĒاليةĠالذي يحدد صلاحيات وزير ا

- وĖـقـتـضى اĠـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 11-24 اĠـؤرخ
في 22 صــفـر عـام 1432 اĠـوافق 27 يـنـايـر سـنـة 2011 الـذي
يــحــدد تــشـكــيــلــة المجــلس الــوطـني لــلــمــحــاسـبــة وتــنــظــيـمه

Ēوقواعد سيره

- وĖـقتـضى اĠرسوم الـتنـفيذي رقم 12-288 اĠؤرخ
في 2 رمـــضـــان عـــام 1433 اĠــــوافق 21 يـــولـــيــــو ســـنـــة 2012
واĠتـضمن إنشاء مـعهد الـتعليم اĠـتخصص Ġـهنة المحاسب

Ēادة 21 منهĠلا سيما ا Ēوتنظيمه وسيره

وزير اĠاليةوزير اĠالية

حاجي بابا عمي حاجي بابا عمي 

وزيـر التعليـم العالـيوزيـر التعليـم العالـي
والبحـث العلمـيوالبحـث العلمـي
طاهر حجارطاهر حجار

سنة ثالثةسنة ثالثة
العنوانالعنوان

سنة ثانيةسنة ثانية

 60 ساعة

 45 ساعة

 45 ساعة

 60 ساعة

مقياس 1

مقياس 2

مقياس 3

اĠلحقاĠلحق
1. اĠواد والحجم الساعي واĠعاملات. اĠواد والحجم الساعي واĠعاملات

رقمرقم
اĠقياساĠقياس

- المحاسبة اĠعمقة

- محـاسبـة الشركـات ومجـموعات
الشركات :

Ēانضمام Ēاندماج -
- الحــسـابــات اĠــدعــمـة والحــســابـات

اĠدمجةĒ الخ...

- محاسبة الكيانات الخاصة :
- البنوك - التأمينات - أخرى

معاملاتمعاملات

4

3

3

4

أعمالأعمال
موجهةموجهة

دروسدروس
محاضراتمحاضرات

أعمالأعمال
موجهةموجهة

دروسدروس
محاضراتمحاضرات

سنة أولىسنة أولى

أعمالأعمال
موجهةموجهة

دروسدروس
محاضراتمحاضرات

 24 سا

 16 سا

 16 سا

 24 سا
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سنة ثالثةسنة ثالثة
العنوانالعنوان

سنة ثانيةسنة ثانية

 45 سا

 45 سا

 60 سا

 30 سا

 30 سا

 45 سا

 30 سا

 75 سا

 45 سا

مقياس 4

مقياس 5

مقياس 6

مقياس 7

مقياس 8

مقياس 9

مقياس 10

مقياس 11

رقمرقم
اĠقياساĠقياس

- الــريـــاضـــيـــات الــتـــطـــبـــيـــقــيـــة في
التسيير

- المحاسبة التحليلية 

- القـانون الـتجـاري العـام وقانون
الشركات 

- قانون الأعمال 

- الـــــقــــانـــــون اĠــــدنـي : الــــتـــــزامــــات
وعقود

- قــــــــانــــــــون الـــــــعــــــــمـل والـــــــقــــــــانـــــــون
الاجتماعي

- الخبرة القضائيةĒ التحكيم

- تدقيق 1 : مبادđ ومعايير

- الاتصال واللغات "التجارية"1

معاملاتمعاملات

2

3

4

2

2

3

2

4

أعمالأعمال
موجهةموجهة

دروسدروس
محاضراتمحاضرات

أعمالأعمال
موجهةموجهة

دروسدروس
محاضراتمحاضرات

سنة أولىسنة أولى

أعمالأعمال
موجهةموجهة

دروسدروس
محاضراتمحاضرات

15 سا

 20 سا

 20 سا

 12 سا

 12 سا

 12 سا

 12 سا

 40 سا

 12 سا

اĠلحق اĠلحق  (تابع)(تابع)

615 ساعةساعة 235 سا سا 11 مقياسا بـمقياسا بـ 850 ساعةساعة

مقياس 12

مقياس 13

مقياس 14

مقياس 15

مقياس 16

- تدقيق 2 : تقنيات ومنهجية 
- تـــــدقـــــيـق الحـــــســـــابـــــات الـــــفـــــرديــــة
وحسابات مجموعات الشركات

- تـــــدقــــيق 3 : تـــــدقــــيـق حــــســـــابــــات
البنوك والكيانات الخاصة الأخرى

(تأمينات إلخ...)

- الاتصال واللغات "التجارية" 2

- تقـنـيات كـمـية : إحـصـاء وانتـقاء
العيّنات 

- التشريع اĠالي والقانون الجبائي

4

2

3

3

3

4

75 سا

 30 سا

 45 سا

45 سا

 45 سا

 60 سا

 40  سا

 16  سا

 16 سا

12 سا

 16 سا

 20 سا
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سنة ثالثةسنة ثالثة
العنوانالعنوان

سنة ثانيةسنة ثانية

مقياس 17

مقياس 18

مقياس 19

مقياس 20

مقياس 21

مقياس 22

مقياس 23

رقمرقم
اĠقياساĠقياس

- القانون الجزائي العام والتشريع
الجزائي اĠطبق على الأعمال.

- تسيير المخاطر والتأمينات 

- تسييراĠيزانية

- المحاسبة : التجارب الدولية

- القانون الدولي للأعمال والتحكيم

Ĥصعوبات الشركات: الوقاية والتقو -

- الأخلاقيات واĠمارسة اĠهنية

معاملاتمعاملات

3

3

3

3

2

2

3

أعمالأعمال
موجهةموجهة

دروسدروس
محاضراتمحاضرات

أعمالأعمال
موجهةموجهة

دروسدروس
محاضراتمحاضرات

سنة أولىسنة أولى

أعمالأعمال
موجهةموجهة

دروسدروس
محاضراتمحاضرات

 60 سا

 45 سا

45 سا

 45 سا

 30 سا

 30 سا

 45 سا

16 سا

12 سا

12 سا

16 سا

12 سا

12 سا

12 سا

اĠلحق اĠلحق  (تابع)(تابع)

600 ساعةساعة 210 سا سا12 مقياسا  بـ مقياسا  بـ  810 ساعةساعة

مقياس 24

مقياس 25

مقياس 26

مقياس 27

مقياس 28

مقياس 29

مقياس 30

مقياس 31

مقياس 32

مقياس 33

مقياس 34

3

3

3

3

4

2

2

3

2

2

4

3

 45 سا

 45 سا

 45 سا

 45 سا

 60 سا

 30 سا

 45 سا

 45 سا

 30 سا

 45 سا

60 سا

 45 سا

 16 سا

 12 سا

 16 سا

 16 سا

 24 سا

 12 سا

 15 سا

 16 سا

 12 سا

 15 سا

 20 سا

 16 سا

540 ساعةساعة 190 سا سا11 مقياسا  بـ مقياسا  بـ  730 ساعةساعة

- الاقتصاد العـامĒ تنظيم وتسيير
اĠؤسسة

الاتصال واللغات "التجارية" 3

- التسيير والاستراتيجية اĠالية
للمؤسسة

مراقـبـة الـتسـيـيرĒ الإدارة وتـقـييم
النجاعة

- تشخيص وتقييم اĠؤسسة

- تسيير اĠشاريع

- حوكمة اĠؤسسة والذكاء الاقتصادي

- الاقتصاد واĠالية الدوليان : 

- الاقتصاد الدولي

- اĠالية الدولية

- تـــــقـــــيـــــيمĒ إدارة ووضـع أنـــــظـــــمــــة
اĠعلومات 

- اĠنازعات الجبائية وشبه الجبائية

- الإعلام الآلي وتـطـبـيق الـتسـيـير
اĠـــدمج (ERP) مـــعــالجـــة اĠـــعــطـــيــات

واĠعلومات 
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Ēدى الطويلĠعالجة المحاسبية للعقود على اĠ13. ا

Ēـــالــيــة : قـــواعــد وطــرق الـــتــســديــدĠ14. الــعــمـــلــيــات ا

الـــتـــكـــالــيـف واĠــنـــتـــوجـــاتĒ تــوظـــيف الأمـــوال والـــقــروض
والتسجيل المحاسبي.

اĠقياس اĠقياس 2 : محاسبة الشركات والمجموعات : محاسبة الشركات والمجموعات
إن الــهــدف من هــذا اĠــقــيـــاس هــو الــســمــاح لــلــطــالب
بــاكـــتــســـاب مــعـــلــومـــات مــعـــمّــقـــة في المجـــالات الــقـــانــونـــيــة
والاقــتـصــاديـة والجــبـائــيـة والمحــاسـبـيــة الـتـي تـنـظـم إنـشـاء
وســــيــــر وتحـــــويلĒ تـــــغــــيـــــيــــرات رأس اĠـــــالĒ تــــدعـــــيم وحل

الشركة من خلال الأعمال التي تنظمها.
1. إنـشــاء وتـسـيـيــر الـشـركــات (شـركـات اĠــسـاهـمـة-
شـــركـــات ذات مــســـؤولــيـــة مـــحــدودة/ شـــركـــة ذات شــخص
Ēــؤســسـات والــتــجـمــعـات) : الــقــواعـد الــقــانـونــيـةĠا Ēوحــيـد

Ēعمليات وتسجيلات محاسبية
Ēال وعلى النتيجةĠ2. العمليات على رأس ا

3. عمليات الإدماج :
Ē đبادĠأ - إدماج/ضم : القواعد وا

Ēب - إدماج / ضم : طرق وتبادل الحقوق
ج - إدماج / ضم : إدراج المحاسبة.

Ē4. دعم الحــســابـات : الــشــروط والــقـواعــد الأســاســيـة
الـــنــظـــام ومــجــمـع الــدعمĒ مـــحــيط وطـــرق الــدعمĒ الـــفــوائــد

ĒدعمةĠالضئيلة والكشوف ا
5. الحسـابات المجـمعة: الـتعريـفĒ الشروط والـقواعد
الأســاســيــة لــلـــحــســابــات المجــمــعــةĒ طــرق إعــداد الحــســابــات

Ēالمجمعة
Ē6. جباية مجموعات الشركات
7. محاسبة تصفية الشركة.   

اĠقياس اĠقياس 3 : محاسبة الكيانات الخاصة  : محاسبة الكيانات الخاصة 
يـهـدف هـذا اĠـقـيـاس إلى تــزويـد الـطـالب بـالـعـنـاصـر
الأسـاســيـة لاســتـيـعــاب خـصــوصـيــات الـنــشـاطــات اĠـعــنـيـة

وقواعدها الخاصة وخصائص المحاسبة اĠطبقة عليها.
1 - محاسبة البنوك : - محاسبة البنوك :

Ēالية للقطاعĠالكشوف ا -
Ēالبنوك ěالعمليات ما ب -

- العمليات مع الزبائن :
Ēالإيداعات *
Ēالقروض *

Ēنشاط السندات -

التربص اĠيداني :التربص اĠيداني :
Ēدة : أربعة (4) أسابيع في السنةĠا -

- اĠـكـان : في شـركـة أو مـكـتب الخـبـرة المحـاسـبـية أو
مـحـافــظـة الحـسـابـاتĒ اĠــصـالح المحـاســبـيـة واĠـالــيـة لـكـيـان
اقــــــتــــــصــــــادي عــــــمــــــومـي أو خــــــاص يــــــنــــــشـط في الــــــقــــــطــــــاع

Ēالاقتصادي
- الدفتر : تقرير التربص.

II. قائمـة اĠقاييس. قائمـة اĠقاييس

اĠقياس اĠقياس 1 : المحاسبة اĠعم : المحاسبة اĠعمّقـةقـة
إن الـهـدف من هـذا اĠــقـيـاس هـو إكـمـال ودعم تـكـوين
الطالب في التقنـيات المحاسبية بالـتركيز على خصائص
كل صـــنف مــحــاســـبي وكــذا عـــمــلــيـــات الإقــفــال فـي نــهــايــة

السنة اĠالية.
1. مـــدخل إلى المحـــاســـبـــةĒ اĠـــنـــهج المحـــاســـبيĒ تحـــلـــيل
Ēتــنــظــيم تـــطــبــيــقي لـــلــمــحــاســبــة Ēالــعــمــلـــيــات المحــاســبــيـــة

Ēالية للتلخيصĠالكشوف ا
2.  تـــذكــــيــــر حــــول اĠـــعــــايــــيــــر واĠــــبـــادđ المحــــاســــبــــيـــة
والــكــشــوف اĠـــالــيــةĒ الــتــثــبــيــتــات الــعــيــنــيــة واĠــعــنــويــة :

Ēإعادة التقييم Ēمدة الصلاحية Ēالتشكيلة Ēالتكاليف
Ē(التطورات)  عايير المحاسبية الدوليةĠ3. ا

4. الاهتلاكات : الصـيغةĒ قواعد الحساب والتسجيل
Ēالمحاسبي

5. ضـيـاع الـقيـم : اĠبـدأĒ قـواعـد الحـسـاب والـتـسـجيل
 Ēالمحاسبي

6. السندات : طريقـة اĠتابعةĒ التقييمĒ ضياع القيم
Ēوالقواعد المحاسبية

7. المخــــزونـــات : الـــتـــكـــالــــيفĒ الإنـــتـــاج والــــتـــســـجـــيل
Ēالمحاسبي

8. أشــغـــال نــهـــايــة الـــســنـــة اĠــالـــيــة : الأعـــبــاء (لـــلــدفع
واĠدفوعة مسـبقا) واĠنتوجات (قصد الاستلام واĠدفوعة

Ē(مسبقا
9. أشــغــال نــهـــايــة الــســنــة اĠــالــيــة : مــؤونــات الخــصم

Ēالجاري
ĒـبـدأĠ10. الـضـرائب المخـتــلـفـة : الأصـول والخـصـوم : ا

Ēقواعد التحديد والتسجيل المحاسبي
11. الإعــــــــانـــــــات : الاســــــــتـــــــثــــــــمــــــــارات والاســـــــتــــــــغلال:

Ēالتسجيل والقيد بالنتيجة Ēالتقييم Ēالتعريف
12. معالجة العمـليات بالعملات الصعبة : التسجيل

Ēوالتسجيل المحاسبي ěوالتحي



21 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 45 7 ذو القعدة عام  ذو القعدة عام  1438 هـ هـ
30 يوليو سنة  يوليو سنة 2017 م م 

ويـسمح كـذلك بـالتـآلف مع القـواعـد المحاسـبيـة التي
تربط المحاسبة التحليلية بالمحاسبة العامة.

 Ē1 . مفاهيم وقواعد المحاسبة التحليلية
Ē2. توزيع الأعباء

ĒـباشرةĠـباشـرة - غير اĠ3. التـكاليـف والهوامش: ا
Ēتغيرة - الثابتةĠا

Ēيزانية ومعالجة الفوارقĠعيارية اĠ4. التكاليف ا
5. الــنـشــاط الــفــرعي : الــتـحــمــيل الــعـقـلاني للأعــبـاء

Ēالثابتة
6 . النتائج والمحاسبة التحليلية.

اĠــــقــــيـــاس اĠــــقــــيـــاس 6 : الــــقــــانـــون الــــتـــجــــاري الــــعـــام وقــــانـــون : الــــقــــانـــون الــــتـــجــــاري الــــعـــام وقــــانـــون
الشركاتالشركات

I. القانون التجاري. القانون التجاري
1. العقود التجارية :. العقود التجارية :

 Ē(وانع والالتزامات...إلخĠا) أ. التجّار
Ēالــبــيع ĒنــةĦــكــوĠب. المحلات الــتــجــاريــة : الــعـــنــاصــر ا

Ēالرهن الحيازي
 Ēج. الإيجارات التجارية
Ēد. الدفاتر التجارية
Ēهـ . السجل التجاري

و. الحرفي. 
2. العقود التجارية. العقود التجارية

3. الإفلاس والتسوية القضائية. الإفلاس والتسوية القضائية
أ. افـتتاح الإفلاس والتـسوية الـقضائيـة وهيئات

Ēالإفلاس والتسوية القضائية
Ēب. طرق الطعن

Ēج. أجهزة الإفلاس والتسوية القضائية
.ěد. امتداد الإفلاس للمسيرين الاجتماعي

4. الأوراق التجارية. الأوراق التجارية
 Ēأ. الكمبيالة
Ēب. سند الأمر

Ēج. الصك
Ēد. سند التخزين
Ēهـ . سند النقل

و. الفوترة.

Ēنشاط القرض الإيجاري -
Ēرؤوس الأموال الخاصة -

- التزامات خارج اĠيزانية.

2 - محاسبة التأمينات : - محاسبة التأمينات :
Ēالية للقطاعĠالكشوف ا -
Ēمخطط حساب القطاع -

Ēمحاسبة عمليات التأمينات -
 Ēمحاسبة العمليات التقنية -

Ēěإعادة التأم -
ĒيزانيةĠالتزامات خارج ا -

- هامش تسديد الديون.
3 - محاسبة القطاع الفلاحي : - محاسبة القطاع الفلاحي :

- الخصائص.
4 - محاسبة قطاع البناء والأشغال العمومية : - محاسبة قطاع البناء والأشغال العمومية :

- الخصائص.
5 - محاسبة قطاع النقل. - محاسبة قطاع النقل.

6 - محاسبات أخرى. - محاسبات أخرى.

اĠقياساĠقياس 4 : الرياضيات التطبيقية في التسيير : الرياضيات التطبيقية في التسيير
إن الـــــهـــــدف اĠـــــرجــــــو هـــــو عـــــرض وشــــــرح الـــــقـــــواعـــــد
الرياضية الـضرورية لاستيعاب دروس التدقيق واĠالية
ورقـــابــة الــتــســيــيــر والــســمــاح لــلــطــالب بــتــقــديــر وقــيــادة
حـسابـات التـقـييم والـتقـديرات والـنمـذجة اĠـستـعمـلة من

طرف الشركات في إطار حياتهم الاجتماعية.
 Ēفاهيم الرياضيات العامةĖ 1 - تذكير

2 - الرياضيات اĠالية :
ĒركبةĠالفوائد البسيطة وا -
- استعمال الجداول اĠالية. 

 Ēال والأقساط السنويةĠرأس ا ě3 - طرق تحي
Ēال والأقساط السنويةĠ4 - طرق رسملة رأس ا
Ēالريوع Ē5 - القروض غير المجزأة والسندية

6 - الــريــاضــيــات اĠــطــبــقــة عــلى الــتــســيــيــر: تحــقــيق
الأمـثـليـةĒ حـسـاب اĠـصفـوفـاتĒ الـبرمـجـة الخـطيـةĒ نـظـرية

البيانات. 

اĠقياس اĠقياس 5 : المحاسبة التحليلية  : المحاسبة التحليلية 
يهـدف هـذا اĠقـيـاس إلى تزويـد الـطالب بـاĠـعلـومات
الـضروريـة لـتحـلـيل الأعبـاء والـنواتج لـتـحديـد التـكـاليف

والنتائج لكل أشكال اĠنتوجات ونشاطات الشركة.
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Ēالسير -
Ēالرقابة -
Ēالتحويل -

Ēحل الشركات التجارية -
Ēالتصفية والقسمة -

- الحـســابــات الاجــتــمــاعــيـة (إعــداد الــكــشــوف اĠــالــيـة
لـــلــــتـــلـــخــــيصĒ تـــخــــصـــيص الــــنـــتـــائـجĒ إشـــهـــار الحــــســـابـــات

الاجتماعية).
2 - 3 - 2 - الشركة ذات اĠسؤولية المحدودة  الشركة ذات اĠسؤولية المحدودة 

2 - 3 - 3 - الشركات الأخرى الشركات الأخرى

2 - 3 - 4 - الـنـظـام الـقـانونـي لـلـشـركـات الأجـنـبـية الـنـظـام الـقـانونـي لـلـشـركـات الأجـنـبـية

Ēالخ Ēمكاتب الاتصال Ēالفروع :Ēالخ Ēمكاتب الاتصال Ēفي الجزائرفي الجزائر : الفروع
 Ēالبنوك وشركات التأمينات  Ē2 - 3 - 5 - البنوك وشركات التأمينات

 2 - 3 - 6 - شركات الجماعات : شركات الجماعات :

Ēالشركة القابضة -
Ēالفروع -
ĒساهمةĠا -

- الشركات ذات مركز الرقابة اĠشترك.
2 -  - 3 -  - 7 الانـــدمـــاجــــاتĒ الانـــفـــصــــالات والحـــصص الانـــدمـــاجــــاتĒ الانـــفـــصــــالات والحـــصص

الجزئية للأصول.الجزئية للأصول.
III. قانون الأعمال. قانون الأعمال

Ē?أ. ما هو قانون الأعمال
ب. مـــصـــدر قـــانـــون الأعــــمـــال : الـــقـــانـــونĒ الاجـــتـــهـــاد

 Ēالقضائي
ج. اĠــسـاهــمــون في الأعـمــال: الأشـخــاص الــطـبــيـعــيـة

Ēالصفقات العمومية ĒعنويةĠوا
Ēد. المحيط وأمن الأعمال

Ēهـ . الإطار القانوني والقضائي لقانون الأعمال
 ĒلكيةĠو. النظام القضائي وحماية حق ا

ز. القضاء التجاري :
Ēالمحـــــاكم الـــــتـي تـــــفـــــصل فـي  المجـــــال الـــــتـــــجــــاري -

Ēالإجراءات
Ēالتحكيم -

Ēنافسة والشفافية التجاريتانĠح. ا
Ēط. الدخول إلى مصادر التمويل

ي. الــــنـــظــــام الـــقــــانـــوني لـلأمن وحـــمــــايـــة اĠــــعـــاملات
التجارية.

5. القيم اĠنقولة الصادرة عن شركات اĠساهمة. القيم اĠنقولة الصادرة عن شركات اĠساهمة
أ. الأصناف المختلفة للقيم اĠنقولة :

Ēداخيل الثابتةĠنقولة ذات اĠالقيم ا -
  ĒتغيرةĠداخيل اĠنقولة ذات اĠالقيم ا -

- القيم اĠنقولة ذات اĠداخيل الثابتة واĠتغيرة:
Ēالأسهم *

Ēشهادات الاستثمار *
ĒساهمةĠسندات ا *

Ēالسندات *
* القيم اĠنقولة الأخرى. 

 ĒنقولةĠب. شكل القيم ا
ج. عـمــلـيــات تـوظـيـف أمـوال الاســتـثــمـارات (نــقـابـة
تـوظــيف الأمـوال) ومـفــاوضـة الـقـيـم اĠـنـقـولــة (الـبـورصـة:

الدورĒ التسييرĒ الخ).
II. قانون الشركات . قانون الشركات 

1. الأصناف المختلفة للشركات : . الأصناف المختلفة للشركات : 
ĒدنيةĠأ. الشركات ا

ب. الـــشـــركـــات الــــتـــجـــاريـــة : شـــركــــات اĠـــســـاهـــمـــة-
Ēشركات ذات مسؤولية محدودة...إلخ

ج. الشركات الأخرى :
Ēالشركة العقارية -

 ĒساهمةĠالشركة عن طريق ا -
Ēالخ ...Ēěدنية للمهنيĠالشركة ا -

د. تجمعات النفع الاقتصادي.
2. قانون الشركات. . قانون الشركات. 

2 - 1 - التأسيس التأسيس

Ēعقد -
ĒالĠاكتتاب وتحرير رأس ا -

Ēالإشهار -
- البطلان.

2 - 2 - الشخصية اĠعنوية للشركة الشخصية اĠعنوية للشركة

2 - 3 - دراسة الأنواع الرئيسية للشركات  دراسة الأنواع الرئيسية للشركات 

2 -  - 3 -  - 1 - شركة ذات أسهم : - شركة ذات أسهم :
Ēالتكوين -
Ēالإدارة -
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6. العلاقات الفردية للعمل :. العلاقات الفردية للعمل :
1. عقد العمل :

Ēفاهيم المجاورةĠا ěالتعريف والتمييز ب -
Ēعمل الليل Ēدة القانونية للعملĠمدة العمل : ا -

العمل البريديĒ الساعات الإضافية.
2. العطل القانونية :

Ēالعطل الأسبوعية -
 Ēأيام الراحة الرسمية -

- العطل مدفوعة الأجرĒ الغيابات.
 Ē3. التكوين والترقية خلال التوظيف

4. الـــتـــغـــيّـــر والـــتـــوقـف والانـــقـــطـــاع اĠـــؤقت لـــعلاقـــة
Ēالعمل

5. أجر العمل :
Ēالراتب -

- الأجر الوطني الأدنى اĠضمون.
6. التدربّ.

7. تسوية النزاعات الفردية في العمل.
❖ مكاتب اĠصالحة : مكاتب اĠصالحة :

Ēالكفاءة -
Ēالإخطار -

ĒصالحةĠتنفيذ اتفاق ا -
❖ المحاكم اĠنصبة في المجال الاجتماعي : المحاكم اĠنصبة في المجال الاجتماعي :

Ēالكفاءة -
- إخطار المحكمة في حالة عدم الصلح.

8. النـظافةĒ الأمنĒ الـتأمـينات الاجـتماعـية وحوادث
العمل.

7. تسوية النزاعات الجماعية للعمل. تسوية النزاعات الجماعية للعمل
Ēارسة حق الإضرابĘ .1

 Ēالوساطة والتحكيم ĒصالحةĠ2. ا
3. الأحكام الجزائية.

8. الضمان الاجتماعي :. الضمان الاجتماعي :
1. التنظيم العام للضمان الاجتماعي :

Ēالأهداف -
- التنظيم الإداري واĠالي والمحاسبي.
Ē2. الأنظمة المختلفة للضمان الاجتماعي

Ēوارد والأعباء الاجتماعيةĠ3. ا
4. الخدمات. 

اĠقياس اĠقياس 7 : القانون اĠدني : الالتزامات والعقود : القانون اĠدني : الالتزامات والعقود

مدخل إلى القانون اĠدني.

1. الالتزامات . الالتزامات 

 Ē1. مصادر الالتزامات

Ē2. آثار الالتزام

Ē3. دليل الالتزام

Ē....الخ Ē4. نهاية ونقل وإلغاء الالتزام

2. العقود. العقود

Ē1. عموميات حول العقود

Ē2. عقد البيع

Ē3. عقد الشركة

ĒؤسسةĠ4. عقد ا

 Ē5. العقد الايجاري

Ē6. عقد التسيير

7. الحوالةĒ الخ...

اĠقياس اĠقياس 8 : قانون العمل والقانون الاجتماعي  : قانون العمل والقانون الاجتماعي 

1. تكوين قانون العمل . تكوين قانون العمل 

2. رقابة تنظيم العمل. رقابة تنظيم العمل

مفتشية العمل :

 ĒهامĠا -

Ēالكفاءة -

Ēالصلاحيات -

- العقوبات. 

ěستخدمĠنتخبون من اĠمثلون اĠؤسسة واĠا .ěستخدمĠنتخبون من اĠمثلون اĠؤسسة واĠ3. ا

أعضاء اĠساهمة للعمالĒ تعيينهم وصلاحياتهم أعضاء اĠساهمة للعمالĒ تعيينهم وصلاحياتهم 

 ĒěستخدمĠأ. مفوضو ا

ĒساهمةĠب. لجنة ا

Ēالــــــتـــــكــــــوين Ēالأهـــــداف Ēج. الــــــنــــــقـــــابــــــات (الـــــتــــــاريـخ
التنظيمĒ السير).

4. الاتفاقيات الجماعية . الاتفاقيات الجماعية 

المحتوى واĠفاوضات والتنفيذ.

5. النظام الداخلي. النظام الداخلي
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Ē(أو ما يعادل) power point ب. العرض عن طريق
ج. التقارير.

5. المجلات الصحفية اĠتخصصة.
اĠـقـياس اĠـقـياس 12 : الـتـدقيق  : الـتـدقيق 2 : تـقـنيـة ومـنـهجـيـة تـدقيق : تـقـنيـة ومـنـهجـيـة تـدقيق
حـــســــابـــات الــــشـــركــــة الـــفــــرديـــة وحــــســـابــــات مـــجــــمـــوعـــاتحـــســــابـــات الــــشـــركــــة الـــفــــرديـــة وحــــســـابــــات مـــجــــمـــوعـــات

الشركات الشركات 
يــهــدف هــذا اĠــقــيــاس إلى تـــعــمــيق مــعــارف الــطــالب
لــتــمــكــيــنه من تــنــفـيــذ مــهــمــات الـتــدقــيق عــلى أكــمل وجه
وتـقدم له تفاصيل الـتقنيات اĠـستعملة ومـناهج التدقيق

(اĠقاربات) التي بإمكانه أن ينفذها خلال اĠهام. 
Ē1. طـــرق الـــتــــدقـــيـق: مـــقـــاربــــة عن طـــريـق الأخـــطـــار

Ēراقبة الداخليةĠمقاربة عن طريق ا
 Ē2. تقنيات التدقيق

3. أدوات اĠــدقق : الــصـــيــانــة - اســـتــبــيـــان اĠــراقــبــة
Ēالداخلية - الرسوم البيانية

Ēطبق على التدقيقĠ4. استقصاء : ا
Ē...5. اختبار في التدقيق : للمطابقة وللمداومة

Ē6. ورقة العمل وملفات التدقيق
 Ē7. أداة الإعلام الآلي في التدقيق

 Ē8. مراقبة الحسابات
ĒتخصصةĠراقبات اĠ9. ا

10. الـتـدقـيق ومـراقـبــة حـسـابـات المجـمـوعـة : مـفـهـوم

المجــمــوعـةĒ الــعلاقــات الــقـانــونــيــة والاقـتــصــاديـة لــشــركـات
 Ēتخصصة للعلاقات داخل المجموعةĠراقبة اĠا Ēالمجموعة
11. تــــقـــــاريــــر الـــــتــــدقـــــيق لحـــــســـــابــــات مـــــجــــمـــــوعــــات

الشركات.
اĠقياس اĠقياس 13 : التدقيق  : التدقيق 3 : تدقيق الحـسابات البنكية : تدقيق الحـسابات البنكية

والكيانات الأخرى اĠتخصصةوالكيانات الأخرى اĠتخصصة
1. تدقيق الحسابات البنكية واĠؤسسات اĠالية. تدقيق الحسابات البنكية واĠؤسسات اĠالية

التنظيم البنكي (بنك الجزائر) :
1. خصوصية النشاط البنكي . خصوصية النشاط البنكي 
Ēفاهيم المحاسبة البنكيةĖ تذكير -

- الـتــشـريع والــتـنــظـيم الــبـنــكي : الـقــانـون الـبــنـكي
Ēوتنظيمات وتعليمات بنك الجزائر

 Ēقانون حول تبييض الأموال وتمويل الإرهاب -
Ēراقبة الداخلية البنكية : تحديد الأخطارĠا -
Ēالمحاسبة البنكية : دورة المحاسبة البنكية -

- قواعد الحذر. 

9. الحالات الخاصة للعمال الأجانب. الحالات الخاصة للعمال الأجانب
اĠقياس اĠقياس 9 : الخبرة القضائية والتحكيم : الخبرة القضائية والتحكيم

يــهـدف هــذا اĠـقــيـاس إلى تــعـلــيم الـطــالب الإجـراءات
الــتي سـيـتــبـعـهـاĒ والــتـقـيّـد بــالـقـواعـد وضــمـان نجـاح مـهـام

الخبرة القضائية والتحكيم التي ستوكل إليه.
Ēفاهيم العامة حول الخبرة القضائيةĠأ.  ا

Ēب.  الخبير القضائي
ج.  الخبرة المحاسبية :

 Ēفي الجزائي -
Ēدنية للنظام القضائيĠأمام الجهات القضائية ا -

Ēفي الإدارة -
د.  التحكيم

هـ .  الخبرة والتحكيم
اĠقياس اĠقياس 10 - التدقيق  - التدقيق 1 : اĠبادđ واĠعايير : اĠبادđ واĠعايير

يـهــدف هـذا اĠـقــيـاس إلـى تـزويـد الــطـالـب بـاĠـفــاهـيم
ĒـدققĠالأسـاســيـة لــلـتــدقــيق وأنـواعه وقــواعــده ومـيــزات ا
اĠـعـايـيـر والـتـقـنـيـات اĠـسـتـعـمـلـةĒ أدوات اĠـدقق وتـقـارير

التدقيق.
Ē1. تعاريف

ĒدققĠ2. ميزات التدقيق وا
3. أنواع التدقيق :

- الداخلي - الخارجي
- القانوني - التعاقدي 

Ēالإجــراءات (الإجــراءات الــداخــلـــيــة لــلــمــؤســســة -
عــقــد الــصــفــقــات) اĠــالي والمحــاســبيĒ الــعــمــلــيــاتيĒ الخــاص

والتسيير.
4. مبادđ ومراجع التدقيق

5. معايير التدقيق :
Ēمعايير العمل -

- معايير التقرير.
اĠقياس اĠقياس 11 : الاتصال واللغات التجارية  : الاتصال واللغات التجارية 1

 Ē1. اللغة الفرنسية للأعمال
Ē2. اللغة الإنجليزية للمحاسبة

 Ē3. اللغة الإنجليزية للأعمال
4. الاتصال :

أ. الخطاب العلني
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اĠـقـياس اĠـقـياس 15 : الـتـقـنـيـات الـكـمـية : الـتـقـنـيـات الـكـمـية : الإحـصـاء وانـتـقاء: الإحـصـاء وانـتـقاء
العينات العينات 

يـهــدف هـذا اĠـقــيـاس إلـى تـمــكـě الـطــالب لاكــتـسـاب
اĠـعـارف والـتـقـنـيـات الإحـصـائـيـة والـقـدرة عـلى تـطـبـيـقـها
خلال Ęـارســة مـهــنـتـهĒ لا سـيــمـا بــالـنــسـبــة لـطــرق انـتــقـاء

العينات اĠطبقة على التدقيق. 
Ēفاهيم الأساسية للإحصاءĠقدمة واĠ1. ا

 ĒعطياتĠا Ĥ2. وصف وتقد
Ē3. مقاييس تلخيص التوزيع

Ēěمتغيرين اثن ě4. مقاييس العلاقة ب
  Ēفاهيم القاعدية لنظرية الاحتمالاتĠ5. ا

 Ē6. مفاهيم نظرية انتقاء العينات
7. الاستقصاء في منهجية التدقيق : 

Ēالجوانب العامة -
Ēتقييم الإجراءات -

 Ēعلى الحسابات -
ĒائويةĠعدلات والنسب اĠ8. تقدير ا

Ē9. اختبارات الفرضية واتخاذ القرارات
10. تحليل التراجع الخطي.

اĠقياس اĠقياس 16 : التشريع اĠالي والقانون الجبائي : التشريع اĠالي والقانون الجبائي
1. التشريع اĠالي. التشريع اĠالي

1. اĠيزانية :. اĠيزانية :
Ēالتحضير -
Ēالتصويت -
Ēالتنفيذ -
- اĠراقبة.

2. تــغـــطــيـــة الأعــبـــاء الــعـــمــومـــيــةĒ الـــفــئـــات المخــتـــلــفــة. تــغـــطــيـــة الأعــبـــاء الــعـــمــومـــيــةĒ الـــفــئـــات المخــتـــلــفــة
للإيرادات العمومية :للإيرادات العمومية :

Ēالجباية البترولية -
Ēالجباية العادية -

Ēمنتوجات أملاك الدولة -
- القرض.

3. النفقات العمومية :. النفقات العمومية :
Ēإجراء النفقات العمومية -

Ēنفقات التسيير -
Ēنفقات التجهيز  -

- مـــفـــاهـــيـم الــعـــجـــز/الـــفـــائض اĠـــيـــزانـــيـــاتيĒ الـــدين
العمومي.

III و  و II 2. اتفاقيات بال . اتفاقيات بال
3. تقنيات اĠراقبة. تقنيات اĠراقبة

Ēالإجراء -
Ēعلومة المحاسبيةĠمراقبة نظام إنتاج ا -

Ēتقنيات مراقبة التناسق -
Ēراقبة بالتبريراتĠتقنيات ا -

Ēراقبة بالجردĠتقنيات ا -
Ēراقبة بالتقارب البنكيĠتقنيات ا -

- تقنيات اĠراقبة بالتداول والإثبات. 
4. اĠراقبات حسب المجال. اĠراقبات حسب المجال

Ēالبنوك ěنشاط الخزينة وعمليات ما ب -
Ēعمليات الصندوق -

- القروض والاقتراضاتĒ الخ...
5. التقارير. التقارير

2. تدقيق التأمينات. تدقيق التأمينات
Ēفاهيم الأساسية لنشاط التأميناتĠ1. ا

Ē2. التنظيمات الخاصة بالتأمينات
 Ēě3. توظيف الأموال فيما يخص التأم

Ēؤونات التقنيةĠ4. ا
ĒنظمةĠؤونات اĠ5. ا

6. القواعد المحاسبية اĠتخصصة.
3. تدقيق حسابات الكيانات اĠتخصصة الأخرى. تدقيق حسابات الكيانات اĠتخصصة الأخرى

Ēالــتـدقــيق الخــاص (تــدقــيق الــوحــدات الـعــمــومــيـة .Ē4. الــتـدقــيق الخــاص (تــدقــيق الــوحــدات الـعــمــومــيـة
Ēتـدقـيق الوحـدات الـتي تـدعـو للادخار Ēتـدقـيق الجـمـعيـاتĒتـدقـيق الوحـدات الـتي تـدعـو للادخار Ēتـدقـيق الجـمـعيـات
الــتــدقـــيق الاســتــراتــيــجـيĒ الــتــدقــيق الجــبـــائيĒ الــتــدقــيقالــتــدقـــيق الاســتــراتــيــجـيĒ الــتــدقــيق الجــبـــائيĒ الــتــدقــيق

العملياتي....)العملياتي....)

اĠقياس اĠقياس 14 : الاتصال واللغات التجارية  : الاتصال واللغات التجارية  2
Ē1. اللغة الفرنسية للأعمال

Ē2. اللغة الإنجليزية للمحاسبة
Ē3. اللغة الإنجليزية للأعمال

4. الاتصال :
Ēالخطاب العلني -

Ē(أو ما يعادل) power point العرض عن طريق -
- التقارير.

5. المجلات الصحفية اĠتخصصة.
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11. تقارير اĠؤسسات مع الإدارة الجبائية :. تقارير اĠؤسسات مع الإدارة الجبائية :

Ēالـــتـــصـــريـــحـــات Ĥتـــقـــو Ēإجـــراء إعـــداد الـــضـــريـــبـــة -
Ēضريبة العرض

- الـتحـقـيق الجـبـائي لـلـمحـاسـبـات. الـقـيمـة الـثـابـتة
Ēللمحاسبة

- اĠصلحة الجبائية للمؤسسة.
12. الجباية الدولية :. الجباية الدولية :

ĒستقرĠمفهوم الإعداد ا -
Ēمفهوم الإقامة الجبائية -

Ēالاتفاقيات الجبائية الثنائية -
- فرض ضريبة اĠداخيل على اĠستوى الدولي :

ĒعنويونĠالأشخاص ا *
Ēالأشخاص الطبيعيون *

Ēالإتاوات -
Ēستوى الدوليĠداخيل على اĠتجميع ا -

Ēفرض ضريبة التحويلات وأرباح الأسهم -
Ēأسعار التحويل -

Ēالشروط الجبائية في العقود الدولية -
- البلدان اĠعفية من الضرائب.

17 : قــانــون الــعــقــوبــات الــعــام والــتــشــريع : قــانــون الــعــقــوبــات الــعــام والــتــشــريع اĠــقــيـاس اĠــقــيـاس 
الجزائي اĠطبق على الأعمال الجزائي اĠطبق على الأعمال 

1. اĠـفــاهــيم الــعـامــة لــقــانـون الــعــقــوبـات : المخــالــفـات
Ē(التصنيف ĒكونةĠالعناصر ا)

2. الــنــشــاط الــعــمــومي والــنــشــاط الجـزائـيĒ تــنـظــيم
Ēالإجراءات الجزائية Ēالهيئات القضائية الجزائية

3. خــيـــانــة الأمـــانــةĒ الــنـــصبĒ إصــدار صـــكــوك بــدون
ĒزورĠالتزوير واستعمال ا Ēرصيد

4. المخــالــفــات اĠـــتــعــلــقــة Ėــسـك الحــســابــات وĘــارســة
Ēهنة المحاسبيةĠا

Ēتعلقة بوسائل التسديدĠ5. المخالفات ا
Ēتعلقة بالعقودĠ6. المخالفات ا

7. المخــالــفـــات اĠــتــعــلــقـــة Ėــمــارســة اĠــراقـــبــة الــعــامــة
 Ēحافظ الحساباتĖ وخاصة

Ēتعلقة بالتسيير والإدارةĠ8. المخالفات ا
9. المخالفـات اĠتـعلقـة بتـكوينĒ إدارةĒ سيـر وتصـفية

Ēالشركات التجارية

4. المحاسبة العمومية. المحاسبة العمومية
2. الجباية :. الجباية :

Ē1. تاريخ وتطور القانون الجبائي في الجزائر
ĒباشرةĠ2. الضرائب ا

 Ēالعموميات -
ĒباشرةĠدراسة معمقة للضرائب ا -

ĒستنتجةĠستنتجة وغير اĠالأعباء ا -
Ē(الحقيقي Ēالجزافي) تقييم أرباح الجباية -

Ēالنظام الجبائي لفائض القيم -
- فـرض ضرائب اĠـداخيل اĠـوزعـة (أرباح الـسهم...)

: اعتماد الضريبةĒ العجز اĠؤجل.
: ěسيرين الاجتماعيĠفرض ضرائب مداخيل ا -

 ĒتصرفونĠا *
* اĠسيرون

- التحصيلĒ اĠراقبةĒ الجزاءĒ التعليمةĒ الخ.

3. الرسوم على رقم الأعمال :. الرسوم على رقم الأعمال :
أ. دراســة مــعــمــقــة لــلــضـــرائب غــيــر اĠــبــاشــرة (رسم

على القيمة اĠضافة) :
Ēميدان التطبيق *

* الحسابĒ الاستنتاجاتĒ الخ...
Ēالجــــزاء ĒـــــنــــازعـــــاتĠا ĒـــــراقــــبـــــةĠا Ēب. الـــــتــــحـــــصـــــيل

التعليمات.
4. حقوق التسجيل والطابع.. حقوق التسجيل والطابع.

Ēباشرة والرسوم الخاصةĠساهمات غير اĠا .Ēباشرة والرسوم الخاصةĠساهمات غير اĠ5. ا
Ēالنظام الجبائي ومختلف أنواع الشركات .Ē6. النظام الجبائي ومختلف أنواع الشركات
Ēالنظام الجبائي للشركات الأم والفروع .Ē7. النظام الجبائي للشركات الأم والفروع

ĒؤسسةĠتعلقة بحياة اĠالجباية ا .ĒؤسسةĠتعلقة بحياة اĠ8. الجباية ا
Ēالتكوين -
 Ēالإدماج -

 Ē...الخ Ēالانفصال -
Ēالنظام الجبائي لنشاطات قطاع المحرقات .Ē9. النظام الجبائي لنشاطات قطاع المحرقات

10. الــنــظام الــجــبائـي للـمـؤسسـات الأجـنبـيـة التي. الــنــظام الــجــبائـي للـمـؤسسـات الأجـنبـيـة التي

Ēلا تملك إقامة دائمة في الجزائرĒلا تملك إقامة دائمة في الجزائر
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اĠقياس اĠقياس 20 : المحاسبة : التجارب الدولية : المحاسبة : التجارب الدولية
يــهــدف هــذا اĠــقـيــاس إلى تــقــدĤ نــظــرة عــاĠــيــة حـول
الـتــطـبـيق المحـاســبي الـدولي لــلـطـالب وتـزويــده بـاĠـعـارف
الضرورية لحسن خـدمة زبائنه والتـأقلم مع التطور على

اĠستوى الدولي.
 Ē1. مدخل إلى التجارب الدولية
Ēعايير المحاسبية الدوليةĠ2. ا

3. التجربة الفرنسية :
Ēتنظيم الوظيفة المحاسبية -

Ēالمخطط المحاسبي -
- الـقواعد الأساسـية اĠتخـصصة للـتقييم وإدراج

المحاسبة و
ĒاليةĠالكشوف ا -

- تــــنــــفــــيـــذ (IFRS) : تــــقـــارب المخــــطـط المحـــاســــبي-
Ē(IAS-IFRS) معايير

- دور مـهـني المحـاسـبـة (خـبـيـر مـحـاسب ومـحافظ
الحسابات).

4. التجربة الكندية :
Ēتنظيم الوظيفة المحاسبية -

 Ēالمخطط المحاسبي -
- الـــقـــواعـــد الأســـاســـيـــة اĠـــتـــخـــصـــصـــة لـــلـــتـــقـــيـــيم

Ēوالمحاسبة
ĒاليةĠالكشوف ا -

- تــــنــــفــــيـــذ (IFRS) : تــــقـــارب المخــــطـط المحـــاســــبي-
Ē(IAS-IFRS) معايير

- دور مـهـني المحـاسـبـة (خـبـيـر مـحـاسب ومـحافظ
الحسابات). 

5. التجربة الأمريكية :
Ēتنظيم الوظيفة المحاسبية -

 Ēالمخطط المحاسبي -
Ēتخصصة للتقييم والمحاسبةĠالقواعد الأساسية ا -

ĒاليةĠالكشوف ا -
- تنـفيذ (IFRS) : تقارب المخـطط المحاسبي- مـعايير

Ē(IAS-IFRS)
- دور مــهــنـي المحــاســبــة (خــبــيــر مـــحــاسب ومــحــافظ

الحسابات).
6. التجربة اĠغاربية : 

Ēتنظيم الوظيفة المحاسبية -
 Ēالمخطط المحاسبي -

10. الجـرائم المحـاسبـيـة : إعلام وعرض مـيـزانيـة غـير

صـــحــيـــحــةĒ تـــوزيع أربـــاح الأســهـم الــوهـــمــيـــةĒ اســتـــنــزاف
 Ēأملاك وأموال الشركة

11. التفلسة والإفلاس.

اĠقياس اĠقياس 18 : تسيير المخاطر والتأمينات  : تسيير المخاطر والتأمينات 
1. اĠفاهيم والأنـواع المختلفة للأخـطار التي تعرضت

لها الشركة.
Ē(السوق) 2. تسيير الخطر التجاري

ĒاليĠ3. تسيير الخطر ا
Ē4. تسيير خطر العامل البشري

 Ē5. تسيير خطر الاستغلال
6. تغطية الخطرĒ التأمينات :

ĒدنيةĠسؤولية اĠتأمينات ا -
 Ēتأمينات نتيجة الاستغلال -

Ēتأمينات مادية -
Ēتأمينات القروض -

- التأمě على الكوارث الطبيعية.
اĠقياس اĠقياس 19 : تسيير اĠيزانية : تسيير اĠيزانية

يهـدف هـذا اĠقـياس إلى الـسـماح لـلطـالب بـاكتـساب
اĠـــعــارف الـــضـــروريــة لـــلـــتــعـــريفĒ الـــتــصـــمـــيمĒ اســـتــغلال
اĠيزانية والقدرة عـلى مساعدة زبائنه لتـنظيم التسيير

واĠراقبة اĠيزانياتية.
Ēفاهيم العامة للميزانياتĠا -

ĒيزانيةĠالتنظيم العام للمؤسسة وتسيير ا -
- تسيير ميزانية :

ĒبيعاتĠا *
Ēالإنتاج *

 ĒؤوناتĠا *
 Ēالاستثمارات *

Ēالخزينة *
ĒستخدمونĠا *

* الأعباء واĠنتوجات الأخرى.
Ēيزانية للمؤسسة ووثائق التلخيصĠسياسة ا -

 ĒيزانيةĠوضع تسيير ا -
ĒيزانيةĠمراقبة ا -

- مفاهيم حول اĠيزانية على أساس صفر.
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Ē7. التصفية القضائية
8. العقوبات اĠدنية والجزائية للمسيرين.

اĠقياس اĠقياس 23 : الأخلاقيات واĠمارسة اĠهنية : الأخلاقيات واĠمارسة اĠهنية
ĒهنةĠارسة اĘ .1

2. الأخلاقــــيـــاتĒ الـــواجــــبـــات والـــتــــنـــظـــيـم (الـــوطـــني
Ē(مارسات الدوليةĠوا

Ē3. مراقبة النوعية
ĒهنيةĠسؤولية اĠ4. ا
5. العلاقات اĠهنية.

اĠــــقــــيـــاس اĠــــقــــيـــاس 24 : الاقــــتــــصــــاد الــــعــــامĒ تــــنــــظـــيـم وســــيـــر : الاقــــتــــصــــاد الــــعــــامĒ تــــنــــظـــيـم وســــيـــر
اĠؤسسةاĠؤسسة

1. الاقتصاد العام :. الاقتصاد العام :
1. الـنظريات الـكبرى للـتفكيـر الاقتصاديĒ الأحداث

Ēالاقتصادية والاجتماعية الأساسية
 Ē2. اقتصاد السوق

3. النشاط الاقتصادي :
 Ēالإنتاج والتبادلات والتوزيع -

- الأعوان الاقتصاديون. 
4. الحسابات الوطنية والمجمعات الاقتصادية الكلية :
- الـدخل الـوطـنيĒ الـنـاتج الـداخـلي الخـامĒ الـقـيـمة

اĠضافة....الخ.
Ēالأسعار والتضخم Ēالنقود Ē5. الأسواق

6. النظام البنكي واĠالي :
- الـــــــتــــــنــــــظـــــــيم : الـــــــبــــــنـك اĠــــــركــــــزيĒ الـــــــبــــــنــــــوك

ĒاليةĠؤسسات اĠوا
Ēالنقد والقرض : خلق النقود -

ĒؤسسةĠتمويل ا -
Ēتـــمــويل الـــتــجـــارة الخــارجــيـــة : ســعـــر الــصــرف -

القرض السندي.......... الخ.
ĒاليĠ7. البورصة والسوق ا

8. التبادلات الدولية :
Ēالية والتجارية الدوليةĠؤسسات اĠا -
ĒدفوعاتĠيزان التجاري وميزان اĠا -

Ēالتبادلات التجارية -
Ēوسائل التسوية الدولية -

- معدلات الصرف : التكوينĒ الخطرĒ الخ.

Ēتخصصة للتقييم والمحاسبةĠالقواعد الأساسية ا -
ĒاليةĠالكشوف ا -

- تــــنــــفــــيـــذ (IFRS) : تــــقـــارب المخــــطـط المحـــاســــبي-
Ē(IAS-IFRS) معايير

- دور مـهـني المحـاسـبـة (خـبـيـر مـحـاسب ومـحافظ
الحسابات).

اĠقياس اĠقياس 21 : القانون الدولي للأعمال والتحكيم : القانون الدولي للأعمال والتحكيم
إن الــــهــــدف اĠــــرجــــو هـــو مــــنـح الـــطــــالـب في الخــــبـــرة
المحـاســبــيــة أو مـحــافــظـة الحــســابــات مـعــارف في الــقــانـون
الـدولي للأعـمـالĒ الـتي ستـسـمح له Ėـسـاعدة زبـائـنه عـند
إبـــــرام الـــــعـــــقـــــود مـع الـــــشـــــركــــــاء الأجـــــانب وحـل الخلافـــــات

المحتملة.
Ēقانون العقود الدولية -
Ēالاتفاقيات الدولية -

- الـقـانـون الـدولـي لـلـتـجــارة الإلـكـتـرونـيــة واĠـلـكـيـة
Ēالفكرية

Ēالمحيط -
 Ēالتحكيم الدولي -

- غرفة التجارة الدولية.
اĠــــقــــيـــاس اĠــــقــــيـــاس 22 : الــــشـــركــــات في صــــعـــوبــــة : الـــوقــــايـــة : الــــشـــركــــات في صــــعـــوبــــة : الـــوقــــايـــة

والتعديل والتعديل 
يــقــدم الأســاتــذة المخـصــصــون لــهــذا اĠــقــيــاس مــعـارف
لـلطـالبĒ فهم واسـتيـعاب صـعوبـات الشـركةĒ الـشروع في
الــــتـــحــــلــــيـلĒ جـــلـب اĠــــقـــايــــيـس الــــوقـــائــــيــــة أو/اĠــــصــــلــــحـــة

الضرورية.
يــــجـب عــــلـى الــــطـــــالب عـــــقب الـــــتــــكـــــوينĒ اكـــــتــــســــاب
الكفاءات اللازمة لـتحديد الأسباب وإيجاد منفذ مناسب

لتعديل الوضعية اĠالية اĠتفق عليها.
 ĒؤسساتĠقدمة : صعوبات اĠ1. ا

2. الـنــظـام الـقــانـوني لــلـمــؤسـســات الـتي تــعـاني من
 Ēالصعوبات

3. الوقاية من الصعوبات :
- تحليل ومعالجة الصعوبات.

Ē4. الإنذار
5. التـعديل القـضائي غيـر العادي لـلمؤسـسات التي

 Ēتعاني من الصعوبات
6. الـتعـديـل الـقضـائـي للـمـؤسـسـات الـتي تـعـاني من

الصعوبات :
ĒــتــابــعــةĠمــخــطط الــتــعــديل (ا Ēافــتــتــاح الإجــراء -

التوقفĒ الخ...).
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4. الخـــيــــارات الإســــتــــراتـــيــــجــــيــــةĒ أنـــواع الــــتــــحـــلــــيل
Ēالإستراتيجي

Ē5. قيادة التغيير

اĠــقــيــاس اĠــقــيــاس 27 : مـــراقــبــة الــتـــســيــيــرĒ وإدارة وتـــقــيــيم : مـــراقــبــة الــتـــســيــيــرĒ وإدارة وتـــقــيــيم
النجاعةالنجاعة

Ē1. مفاهيم وتعريف مراقبة التسيير
ĒــــعــــلــــومـــةĠ2. نــــظــــام مــــراقـــبــــة الــــتــــســــيــــيــــر : جــــمع ا

Ēقارنة وتحليل الفوارقĠا Ēالتسويات
3. الــتـقــديـراتĒ الــتـقــيـيــد اĠـيــزاني واĠـراقــبـة فــيـمـا

يخص :
- البيع

- الإنـتـاج : الأسـعـار اĠـثـبـتـة من قـبلĒ الـفـوارق على
 Ēالخ Ēالأسعار

Ēالتموين -
Ēالاستثمارات -

- الخزينة.
Ē4. إدارة وحسن حكم الشركة

Ē5. التسيير بالهدف
Ē6. قياس النجاعة وبلوغ الأهداف

 ĒؤسسةĠ7. التسيير والحكم الجيد في ا
8. التسيير بالأهداف.

اĠقياس اĠقياس 28 : التشخيص وتقييم اĠؤسسة : التشخيص وتقييم اĠؤسسة
 Ē1. مناهج التشخيص
 Ē2. مراحل التشخيص

Ēالي ودور الخبير المحاسبĠ3. التشخيص ا
Ē4. التطور واستمرار الشركة

5. تمويل الشركة (الاستثمارĒ الاستغلالĒ الخ) 
Ē6. الخزينة

7. الهندسة اĠالية. 
اĠقياس اĠقياس 29 : تسيير اĠشاريع : تسيير اĠشاريع

إن الــهــدف اĠـرجــو هــو الـســمــاح لـلــطــالب بــاكـتــشـاف
تقـنيات تسـيير اĠـشاريع واكتـساب الوسـائل الضرورية
لتقـدير الإنجـازات والتـكاليف بـغيـة إرشاد الـزبائن حول

إعداد مشاريعهمĒ تنظيمها وتسييرها. 
ĒشروعĠ1. مدخل إلى مفهوم ا

2. اĠــشــروع : الـــتــنــظـــيمĒ اĠــمـــثــلــون ومــلـف مــا قــبل
Ēالدراسة

2. تنظيم وتسيير اĠؤسسة. تنظيم وتسيير اĠؤسسة
Ē(اذج التنظيمĥ تطور) 1. أشكال التنظيم المختلفة

Ēؤسسة ومحيطهاĠ2. ا
3. دراســـــة وظــــائـف اĠـــــؤســــســـــة : اĠــــهـــــامĒ الـــــهــــيـــــاكل

Ēناهج المختلفة للوظائفĠوا
ĒؤسسةĠ4. حكم ا

Ēؤسسة واتجاهاتهاĠأنظمة حكم ا -
- الأجهزة الإستراتيجية للمؤسسة :

ĒديرينĠمـجلس ا Ēتـنظيم وتـسييـر مجلس الإدارة *
Ē(الخ Ēلجنة التدقيق) تخصصةĠاللجان ا Ēمجلس الرقابة

Ēراقبة الداخليةĠا *
Ēالتدقيق الداخلي *

* عـلاقــــات لجـــــنـــــة الـــــتــــدقـــــيـقĒ الــــتـــــدقـــــيق الـــــداخـــــلي
Ēوالتدقيق الخارجي

5. الإعلام واتخاذ القرارات :
- الإعلام : أنـظـمـة الإعلامĒ جـداول الـقـيـادةĒ الاتـصـال

 Ēالخ Ēالداخلي
- اتـــــخـــــاذ الــــقـــــرارات : نـــــوعـــــيــــة الـــــقـــــراراتĥ Ēــــاذج

ĒراقبةĠا Ēمسار القرار Ēالقرارات

اĠقياس اĠقياس 25 : الاتصال واللغات التجارية  : الاتصال واللغات التجارية 3
Ē1. اللغة الفرنسية للأعمال

Ē2. اللغة الانجليزية للمحاسبة
Ē3. اللغة الانجليزية للأعمال

4. الاتصال :
Ēالخطاب العلني -

- العرض عن طريق power point (أو ما يعادله)
Ēالتقارير -

5. المجلات الصحفية اĠتخصصة.

اĠــقـيـاس اĠــقـيـاس 26 : الـتــسـيــيـر والاســتـراتــيـجــيـات اĠــالـيـة : الـتــسـيــيـر والاســتـراتــيـجــيـات اĠــالـيـة
للمؤسسةللمؤسسة

Ē1. مفهوم الاستراتيجية
Ēالكيفـيات الاستراتـيجية Ē2. المخـطط الاستراتيـجي

ĒيزانيةĠا Ēتوسط والقصيرĠدى اĠالمخططات ذات ا
Ē3. مخطط الأعمال
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 ěالية الدوليĠالاقتصاد وا :  ěالية الدوليĠقياس 31 : الاقتصاد واĠقياس اĠا

1. اĠالية الدولية :. اĠالية الدولية :

Ē1. تحليل الظروف

 Ē2. التمويل الدولي

Ē3. أسواق الصرف

Ē4. أسواق البورصة

ĒؤسساتĠ5. تقييم ا

 ĒاليةĠالي. الهندسة اĠ6. التعاون ا

7. صناديق الاستثمارات. 

2. الاقتصاد الدولي :. الاقتصاد الدولي :

ĒةĠ1. التبادلات الدولية. العو

 ĒدفوعاتĠ2. ميزان ا

 Ē3. حركة رؤوس الأموال

4. اĠـــؤســـســـات اĠــــالـــيـــة الـــدولـــيــــة (صـــنـــدوق الـــنـــقـــد
الــــدوليĒ الـــبــــنك الــــدولي لـلإنـــشــــاء والـــتــــعـــمــــيـــرĒ الــــبـــنك

Ē(الجزائري للتنمية

5. مـؤســسـات الـتــجـارة الــدولـيـة (اĠــنـظــمـة الـعــاĠـيـة
Ē(للتجارة

Ē6. النظام النقدي الدولي

7. الاتفاقيات الدولية :

Ēأ. الاتفاقيات الثنائية

ب. الاتفاقيات متعددة الأطراف.

اĠقياس اĠقياس 32 : تقييم وإدارة ووضع أنظمة اĠعلومات : تقييم وإدارة ووضع أنظمة اĠعلومات

ĒعلوماتĠ1. مفهوم وتعريف نظام ا

ĒعلوماتĠكوّنة لنظام اĠ2. العناصر ا

ĒعلوماتĠ3. صفات وتسيير نظام ا

Ē4. نظام تسيير الوظائف والنشاطات

ĒاليĠ5. النظام المحاسبي ا

6. تقييم النظام : طريقة وتقنية التقييم.

اĠقياس اĠقياس  33 : اĠنازعات الجبائية وشبه الجبائية : اĠنازعات الجبائية وشبه الجبائية

1. اĠنازعات الجبائية :. اĠنازعات الجبائية :

Ē1. إجراء مراقبة الضريبة

Ēالــتـنــظـيم Ēالـطــريـقــة Ēــشـروع : الــوسـائـلĠ3. إدارة ا
Ēالتسيير والتكاليف

Ēراحل المختلفة للمشروعĠ4. ا
 Ēشروع  وإدارتهĠ5. انجاز ا

Ē6. تسيير الأخطار
7. فرقة اĠشروع.

اĠقياس اĠقياس 30 : حكم اĠؤسسة والذكاء الاقتصادي : حكم اĠؤسسة والذكاء الاقتصادي
الــهــدف من اĠــقــيــاس هــو مــســاعـدة الــطــالـب الخــبــيـر
المحـــاسب لاكــتـــســـاب مــقـــاربــة الـــذكــاء الاقـــتــصـــادي لإرشــاد
أفضل لـزبائـنه. يجب عـلى الخبـراء المحاسـبě أن يـدرجوا
التـقدير اĠسـبق للتـحولاتĒ الفـرص والمخاطر في مـهمتهم
بــغـــيــة الــســـمــاح لــلـــشــركــة أن تـــكــون هــجـــومــيــة وســـريــعــة

التفاعل لتكون دائما قادرة على اĠنافسة.
Ē1. العموميات

Ēأ. تعريف الذكاء الاقتصادي
ب. السياق :

 ĒعارفĠة الاقتصاد واĠعو -
 Ēالسياسة العمومية للذكاء الاقتصادي -

ت. أهـــداف الـــذكــاء الاقـــتـــصـــادي (الــتـــحـــكم وحـــمـــايــة
وتــــــزويـــــد اĠــــــتــــــعـــــامــــــلـــــě الاقــــــتـــــصــــــاديــــــě بـــــاĠــــــعـــــلــــــومـــــة

 Ē(الإستراتيجية
 ĒنافسةĠة واĠؤسسة : العوĠ2. محيط ا

3. الذكـاء الاقتـصادي وإستـراتيجـية الـشركة : وضع
آليـة السهـر لتوضـيح المحيط وكشف الـفرص والتـهديدات

Ēالداخلية والخارجية
Ēالحـــمــــايـــة Ēـــعــــرفــــة (الإنـــتــــاجĠــــعــــلـــومــــة واĠ4. إدارة ا

Ē(علومة الاستراتيجيةĠاستعمال والدخول إلى ا
5. دور الخـــبـــيـــر المحـــاسب في الـــنـــصح فـــيـــمـــا يـــخص

الذكاء الاقتصادي (النصح بالإستراتيجية) :
ěــتــعــامــلـĠاقــتــراح وتــوجــيه الــشــركــات نــحــو ا -

ĒتخصصةĠصالح اĠوا
- جــــمـع اĠــــعـــــلـــــومــــة اĠـــــفــــيـــــدة (فـــــرص الــــتـــــطــــور)
لـلــمــؤســســة وحــمـايــة مــعــلــومــة اĠـؤســســة من الــتــهــديـدات

 Ēالخارجية
- السـمـاح للـمؤسـسـات بحـسن تقـديـر التـحولات
والأخطـارĒ  والـتفـاعل بـأسـرع قدر Ęـكن لـكي تكـون دائـما

قادرة على اĠنافسة.
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- وĖـقـتـضى اĠـرسـوم الـتّـنفـيـذيّ رقم 95-54 اĠـؤرّخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اĠـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

ĒاليّةĠالّذي يحدّد صلاحيات وزير ا

- وĖـــقـــتــــضى الـــقــــرار اĠـــؤرخ في 17 رمـــضـــان عـــام
1425 اĠـوافق 31  أكـتـوبـر سـنـة 2004 الـذي يـحـدّد مـعـايـير

الـتــعـريــفـة والــتـعــريـفــات والإعــفـاءات اĠــطـبــقـة في مــجـال
Ēعلى آثار الكوارث الطبيعية ěالتأم

Ēěوبعد الاطلاع على رأي المجلس الوطني للتأم -

يقرر ما يأتي : يقرر ما يأتي : 

اĠــــادة الأولى :اĠــــادة الأولى : يــــعــــدل هــــذا الــــقــــرار أحــــكــــام الــــقــــرار
اĠـؤرخ في 17 رمـضان عام 1425 اĠـوافق 31 أكتـوبر سـنة
2004 الــــذي يـــحـــدد مــــعـــايــــيـــر الـــتــــعـــريـــفــــة والـــتـــعــــريـــفـــات

والإعــــفــــاءات اĠـــــطــــبــــقــــة في مــــجـــــال الــــتــــأمــــě عــــلى آثــــار
الكوارث الطبيعية. 

اĠـادة اĠـادة 2 :  : تـعـدل أحـكـام اĠادة 3 من الـقـرار اĠؤرخ في
17 رمــــضــــان عــــام 1425 اĠــــوافق 31 أكــــتــــوبــــر ســــنــــة 2004

واĠذكور أعلاهĒ وتحرر كما يأتي : 

"اĠادة 3 : معايير قياس التعرض للأخطار : 

تحـــــدد نـــــسب الـــــقـــــسط أو الاشـــــتـــــراك اĠــــذكـــــورة في
اĠـادتě 2 و3 من اĠـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 04-269 اĠـؤرخ
فـي 13 رجـب عـــــــام 1425 اĠــــــــوافق 29 غـــــــشـت ســـــــنـــــــة 2004
ěاعـتــمـادا عــلى نـســبـة قــاعـديــة تـأخــذ بـعـ Ēـذكــور أعلاهĠوا

الاعتبار معايير قياس التعرض للأخطار الآتية : 

اĠعيار الأول : اĠنطقة الزلزالية :اĠعيار الأول : اĠنطقة الزلزالية : (بدون تغيير)

اĠعيار الثاني : اĠطابقة لقواعد مقاومة الزلازل :اĠعيار الثاني : اĠطابقة لقواعد مقاومة الزلازل :

ěالاثنـت ěعـيار حـسب إحدى الـطريـقتـĠيـقدر هـذا ا
 : ě(2) الآتيت

- بــنـــايــات مـــطــابــقـــة لــلـــقــواعـــد الجــزائـــريــة Ġـــقــاومــة
Ēالزلازل

- بنـايـات غـير مـطـابقـة لـلـقواعـد الجـزائـرية Ġـقـاومة
الزلازل أو التي لم يتمكن من التأكد من مطابقتها".

اĠـادة اĠـادة 3 :  : تـعـدل أحـكـام اĠادة 5 من الـقـرار اĠؤرخ في
17 رمــــضــــان عــــام 1425 اĠــــوافق 31 أكــــتــــوبــــر ســــنــــة 2004

واĠذكور أعلاهĒ وتحرر كما يأتى : 

" اĠادة 5 : شبكة التعريفات :  شبكة التعريفات : 

2. منازعات الضريبة :
 ĒسبقĠالطعن الإداري ا -

 Ēالطعن أمام اللجان -
Ēإجراء أمام الغرفة الإدارية لمجلس القضاء -

3. الطعن اĠعفي. 

2. اĠنازعات شبه الجبائية :. اĠنازعات شبه الجبائية :

Ē1. التعريف

 ĒنازعاتĠ2. طعن ا

3. الطعن اĠعفي. 

اĠقياس اĠقياس 34 : الإعلام الآلي وتطبـيق التسيير اĠدمج : الإعلام الآلي وتطبـيق التسيير اĠدمج
(ERP) معالجة اĠعطيات واĠعلومات معالجة اĠعطيات واĠعلومات 

يهدف هذا اĠقـياس إلى تمكě الـطالب من اكتساب
اĠـعــارف في الأنـظـمــة وتـقـنـيــات الإعلام الآلي الـضـروريـة
بـالـنـسـبة له لـلـتـدخل لـدى زبـائـنه إما بـصـفـة الاسـتـشاري

أو كمدقق.

Ēالبرمجة đ1. مباد

Ē2. أدوات الإعلام الآلي

Ē3. التليماتيكية

Ē4. تسيير الشبكات الإعلامية

 ĒعلوماتيةĠ5. استعمال القاعدة ا

 Ē6. تطبيق جداول التسيير

 ĒعلوماتيةĠ7. البرامج ا

.(ERP) : دمجةĠ8. برامج التسيير ا
ـــــــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــــــ

قـــرار مؤرقـــرار مؤرّخ في خ في 20 جـمـادى الثـانـيـة عام  جـمـادى الثـانـيـة عام  1438اĠـوافق اĠـوافق 19
مــــارسمــــارس ســـــنــــة ســـــنــــة Ē2017 يــــعـــــدل الـــــقــــرار اĠـــــؤرخ في Ē يــــعـــــدل الـــــقــــرار اĠـــــؤرخ في 17
رمــضــان عـام رمــضــان عـام 1425 اĠــوافق  اĠــوافق  31 أكــتــوبــر ســنــة  أكــتــوبــر ســنــة 2004
الـــذي يــــحـــدالـــذي يــــحـــدّد مــــعـــايــــيـــر الــــتـــعـــريــــفـــة والــــتـــعــــريـــفـــاتد مــــعـــايــــيـــر الــــتـــعـــريــــفـــة والــــتـــعــــريـــفـــات
والإعــفــاءات اĠـطــبوالإعــفــاءات اĠـطــبّــقـة فـي مـجــال الــتـأمــě عــلى آثـارــقـة فـي مـجــال الــتـأمــě عــلى آثـار

الكوارث الطبيعية.الكوارث الطبيعية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

ĒاليّةĠإن وزير ا

- Ėـقــتــضى اĠــرســوم الــرّئــاسيّ رقم 15-125 اĠـؤرّخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اĠــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

ĒعدّلĠا Ēأعضاء الحكومة ěتضمّن تعيĠوا



تقدم نسب الـقسط أو الاشتراك المحددة طبقا للمادة
3 من الـقرار اĠؤرخ في 17 رمـضان عام 1425  اĠوافق 31
أكتـوبر سـنة 2004 واĠذكـور أعلاهĒ في شـبكـة التـعريـفات
اĠـرفـقـة في اĠـلـحق الأول بـهـذا الـقـرار. ولا ėـكن أن يـكون
اĠـــــبـــــلغ قـــــسط الـــــتـــــأمـــــě أو الاشـــــتـــــراك أقل من 1500 دج
بـالـنـسـبـة لـتـأمـě الأملاك الـعـقـاريـةĒ و2500 دج بـالـنـسـبـة

لتأمě اĠنشآت الصناعية و/أو التجارية ".

اĠـادة اĠـادة 4 :  : تـعـدل أحـكـام اĠادة 6 من الـقـرار اĠؤرخ في
17 رمــــضــــان عـــام 1425  اĠــــوافق 31 أكــــتــــوبــــر ســــنـــة 2004

واĠذكور أعلاهĒ وتحرر كما يأتي : 

" اĠادة 6 : السعر اĠقياسي للمتر اĠربع اĠبني : 

يحـدد السـعـر اĠقـياسي لـلمـتـر اĠربع اĠـبني اĠـطبق
فـي تحــديـــد الأمــوال اĠـــؤمن عـــلــيـــهـــا فــيـــمــا يـــخص الأملاك
العقاريـة اĠنصوص عليها في اĠادة 6 (الفقرة الأولى) من
اĠـــرســــوم الـــتـــنــفـــيــــذي رقم 04-269 اĠــؤرخ في 13 رجب
Ēــذكور أعلاهĠــوافق 29 غـشـت سـنـة 2004 واĠعام 1425 ا

كما يأتي : 

سكنسكن  جماعي جماعيسكن فرديسكن فردياĠنطقةاĠنطقة
0

1

2 أ
2 ب

3

28.000

31.000

35.000

39.000

47.000

25.000

28.000

31.000

35.000

38.000

اĠادة اĠادة 5 : : تلـغى أحكـام اĠادة 4 من  الـقرار اĠؤرخ في
17 رمـضان عام 1425 اĠوافق 31 أكتـوبر سنة 2004  الذي

يحدّد معـايير الـتعريـفة والتـعريفـات والإعفاءات اĠـطبقة
في مجال التأمě على آثار الكوارث الطبيعية.

اĠـادة اĠـادة 6 : : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرســمـيـة
للجمهورية الجزائرية الدėقراطية الشعبية.

حـــرر بـــالجـــزائـــر في 20 جـــمـــادى الـــثـــانـــيـــة عــام 1438
اĠوافق 19 مارس سنة 2017.

حاجي بابا عميحاجي بابا عمي

سعر اĠتر اĠربع اĠبني  بالدينار سعر اĠتر اĠربع اĠبني  بالدينار 

اĠلحق اĠلحق الأولالأول
شبكة التعريفات الواجب تطبيقها على الأملاك العقارية واĠنشآت الصناعيةشبكة التعريفات الواجب تطبيقها على الأملاك العقارية واĠنشآت الصناعية

و/أو التجارية الخاضعة للتأمě على آثار الكوارث الطبيعية.أو التجارية الخاضعة للتأمě على آثار الكوارث الطبيعية.

اĠنطقةاĠنطقة
مدى قدرة البناية للتصدي للخطر مدى قدرة البناية للتصدي للخطر الزلزاليالزلزالية

نسب القسط أو الاشتراك محددة بالألف (نسب القسط أو الاشتراك محددة بالألف (%0)

اĠنشآت الصناعيةاĠنشآت الصناعيةالأملاك العقاريةالأملاك العقارية
و/أو  التجاريةو  التجارية

في كل الحالات
بناية مطابقة للقواعد الجزائرية Ġقاومة الزلازل.

بــنــايـة غــيــر مــطــابــقــة أو غــيـر مــتــأكــد من مــطــابــقــتــهـا
للقواعد الجزائرية Ġقاومة الزلازل.

بناية مطابقة للقواعد الجزائرية Ġقاومة الزلازل.
بــنــايـة غــيــر مــطــابــقــة أو غــيـر مــتــأكــد من مــطــابــقــتــهـا

للقواعد الجزائرية Ġقاومة الزلازل.
بناية مطابقة للقواعد الجزائرية Ġقاومة الزلازل.

بــنــايـة غــيــر مــطــابــقــة أو غــيـر مــتــأكــد من مــطــابــقــتــهـا
للقواعد الجزائرية Ġقاومة الزلازل.

بناية مطابقة للقواعد الجزائرية Ġقاومة الزلازل.
بــنــايـة غــيــر مــطــابــقــة أو غــيـر مــتــأكــد من مــطــابــقــتــهـا

للقواعد الجزائرية Ġقاومة الزلازل.

اĠنطقة (0)

اĠنطقة (1)

اĠنطقة
(2 أ)

اĠنطقة
(2 ب)

اĠنطقة (3)

0.55

0.60

0.65

0.65

0.80

0.70

1.00

0.75

1.25

0.37

0.40

0.43

0.43

0.53

0.47

0.67

0.50

0.83
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