
 :فرااد. إدارة الأ3

 :التعايف الأولأ. 
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 :ب. التعايف الجاىي
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 :أولا، تحليل العنل

 :مفهوو تحليل العنلأ. 
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 :؟ مً يقوو بتحليل العنـلب. 

 :خطـوات تحليـل العنـلج. 
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 :دييدي ىو  البياىات الازممة لتحليل العنلد. تح

 

 

 

 :جمـع البياىات أسلوبدييـدي تحثاىيا، 
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 :تصنيـه الوظيفـةثالجا، 



 :وصيف الوظيفةمفهوو وعياصا تأ. 
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 :أهنية توصيف الوظائفب. 

 :ة. مواصفات شاغل الوظيفج
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