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 ةــــمقدم
حجيث الشذأة مقارنة مع القؾانيؽ الاخخى ورغؼ أن السذخع نغؼ الكثيخ ري االقانؾن الاد

فيؾ قانؾن غيخ مقشؽ، كسا  مقششة مؽ مؾاضيعو في تذخيعات مختمفة إلا أن قؾاعجه غيخ
كسا أنو قانؾن مخن يتجاوب قانؾن قزائي  أن قؾاعجه قزائية ولحا يؾصف بأنو

وعميو فإن السجخل  الدياسية الحاصمة.و مع التظؾرات الاقترادية والاجتساعية  سخارتباس
 العام لجراسة ىحا القانؾن يقتزي تشاول العشاصخ التالية: 

  ذاتية القانهن الإداري  /أولا
  ثانيا/ نشأة القانهن الإداري 

 ري ذاتية القانهن الادا:أولا
مؽ خلال مجسؾعة مؽ السؾاضيع التي مؽ شأنيا ابخاز إن ذاتية القانؾن الإداري تغيخ 

ىحه الحاتية وتتسثل أساسا في التعخيف بالقانؾن الإداري والاساس القانؾني لو بالإضافة 
 الى مسيدات ىحا القانؾن.

 التعريف بالقانهن الإداري -1
ىؾ القانؾن الحي يتشاول كل ما ني (: المعنى الهاسع للقانهن الإداري )التعريف التق

وىؾ ذلػ القانؾن الحي يحكؼ تشغيؼ ونذاط  يتعمق بالإدارة في تشغيسيا أو نذاطيا.
الادارة العامة فيؾ يتزسؽ مختمف القؾاعج القانؾنية ويحكؼ علاقات مختمف الييئات 

 فخاد  الادارية مع الا
 تعريف الادارة :

سو الى الييئة التي يرجر عشيا الشذاط أو تسار طبقا لمسعيار العزؾي الحي يشغخ  -
بغض الشغخ عؽ نؾع الشذاط الحي تسارسو تمػ الييئة  وعميو القانؾن الاداري ىؾ ذلػ 

 .القانؾن الحي يشغؼ الييئات  والاجيدة  الادارية في الجولة 
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طبقا لمسعيار السادي الحي يشغخ الى الأنذظة التي تقؾم بيا الييئات أو الاجيدة  -
و وعيفة الدمظة الادارية لادارية يعخف القانؾن الاداري بأنو القانؾن الحي يحكؼ نذاظ ا

ويغيخ اختراصات الييئات والاجيدة الادارية السختمفة وما تسمكو مؽ سمظات 
  وامتيازات.

مؽ خلال السعايخيؽ الدابقيؽ يسكششا القؾل أن القانؾن الإداري ىؾ القانؾن الحي يشظبق 
بقا لسعاييخ تعخيفيا )العزؾي والسادي( فيؾ القانؾن الحي يشغؼ الأجيدة عمى الإدارة ط

والييئات الادارية في الجولة ويحكؼ ما تقؾم بو مؽ نذاط ىجفو تحقيق السرمحة العامة 
 فيؾ الحي يحكؼ الإدارة تشغيسا ونذاطا.

اط ىؾ مجسؾعة القؾاعج التي تحكؼ بعض جؾانب الشذ: المفههم الضيق للقانهن الإداري 
يختبط  ذات طبيعة خاصة ومدتقمة عؽ القؾاعج العامة وىشا لاالإداري، وتمػ القؾاعج 

ىحا السفيؾم  و  القانؾن الإداري بالإدارة الا في بعض جؾانب الشذاط الحي تسارسو.
 يتختب عشو : 

دارة اسمؾب عمى الترخفات التي تدتخجم فييا الإ يظبق القانؾن الاداري الا لا -
 .الدمظة العامة 

 القانؾن الإداري لو قؾاعج خاصة بو تظبق عمى السشازعات الادارية .  -
 وجؾد محاكؼ غيخ السحاكؼ العادية لمفرل في تمػ السشازعات .  -
 القانهن الإداري: العلاقة بين الإدارة و -2

 الادارة يتشاوليا القانؾن الإداري وعمؼ الادارة عمى الشحؾ التالي:
جؾانب القانؾنية الستعمقة بالإدارة تشغيسا ونذاطا كسا سبق يجرس الالقانهن الإداري 

 :القؾل ،فيؾ يتزسؽ السبادئ والقؾاعج القانؾنية التي
 .تحجد تخكيب أجيدة الادارة العامة  - 
 حكؼ نذاطيا،ت  - 
  .جانب السشازعات، تعالج  -
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 السجتسع.إشباع جانب مؽ حاجات زسؽ ت  -
 وعلاقتيا بالأفخاد. علاقة تمػ الأجيدة ببعزيا البعض - 
 تشغؼ الخقابة القزائية عمى أعسال الإدارة. -

يجرس الأصؾل والسبادئ والأساليب العمسية لتشغيؼ أجيدة الإدارة فيحجد علم الإدارة 
، فيؾ يتشاول الإدارة مؽ الشاحية التشغيسية الأسذ والسبادئ التي يقؾم عمييا ىحا التشغيؼ

 والفشية.
ىؾ مجسؾعة القؾاعج التي تحكؼ إدارة الجولة مؽ حيث تكؾيشيا  القانؾن الإداري :خلاصة 

 ونذاطيا باعتبارىا سمظة عامة.
القانؾن الإداري يحكؼ إدارة الجولة مؽ حيث تكؾيشيا ونذاطيا بسعشى يحكؼ الإدارة 

 العامة بسعشيييا العزؾي والسادي . 
انب الدمظة التشفيحية القانؾن الاداري يحكؼ الادارة باعتبارىا سمظة عامة تسثل أحج جؾ 

تيجف ترخفاتيا الى إشباع الحاجات السترمة  بالسرمحة العامة مسا يقتزي تسييدىا 
 في علاقاتيا بالأخخيؽ ومشحيا مجسؾعة مؽ الامتيازات التي تعخف بامتيازات الدمظة.

 ثانيا/ نشأة القانهن الإداري 
 ات الادارية والقزائية عيخ القانؾن الإداري نتيجة إقخار مبجأ الفرل بيؽ الدمظ   

ويخجع الفزل في عيؾر ىحا القانؾن إلى عؾامل تاريخية تأتي في مقجمتيا الأفكار 
 9881 – >:-91وصجور القانؾن رقؼ  9871التي جاءت بيا الثؾرة الفخندية 
أول ما ىؾ الحجخ الأساس في القانؾن الإداري .فالستعمق بالتشغيؼ القزائي الججيج 

عيخ القانؾن الإداري بالسفيؾم الزيق كان في فخندا، عمى اعتبار أن الجول 
لا تعتخف بتقديسات القانؾن مؽ قانؾن عام وخاص، بل أن القؾاعج  ةسكدؾنيالأنجمؾ 

القانؾنية التي تحكؼ الإدارة ىي ذاتيا التي تحكؼ الأفخاد وعميو فإن الإدارة والأفخاد 
قزائية، فالفقو الإنجميدي يخى أن القانؾن الإداري بسفيؾمو يسثمؾن امام نفذ الجية ال

 بسبجأ السداواة ومبجأ الفرل بيؽ الدمظات. يسذ ق الزي
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إن وجؾد القانؾن الإداري نتيجة عؾامل تاريخية وسياسية مخت بيا فخندا ارتبظت أساسا 
 بفخندا ويسكؽ تقديسيا إلى مخحمتيؽ: 

  1871مرحلة ما قبل الثهرة الفرنسية 
لغيؾر القانؾن الإداري بالسعشى الزيق وىحا راجع  مشاسبةلؼ تكؽ الغخوف في فخندا 

وكانت  عؽ السمػ وتلديادة نغام الإقظاع، أيؽ استقل الإقظاعيؾن كل مشيؼ في إقظاعي
لكؽ ممؾك فخندا تغمبؾا عمى ذلػ  إقظاعتيو،سمظتيؼ ىي الدائجة، وبقي السمػ سيجا في 

ب سمظة الإقظاع مؽ خلال تخكيد الدمظة في أيجييؼ وعدزوا مؽ سمظتيؼ عمى حدا
وسادة في تمػ الفتخة الشغام السمكي السظمق في تدييخ شؤون الجولة وكانت الإدارة 
آنحاك لا تخزع لمسداءلة القزائية ،عمى اعتبار أن السمػ صاحب الديادة وأن وعيفتو 

 .مدتسجة مؽ إرادة الإلو السشدىة 
رية وإنسا يسارس وعيفة حكؼ، بالخغؼ مؽ ذلػ فقج تسيدت فالسمػ لا يسارس وعيفة إدا

تسثل السمػ  Les Parlementتمػ الفتخة بؾجؾد محاكؼ قزائية تدسى " البخلسانات" 
في وعائفو القزائية، تؾجج في العاصسة باريذ وكحا في مقاطعات السسمكة، غيخ أن 

ذاط الإدارة وبالتالي ىحه السحاكؼ لعبت دورا سمبيا يسثل أساسا في عخقمة ومخاقبة ن
 محاولة الحج مؽ الدمظة السظمقة لمسمػ.

رجال الجيؽ  انذغالمقابل  ىحا الؾضع وفي عل السداس الرارخ بحقؾق الأفخادأمام 
التي  9871ة، قامت الثؾرة الفخندية عام خو والظبقة البخجؾازية في جسع وتحريل الث

 .كان ليا دور في عيؾر القانؾن الإداري 
 1871عد قيام الثهرة الفرنسية مرحلة ما ب

، وضع رجال الثؾرة حجا لشغام البخلسانات  9871بعج انجلاع الثؾرة الفخندية عام    
مؽ خلال مشعيا مؽ الفرل في السشازعات الإدارية في مخحمة أولى، ثؼ برجور قانؾن 

التشغيؼ القزائي الججيج والحي مؽ خلالو تؼ إلغاء السحاكؼ القزائية ب عمقالست
كسا كخس ىحا القانؾن مبجأ الفرل بيؽ الدمظات وىحا مؽ خلال الفرل  البخلسانات""
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مشو الحي جاء فيو : "إن الؾعائف القزائية تبقى دائسا مدتقمة عؽ الؾعائف  ;9
الإدارية، ولا يسكؽ بأي شكل مؽ الأشغال لمقزاة عخقمة أعسال الييئات الإدارية وإنسا 

 في ىحا الشص القانؾني: جاء وأىؼ ما لعغسى".كانؾا مختكبيؽ لجخيسة الخيانة ا
تسشع السحاكؼ مؽ الشغخ في السشازعات الادارية ولكشيا لؼ تشذئ قزاء يدتظيع  -

بالإدارة  ىحه السخحمة الإدارة ىي التي تفرل فييا وتدسىالفرل فييا ىحا يعشي أن 
 ة.يضاالق
لفخندي في العام الثامؽ نتيجة لتظبيق مبجأ الفرل بيؽ الدمظات نذأ مجمذ الجولة ا -

لمجسيؾرية الفخندية وكان لو دور مددوج تذخيعي  حيث يزع مذاريع القؾانيؽ ودور 
ارية عمى الحاكؼ الأول لكؽ دمؾل لمسشازعات الاحإداري فيؾ ىيئة استذارية  ويقتخح 

 بالقضاء المعلق. دمظة التشفيحية  وتدسى ىحه السخحمةالقخار الشيائي يعؾد لخئيذ ال
وبحلػ لجشة سسيت بمجشة السشازعات القزائية  9781ذئ في مجمذ الجولة سشة ان -

لؼ تختاط قزايا السشازعات التي كانت الإدارة تظمب فييا رأي مجمذ الجولة ، وكان 
يعالجيا تذكيمة خاصة حيث تؼ تحجيج وضع السحاميؽ مدتذاري السمػ القجامى 

 9;97ة الشقض ، وفي سشة واصبحت تدسيتيؼ محاميؽ أمام مجمذ الجولة ومحكس
ولا اعظيت لسجمذ الجولة سمظات قاضي حقيقي يحكؼ بشفدو أمام الذعب الفخندي 

   بالقضاء المفهضيكتفي بؾضع مذخوع قخار باسؼ رئيذ الجولة وسسيت ىحه السخحمة 
في ىحه السخحمة بجأت تغيخ اشكالية معاييخ تحجيج الشداع الإداري وعيخت ازدواجية 

 جية القانؾن .القزاء وازدوا
اصبح مجمذ الجولة ومجالذ الأقاليؼ  محاكؼ  :978ماي  >:بعج صجور قانؾن  -

تشغخ في السشازعات الإدارية بجؾار السحاكؼ العادية التي تشغخ في السشازعات العادية 
ؾن العام نقاضي القا:978مشح فشتج عؽ ىحا ازدواج  قزائي واصبح مجمذ الجولة 

  .يةفي السشازعات الإدار 
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 اتساع القانون وعمق مادتهالقانون الاداري المعمق 
التي ليا مرادر خاصة لحا اعتسج السفيؾم  القانؾن الإداري لا يخزع الى نفذ القؾاعج

أنو لا  الفخندي عمى استقلالية القانؾن الإداري بالشغخ الى القؾاعج الخاصة بو كسا
يدخي عمى نفذ جيات الاختراص فغيخت قؾاعج قانؾنية ججيجة يظبقيا القاضي 

   .الحي تؾلى ميسة إنذاء تمػ القؾاعجالإداري 
 استقلالية القانون الإداري أولا/ 

 ثانيا/ دور القضاء في ارساء قواعد القانون الإداري 
 استقلالية القانون الإداري أولا/ 

اري تذكل قانؾنا قائسا بحاتو، لو أصؾلو ومبادئو الخاصة ولو ن قؾاعج القانؾن الإدإ   
 تظبيقو عمى السشازعة الإدارية. ىقزاؤه  الإداري الحي يتؾل

ما كان الاستقلال يعشي  إذالكؽ يثؾر التداؤل في الفقو الإداري حؾل ىحه الاستقلالية، 
الشدبي لؾجؾد الاستقلال السظمق عؽ القانؾن الخاص بذكل عام، أم يعشي الاستقلال 

 قؾاعج مذتخكة بيؽ القانؾنييؽ.
ترشيف قؾاعج ومبادئ القانؾن الإداري مؽ حيث  تقتزي الإجابة عؽ ىحا الدؤال

 استقلاليا عؽ قؾاعج القانؾن الخاص.
ىشالػ قؾاعج ومبادئ ونغخيات تؾجج في القواعد الإدارية المختلفة المجموعة الأولى: 

لاختلاف في طبيعة لالقانؾن الخاص وذلػ راجع القانؾن الإداري لا مقابل ليا في 
 القؾانيؽ وغايتيسا.

العلاقات الخاصة، وتيجف إلى تحقيق  فقؾاعج القانؾن الإداري تظبق عمى الخوابط و
سمظة إصجار قخارات إدارية بإرادتيا "امتيازات الدمظة الإدارية  يامثال السرمحة العامة.

تياز ندع السمكية ، امتشفيحهالإداري أثشاء السشفخدة، سمظتيا في تعجيل شخوط العقج 
 " .لمسشفعة العامة
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اول حكؼ رفض فيو مجمذ الجولة الفخندي تظبيق القانؾن السجني عمى مشازعات الإدارة 
قزية "روتذيمج" حيشسا قخر أن العلاقات بيؽ الجولة  5511ديدسبخ  6كان في 

ى لا تخزع لأحكام القانؾن ومؾعفييا والسخافق العامة مؽ جية والافخاد مؽ جية أخخ 
 السجني وحجىا بل لا بج مؽ وجؾد قؾاعج مختمفة عؽ أحكام الذخيعة العامة.  

ىي قؾاعج ومبادئ ونغخيات  الاستعارة من قواعد القانون الخاص المجموعة الثانية
مقتبدة مؽ قؾاعج القانؾن الخاص مع تعجيميا وتحؾيخىا بسا يتلاءم وطبيعة الخوابط 

 الإدارية.
ىي مجسؾعة قؾاعج يدتشبظيا القاضي الإداري ثؼ يتؾلى تظؾيخىا وتشديقيا بسا يتلاءم و 

القؾاعج الستعمقة بشغخية العقج، نغخية الذخرية " يامع طبيعة السشازعة الإدارية، مثال
 ." السعشؾية، نغخية السدئؾلية التقريخية

سخافق العامة الرشاعية وانذاء الكثيخ مؽ ال يفازدياد تجخل الجولة في السجال الاقتراد
والتجارية أدى إلى تظبيق القانؾن السجني عمى تمػ السذاريع لكي تتحخر مؽ البطء في 
حخكتيا وتتخمص مؽ الإجخاءات السعقجة وبحلػ تدتظيع مشافدة السذاريع الخاصة التي 

دي يجيخىا الأفخاد، والسخافق الاقترادية التي تذخف عمييا الإدارة اخزعيا القانؾن الفخن
الى أحكام القانؾن الخاص ولا تخزع لمقانؾن الإداري الا فيسا تعمق بالشغام القانؾني 

 الحي يحكؼ جسيع السخافق العامة.
 ىيفي نص القانون الخاص التطبيق المباشر للقاعدة المذكورة  المجموعة الثالثة

بحكؼ الشص قؾاعج ومبادئ مؾجؾدة في القانؾن السجني، يمتدم القاضي الإداري بتظبيقيا 
ن الأصل ىؾ وضع ىحه القؾاعج لتحكؼ روابط وعلاقات القانؾن أالقانؾني في حيؽ 

 .الخاص، إلا أنيا تظبق وجؾبا في مجال القانؾن الإداري إن وجج نص يقزي بحلػ
أن يدتقل  فتسيد القانؾن الإداري بالاستقلالية في السرجر وفي الظبيعة لا يعشي ىحا

وباستسخار في قؾاعجه فيحه القؾاعج إذن تقتخب كثيخا أو قميلا  القانؾن الإداري بالزخورة
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مؽ قؾاعج القانؾن الخاص، ولكؽ بجون أن يسذ ىحا الاقتخاب باستقلالية القانؾن 
 الإداري.

 ثانيا/ دور القضاء في ارساء قواعد القانون الإداري 
ؽ عمى أن يكاد يجسع الفقو والقزاء الإداريي:  القانون الاداري قضائي المنشأ -1

القانؾن الإداري قانؾن قزائي، بسعشى أن القزاء الإداري ىؾ السرجر الخئيدي لمقانؾن 
 وليذ مؽ صشع السذخع. القزاةالإداري. إذن ىؾ مؽ صشع 

فالقزاء الإداري لؼ يكؽ مجخد قزاء تظبيقي كالقزاء السجني، بل قزاء إنذائيا 
لحمؾل السشاسبة التي تتفق وطبيعة يبتجع الشغخيات ويبتكخ السؾاد القانؾنية ويؾجج ا

العلاقة التي تشذأ بيؽ الإدارة والفخد وخاصة عشجما يجج القاضي نفدو مزظخا إزاء عجم 
 وجؾد نص قانؾني يحكؼ السشازعة الشاشئة عؽ مثل ىحه العلاقات.

فحتى ولؾ رجع القاضي الإداري إلى نرؾص وقؾاعج قانؾنية مقششة ومكتؾبة في 
مقة  بتشغيؼ الإدارة ونذاطيا، أو يخجع نرؾص ونغخيات القانؾن تذخيعات جدئية متع

الأسمؾب الحي يعتسجه القاضي العادي ويحتخم إرادة  بشفذيخجع إلييا  الخاص، لا
السذخع في الشرؾص ففي حالات غسؾض الشص وقيام الذػ حؾل معشاه، عمى 

انؾنية السخاد القاضي العادي أن يبحث عؽ نية وإرادة السذخع حؾل وضع القاعجة الق
 تفديخىا وتظبيقيا.

أما القاضي الإداري فيتستع بدمظة تقجيخية في تفديخ الشرؾص التذخيعية وتحجيج 
أبعادىا حؾل القزية السظخوحة، وتكييفيا وتفديخىا بسا يتلاءم مع عخوف وملابدات 

 الؾاقع العمسي ومقتزياتو.
بيؽ السرمحة  ؾفيقبحيث يحخص القاضي فيسا يبتجعو مؽ قؾاعج قانؾنية عمى الت

فيسا  عميو وليحا كمو لابج العامة التي تدتيجفيا الإدارة والسرالح الخاصة للإفخاد.
يبتجعو مؽ قؾاعج قانؾنية عمى التؾفيق بيؽ السرمحة العامة التي تدتيجفيا الإدارة 
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لابج أن تتدؼ الييئات بقجر مؽ الجخأة في مؾاجية  وليحا والسرالح الخاصة للأفخاد.
 التذخيع وتفديخ الشرؾص.

 فأغمب لمقؾاعج القانؾنية واضحا وىاما، الابتكاري دور القاضي الإداري الإنذائي و  اذا
نغخيات وقؾاعج القانؾن الإداري ىي أحكام  ونغخيات ومبادئ قزائية، ومؽ بيؽ أىؼ 

 أندري دي لوباديرذ الجولة الفخندي يحكخ الأستاذ مجمقاضي الشغخيات التي ابتكخىا 
 عمى سبيل السثال الشغخيات التالية:

 ـ نغخية السدؤولية الإدارية.
 ـ نغخية الدمظة الزبظية.

 ـ نغخية دعؾى تجاوز الدمظة.
 ـ نغخية السبادئ العامة لمقانؾن.

 مظاهر النشأة القضائية للقانون الإداري:  -2
يعتسج أساسا القانؾن الاداري  :ارساء قؾاعج القانؾن الإداري لو دور في  القزاء 2-1

رئيديا يأخح مشو مبادئو ونغخياتو. يقؾل الفكيو جؾرج فيجيل عمى أحكام القزاء مرجرا 
والفكيو بيار دلفؾلفيو " السشازعات القزائية  في فخوع القانؾن جسيعا عشرخا في السقام 

اسة القؾاعج الأساسية ، والأمخ عمى خلاف الأول الا انو غالبا ما يسكؽ فرمو عؽ در 
ذلػ تساما في القانؾن الإداري فلا يسكؽ فرل القؾاعج الأساسية لمقانؾن الإداري عؽ 

وجؾد القانؾن  ىكحا الأمخ أولا لأن القاعجة ذاتيا التي تقزي السشازعات القزائية،
القزائية ،لأن ي قاعجة السشازعات الإداري أي فرل الدمظتيؽ القزائية والإدارية ى

معغؼ مبادئ القانؾن الإداري وضعيا وىي مقيجة بالذخوط التي يحكؼ القاضي 
 ."ضسشيا

يتسثل دور القاضي ىشا في  القزاء لو دور بعج ارساء قؾاعج القانؾن الإداري: 2-2
 تعسيق أحكام القانؾن الاداري والتؾفيق بيؽ الشرؾص الستعارضة .
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لقانؾن الاداري تظؾرت أحكامو بسا يؾفق بيؽ تعسيق أحكام القانؾن الإداري : ا
مقتزيات السرمحة العامة وامتيازات الادارة فيؾ ييجف الى تحقيق العجالة للأفخاد دون 
عخقمة أىجاف الشذاط الإداري أو إىجار لمدمظة التقجيخية للإدارة وىحا ما يجعمو قانؾن 

 مدتقل ومتسيد عؽ القانؾن الخاص.
قؾاعج القانؾن الإداري عمى درجة مؽ السخونة وعجم  مجمذ الجولة الفخندي صشع

الجسؾد وذلػ ليفدح السجال لمسدتقبل السميء بالاحتسالات فأنذأ بحلػ قانؾنا قزائيا 
 مدتقلا ومتسيدا.

التؾفيق بيؽ الشرؾص الستعارضة: القاضي الاداري نادرا ما يخخج عمى إجساع 
ييا السحاكؼ ليدت ممدمة مؽ الشاحية السحاكؼ في مدألة معيشة والقؾاعج التي تدتقخ عم

 القانؾنية ولكشيا تتستع بقؾة واقعية أو بشفؾذ أدبي مدتسج مؽ سيخ مجسؾع السحاكؼ .
الجور التفديخي لمقاضي الاداري: القاض الإداري عشج فرمو في الشداع الاداري  2-3

شازعة يمجأ الى الشرؾص التذخيعية وذلػ لمبحث عؽ نص ملائؼ لتظبيقو عمى تمػ الس
التفديخي وىشا يغيخ  هلكؽ إدا وجج الشص التذخيعي يذؾبو غسؾض أو تشاقض يأتي دور 

يظبق  دوره الحكيقي وىؾ إنذاء قاعجة ججيجة عؽ طخيق تفديخ القاعجة السجنية، فيؾ لا
 كسا يخى. بتفديخىاتمػ القاعجة نفديا ولكشو يظبق القاعجة التي يقؾم 

  عمق مادة القانون الإداري  -3
تظؾر مجال القانؾن الإداري جعمو يحتؾي عمى مؾاد متعسقة وملائسة لسجالو مؾاكبة  إن

لتظؾره لكي يتزسؽ أحكاما مدتحجثة لسؾاجية ما يظخأ مؽ مذاكل ناتجة عؽ ىحا 
فقابميتو لمتظؾر في نظاقو ومزسؾنو تجعمو قادرا عمى مؾاكبة الغخوف الستغيخة التظؾر، 

 قزائيو ؾنو قانؾن غيخ مقشؽ الى كنة القانؾن الإداري تدتشج مخو و ىحا للإدارة العامة.
يخاعي ويجاري التظؾرات والغخوف السدتسخة والستججدة للإدارة العامة في  السشذأ

 عخوفيا وأىجافيا.
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الغخوف  عفكؾن القانؾن الإداري قانؾنا غيخ مقشؽ يداعج عمى مخونتو لمتلاؤم م
 يا.مذاكملإدارة و الدياسية والاقترادية والاجتساعية السترمة با

 ي فخندا تظؾر القانؾن الإداري بذكل كبيخ حيث تزسؽ  مبادئ أساسية وىي :ف
ي يحجد السؾاد التي لا تجخل ضسؽ حالمبجأ فرل الدمظتيؽ الإدارية والقزائية  -

صلاحية السحاكؼ العادية وبحلػ يحج مؽ صلاحية القاضي الإداري ومجال تظبيق 
 القانؾن الاداري.

الإدارية الستسثمة في اعسال إدارية مؽ جانب واحج "  بالأعسالشغام الخاص مبجأ ال  -
 القخارات الإدارية" والاعسال الثشائية " العقؾد الإدارية" 

 مبجأ الذخعية الحي يجعل الادارة تخزع لمقانؾن . -
عؽ الأضخار التي يدببيا  مبجأ مدؤولية الؾلاية العامة والحي يقتزي التعؾيض -

 لعاميؽ .الأشخاص ا
مع الغخوف  تتلاءمىشا  يعسل القاضي عمى ابتكار الحمؾل واستخلاص الأحكام التي و 

وحساية الججيجة مخاعيا عخوف الإدارة وما تتستع بو مؽ امتيازات في قياميا بؾعائفيا 
    حقؾق الأفخاد.

 
 
 
 
 
 
 


