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 هدتوغٌتشكل                    ٌحتاج إلى التؼاهل هغ غٍزٍ لإشباع حاخاتَبل الإًساى لا ٌستطٍغ الؼٍش هٌفزدا 

 هي ًزاػاث تحتاج إلى تٌظٍن ػلاقاث الأفزاد داخل الودتوغ ّها قذ ٌٌشب ػٌَ -

 ٌٌظن ػلاقاث الأشخاص داخل الودتوغ القاًْى -

 مجتمع مىظم =القاوون  +المجتمع 

 ػلى خزاء يفً الودتوغ ًُّ قْاػذ هلزهت تٌطْ الأشخاص: ُْ هدوْػت القْاػذ الؼاهت ّالودزدة التً تٌظن سلْك  تعريف القاوون

 تقسيم القاوون

 القواويه الموضوعية
 -تِذف إلى تٌظٍن الحق ّتبٍاى هْضْػَ ّأحكاههَ   قهاًْى ههذًً 

 القاًْى الدٌائً (  -القاًْى الإداري  -القاًْى التداري 

 ٌّقسن إلى :

 القواويه الإجرائية
حقهْ  التهً تٌظوِها القهْاًٍي الوْضهْػٍت نتبٍهاى التِذف إلى حواٌت 

 -إخزاءاث اللدْء إلى القضاء   قاًْى الإخزاءاث الوذًٍت ّالإدارٌت 

 ( الإخزاءاث الدبائٍتقاًْى  -قاًْى الإخزاءاث الدزائٍت 

 القاوون العام
هههي خههلاظ تٌظههٍن  المصللة ة العامللةٌِههذف إلههى تحقٍههق ّحواٌههت 

صلللا سة ةلللة ة فٍِههها باػتبارُههها  طلللر الذوللللة ػلاقهههاث تكهههْى 

 ّهثالِا : وةيادة

 القاوون الخاص

هي خلاظ تٌظٍن ػلاقاث الأفهزاد  المصالح الخاصةٌِذف إلى تٌظٍن ّحواٌت 

باػتبارُها  ليس ولكهفً ها بٌٍِن أّ تٌظٍن ػلاقاث تكْى الذّلت طزف فٍِا 

 ...صاحبت سلطت ّسٍادة ، نالقاًْى الوذًً ّالقاًْى التداري ّقاًْى الؼول 

 القاًْى الوالً القاًْى الدٌائً القاوون الإداري القاًْى الذستْري

 ًشاطِا  تضسظالإدارة الؼاهت   السلطت التٌفٍذٌت فً شقِا الإداري ( ّ تىظمهدوْػت القْاػذ القاًًٍْت التً 

 التىظيم الإداري

 الداًب الؼضْي للإدارة الؼاهت ّالوٌظن ّفق أسلْبٍي 

 أسالٍب التٌظٍن الإداري

 الوزنزٌت الإدارٌت

 اللاهزنزٌت الإدارٌت

 الىشاط الإداري

 الداًب الْظٍفً للإدارة الؼاهت 

 بـــ : المصة ة العامةُذف الإدارة الؼاهت ُْ تحقٍق 

إشباع الحاخاث الؼاهت ّتقذٌن الخذهاث ػي 

 المرفق العامطزٌق ًشاط 

الحفههاظ ػلههى الٌظههام الؼههام ػههي 

 الضسظ الإداريطزٌق ًشاط 

 الىشاط الإداري مظاهر

 لووارست ُذٍ الأًشطت  أدواتّتحتاج الإدارة الؼاهت إلى 

 أدّاث هوارست الٌشاط الإداري

 الأدوات المادية

ّلا ٌتزتههب ػلٍِهها أ ههار 

قاًًٍْههت نالبٌههاء ّالِههذم 

 ّالحْادث

 أدوات قاوووية

 تٌتح أ ار قاًًٍْت

 اًفزادٌتأدّاث قاًًٍْت 

 القرار الإداري

 تؼاقذٌتأدّاث قاًًٍْت 

 العقذ الإداري

القرارات 

والعقود 

 الإدارية


