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 ماهية العقد الإداري*

لقد ظلت العقود الإدارية محل اهتمام وفضول رجال القانون المختصين منذ أزل بعيد، 

ورغم هذه الجهود والانشغالات إلا أننا مازلنا عاجزين عن السيطرة على نظامها القانوني 

بالشكل الكافي، إذ يعتبر هذا النشاط الإداري من أعقد مواضيع القانون الإداري ، وذلك 

اسعة التي  يتميز بها، إضافة  إلى غموض وعدم استقرار الأحكام راجع للحركية الو

القانونية الملازمة له، و قد كان من شأن اجتماع هذه العراقيل والصعوبات حصول  تأخير 

 في "نضج" القواعد المرتبطة بهذا النشاط .

التنظيمية وإذا كانت القرارات الإدارية  تشكل النموذج الكلاسيكي لممارسة الوظيفة 

على المستوى الإداري ،  فإن الأمر يختلف بالنسبة للعقود الإدارية، لأن  أحكامها تلزم فقط 

الأطراف المتعاقدة ،  ولا يمكن تمديد مجال تطبيقها خارج هذا الإطار، وبالتالي لا يمكن 

 تنفيذها في مواجهة الغير.

ن العقود الإدارية تمثل إن هذا الأساس هو الذي دفع ببعض المفكرين إلى القول بأ

وسائل قانونية لتفعيل النشاط الإداري، ولكنها لا تمثل نصوصا تنظيمية بالمفهوم التقليدي، 

طالما أنها لا تخاطب الأفراد الخارجين عن العلاقة التعاقدية، وهذا ما جعلها " تفتقر" 

 لخاصية التجريد.

 

 

 

 

 

 مفهوم العقد الإداري  *

افق إرادتين على إنشاء وخلق التزامات متبادلة، ويشترط العقد بصفة عامة، هو تو

لقيامه مجموعة من الأركان وهي :  ركن الرضا، ركن المحل وركن السبب، كما يشترط 

لصحته سلامة الرضا من عيوب الغلط، التدليس، الإكراه والغبن، وسلامة المحل والسبب 

 من عيوب عدم المشروعية.
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لممارسة نشاطها ولتحقيق المصلحة  –دارة أن تختار ومن المسلم به، أنه بإمكان الإ

بين طريقتين للتعاقد ، فهي قد تلجأ إلى طريقة التعاقد العادي كما قد تلجأ إلى طريقة  -العامة 

 التعاقد الإداري.

 لذلك كان هناك نوعين من العقود هما : العقود الإدارية والعقود العادية.

 يف العقد الإداري بأنه :ولقد استقر الفقه والقضاء على تعر

"الاتفاق الذي يكون أحد أطرافه شخصا معنويا عاما، بقصد إدارة أحد المرافق العامة 

أو تسييرها، وتظهر فيه النية في الأخذ بأسلوب القانون العام، وذلك بتضمين العقد شروطا 

ارة بامتيازات استثنائية غير مألوفة في التعامل بين الأفراد بعضهم ببعض، سواء بتمتع الإد

وسلطات لا يتمتع بها الأفراد، أو بمنح المتعاقد سلطات استثنائية في مواجهة الغير، لا يتمتع 

بها لو تعاقد مع غيره من الأفراد، كأن يكون صاحب احتكار فعلي أو منحه حق الاستيلاء 

 على بعض العقارات المملوكة للغير فترة مؤقتة " . 

ى تعريف العقد الإداري بأنه : "الاتفاق الذي يكون أحد لقد استقر الفقه والقضاء عل

أطرافه شخصا معنويا عاما، بقصد إدارة أحد المرافق العامة أو تسييرها، وتظهر فيه النية 

في الأخذ بأسلوب القانون العام، وذلك بتضمين العقد شروطا استثنائية غير مألوفة في 

الإدارة بامتيازات وسلطات لا يتمتع بها  التعامل بين الأفراد بعضهم ببعض، سواء بتمتع

الأفراد، أو بمنح المتعاقد سلطات استثنائية في مواجهة الغير، لا يتمتع بها لو تعاقد مع غيره 

من الأفراد، كأن يكون صاحب احتكار فعلي أو منحه حق الاستيلاء على بعض العقارات 

 المملوكة للغير فترة مؤقتة" 

أن العقد الإداري يجب أن يقوم على ثلاثة ضوابط أو  ويتبين من التعريف السابق

 عناصر أساسية وهي : 

 أن يكون أحد طرفي العقد شخصا معنويا عاما :  /1

يشترط لاعتبار العقد إداريا أن يكون أحد طرفيه من أشخاص القانون العام، سواء تعلق الأمر 

سواء كانت إقليمية كالإدارات بالدولة أو الإدارات المركزية ، أو الإدارات اللامركزية 

 المحلية أو مرفقية كالمؤسسات العامة .

وتأسيسا على ذلك، لا تعد العقود المبرمة فيما بين طرفين من الأفراد العاديين من 

قبيل العقود الإدارية، حتى بحكم كون أحدهما مكلف بأداء خدمة عامة، ذلك لأن النشاط 

الخاص، ومن ثم يخرج عن نطاق قواعد القانون الخاص بالأفراد تحكمه قواعد القانون 

 الإداري . 

يتعلق بتدخلها بصفتها سلطة عامة،  –في هذا الشأن  –ولذلك فإن الركن الأساسي 

توجد في مركز أسمى مقارنة مع مركز الجهة المتعاقدة معها، ولهذا فإن إسناد هذه العلاقة 

قضاء الإداري،  إنما يرجع إلى تحقق التعاقدية لقواعد القانون الإداري وكذا لاختصاص ال
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المعيار العضوي في العلاقة، أي وجود أحد أشخاص القانون العام طرفا في العقد، وكذلك 

 تدخله بصفته صاحب سلطة عامة 

ومعععع ذلعععك فعععإن الإدارة عنعععدما تكعععون طرفعععا فعععي العقعععد ممثلعععة بالدولعععة أو بأحعععد الأشعععخاص 

مؤسسعععاتها العموميعععة ذات الطعععابع الإداري، فإنهعععا الإقليميعععة لكالولايعععة أو البلديعععة  أو أحعععد 

يجععب أن تتعاقععد بوصععفها سععلطة عامععة وليسععت مجععرد طععرف حاضععر فععي العقععد مثععل عقععد 

، وعنعععدما (1)الصعععلح العععذي تشعععرف عليعععه الإدارة بعععين طعععرفين معععن أطعععوف القعععانون الخعععاص

ة فععراد لإبعععرام عقععد معععن العقعععود دون أن تكععون حاضعععرة فيععه بوصعععفها سعععلطتنععزل منزلعععة الأ

معععن يتعاقعععد معهععععا مثعععل العقععععود التعععي تبرمهععععا  (2)عامعععة تتمتعععع بامتيععععازات وحقعععوق يفقععععدها

وزارة الأوقعععاف بوصعععفها نعععاظرة علععععى الوقعععف الععععام وبالمقابعععل فإنععععه معععن ناحيعععة أخععععرى 

فإنعععه قعععد لا تكعععون الإدارة حاضعععرة بصعععفة مباشعععرة فعععي العقعععد، ولكعععن معععع ذلعععك يعتبعععر العقعععد 

 حالتين وهما: الذي تبرمه عقدا إداريا وهذا في 

 التعاقد بالنيابة  عن الإدارة  *

تقععععوم هععععذه الحالععععة عنععععدما يتعاقععععد شععععخ  مععععن أشععععخاص القععععانون الخععععاص لكععععن بوصععععفه 

اقعععد إن التعوكعععيلا ععععن الإدارة وفعععي هعععذه الحالعععة واعتمعععادا علعععى القواععععد العامعععة للوكالعععة فععع

عتبعععر أبالنيابعععة تنصعععرف لثعععار العقعععد فيعععه إلعععى الأصعععيل أي الإدارة و علعععى هعععذا الأسعععاس 

لعقعععد رة فعععي اإداريعععا اسعععتنادا إلعععى أن الإدارة حاضععع التعاقعععد بالنيابعععة ععععن الإدارة يععععد عقعععد

 .ولكن عن طريق وكيل 

 وتبريعععر ذلعععك هعععو تغليععععب المصعععالح العامعععة علعععى المصععععالح التجاريعععة الخاصعععة حيعععع  أن

 الحكومععععة تشععععرف علععععى هععععذه العقععععود وتراقبهععععا ضععععمانا لتحقيععععق المصععععلحة العامععععة التععععي

ه ي تطبيقععقععة بععين المتعاقععدين فععتهععدف إليهععا، و هععذا مععا يجععب أن يسععود شععرط العقععد و العلا

 و تفسيره و إنهائه.

 التعاقد لحساب الإدارة  *

التوسععععع فععععي فكععععرة إسععععبار وصععععف العقععععد الإداري بجعلععععه يشععععمل كععععل العقععععود التععععي  إن 

يبرمهعععا أحعععد أشعععخاص القعععانون الخعععاص إذا كعععان يتعاقعععد لمصعععلحة شعععخ  معععن أشعععخاص 

رة مععن الإداريععة بمصععر فععي فتعع القععانون العععام، وقععد ذهععب فععي هععذا التوسععع قضععاء المحكمععة

الفتعععرات فعععي حعععين أن القضعععاء الفرنسعععي قصعععر أو حصعععر هعععذا الوصعععف فقعععط علعععى عقعععود 

 الأشغال العامة والعقود المبرمة بواسطة شركات الاقتصاد المختلط 

 

 أن يتصل العقد بمرفق عام :  /2

                                                             
1  : 
، ماجعععد راغعععب 17راجعععع فعععي ذلعععك عببعععد العزيعععز عبعععد المعععنعم خليفعععة، الأسعععس العامعععة للعقعععود الإداريعععة، مرجعععع سعععابق، ص :  2

 .24الحلو، مرجع سابق، ص 
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مازال القانون الإداري على " وفائه " لفكرة المرفق العام، تلك الفكرة التي بررت منذ البداية 

 وجود قواعد قانونية متميزة تطبق في المجال الإداري. 

وعلى الرغم من انتقاد هذه الفكرة من جانب البعض وظهور بعض الأفكار الأخرى  

المرفق العام ظلت صامدة أمام هذه الأفكار  كالسلطة العامة والمنفعة العامة، إلا أن نظرية

 وفي مواجهة هذه المستجدات 

ونتيجة لذلك، لا يعد العقد إداريا إلا إذا تعلق واتصل محله أو موضوعه بمرفق عام، سواء 

من حي  تنظيمه أو إدارته أو تنفيذه أو تسييره وضمان انتظام عمله بإطراد لخدمة أغراض 

جاته ، مراعاة للمصلحة العامة وما تقتضيه من تغليبها على المرفق العام وتحقيق احتيا

 مصالح الأفراد الخاصة، وهو ركن استقر عليه غالبية الفقه الإداري .

وعليه، فإن العقد لا يتمتع بالصفة الإدارية ما لم يتصل موضوعه بالمرفق العام، 

ولذلك فإن العقد لا ومرد ذلك أن تطبيق قواعد القانون الإداري مرتبط بوجود مرفق عام، 

 يكون إداريا ما لم يشتمل على ما يوحي بارتباطه بالمرفق العام بمدلوله الواسع.

 :      احتواء العقد على شروط استثنائية وغير مألوفة في عقود القانون الخاص /3

ايععة الشععرطين السععابقين لتمييععز العقععد الإداري، مععن أجععل القععول عععن كفلقععد رأى الفقععه عععدم 

بسعععبب تغيععر مفهعععوم المرفعععق العععام معععن المرفعععق الععععام  ، أنعععه مععن العقعععود الإداريعععة عقععد معععا 

الإداري فحسععععب إلععععى المرفععععق العععععام الصععععناعي والتجععععاري وذلععععك مععععا جعععععل الإدارة فععععي 

حاجععععة إلععععى اللجععععوء إلععععى قواعععععد القععععانون الخععععاص لتسععععيير نشععععاطها أي تطبيععععق قواعععععد 

ى إضععافة معيععار ثالعع  يتمثععل فععي إتبععاع القععانون المععدني و التجععاري وهععذا مععا أدى بالفقععه إلعع

الإدارة حععععال إبرامهععععا لعقودهععععا لأسععععاليب القععععانون العععععام عععععن طريععععق إضععععافة أو تضععععمين 

العقععد شعععروط اسعععتثنائية غيعععر مألوفعععة أو معروفعععة فععي عقعععود القعععانون الخعععاص و التعععي تقعععوم 

ة علعععى مبعععدأ المسعععاواة أي تعععوازن العقعععد عكعععس العقعععد لإداري فعععي ظعععل الشعععروط الاسعععتثنائي

التعععي تغلعععب كفععععة لإدارة عنعععي كفععععة المتعامعععل معهعععا و ذلععععك لمنحهعععا امتيععععاز فعععي مواجهععععة 

المتعاقععد معهعععا تكفعععل لهععا الحعععق فعععي تعععديل شعععروط العقعععد و توقيععع جعععزاءات علعععى المتعاقعععد 

بععل وأكثعععر مععن ذلعععك لهععا الحعععق فععي إنهعععاء العقععد بعععإرادة منفععردة خلافعععا القاعععدة العامعععة العععي 

 تعاقدين.تن  على أن العقد شريعة الم

 

فلا يكفي لاعتبار العقد إداريا أن يكون أحد أطرافه شخصا معنويا عاما، وأن يتصل محله أو  

موضوعه بمرفق عام، وإنما يلزم أن يحتوي العقد على شروط استثنائية وغير مألوفة في 

   عقود القانون الخاص 

انين السارية سواء كانت هذه الشروط واردة في نفس العقد أو مقررة بمقتضى القو 

المفعول ، وبذلك يظهر بأن مصالح الطرفين تكون متكافئة ومتوازنة في العقد الخاص، لكنها 
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غير ذلك في العقد الإداري، حي  نلمس علاقة غير متكافئة لوجود طرف متعاقد يتمتع 

 بامتيازات السلطة العامة .

عض يل بقها في تعدومن أمثلة الشروط الاستثنائية المقررة لصالح الإدارة، نذكر ح

ر رف الآخالط بنود العقد بإرادتها المنفردة حسبما تقتضيه المصلحة العامة، دون أن يتحداها

عها، قد مبقاعدة " العقد شريعة المتعاقدين"، وحق الإدارة في توقيع جزاءات على المتعا

 الخ .وحقها في فسخ العقد وإنهائه بالطريق الإداري دون حاجة   للجوء إلى القضاء..

 

لقعععد سعععاهم القضعععاء بشعععكل خعععاص فعععي توطيعععد دععععائم ؛ القضفففاء للعقفففد الإداريتعريففف   *

نظريععععة العقععععد الإداري، مععععن خععععلال اجتهاداتععععه لتوضععععيح أهععععم عناصععععر العقععععد الإداري و 

التعععي تميعععزه ععععن العقعععد المعععدني ويتجلعععى ذلعععك خصوصعععها فعععي كثيعععر معععن القعععرارات سعععواء 

الصعععادرة ععععن مجلعععس الدولعععة الفرنسعععي أو تلعععك الصعععادرة ععععن بععععض الجهعععات القضعععائية 

دول ومععن أمثلععة ذلععك مععا ذهبععت إليععه المحكمععة الإداريععة العليععا بمصععر فععي حكععم لهععا فععي العع

لإن العقعععد يعتبععععر إداريعععا إذا كععععان أحعععد طرفيععععه شخصعععها معنويععععا  1961صعععدر فعععي سععععنة 

ومتصعععلا بمرفعععق ععععام ومتضعععمنا شعععروط غيعععر مألوفعععة فعععي نطعععاق القعععانون الخعععاص، فعععإذا 

اريععععا يخععععت  بععععه القضععععاء تضععععمن عقععععد هععععذه الشععععروط الثلاثععععة مجتمعععععة كععععان عقععععدا إد

 (3)الإداري  

 

 نشأة نظرية العقد الإداري و تطورها  *

 : لإداري في فرنساانشأة العقد  *

ب ظهعععور بسعععب،  علعععى مراحعععل متععععددة  العقعععد الإداري  بالتمعععايز ععععن العقعععود المدنيعععة بعععدأ 

صعععلحة م والماحمايعععة المعععال العععع، لحاجعععة الإدارة إلعععى وضعععع شعععروط اسعععتثنائية فعععي العقعععد 

د مععن العقععو التشععريع والفقععه والقضععاء فععي بدايععة الأمععر إلا نععوع واحععدافلععم يعععرف العامععة ، 

ري اء الإدانظريعععة العقعععد الإداري إلا عنعععدما بعععدأ القضععع ظهعععر و هعععي العقعععود المدنيعععة، ولعععم ت

 هممعععثلا فعععي مجلعععس الدولعععة الفرنسعععي بإيجعععاد مععععايير للتمسعععك باختصاصعععه فعععي ظعععل تبنيععع

 .  لعام والسلطة العامةلفكرة المرفق ا

وقعععد سعععاهم التشعععريع فعععي إبعععراز نظريعععة العقعععد الإداري معععن خعععلال معععا أصعععدره المشعععرع  

بععععض العقعععود التعععي تبرمهعععا الإدارة لاختصعععاص القضعععاء الإداري،  بإخضعععاعهالفرنسعععي، 

، وقعععد اسعععتمر القضعععاء الإداري  اعترافعععا منعععه بالصعععفة الإداريعععة لهعععذه العقعععود ممعععا اعتبعععر 

فععععي منازعععععات العقععععود الإداريععععة فععععي تطععععوير معععععايير تحديععععد العقععععد  صععععل الفالفرنسععععي ب

المرفعععععق الععععععام  ةالإداري وتحديععععد شعععععروطه ، مسعععععتمدا أسعععععاس هعععععذه المعععععايير معععععن فكعععععر

                                                             
، نقععععلا عععععن محمععععد فععععؤاد عبععععد الباسععععط، القععععانون 1962لسععععنة  1189قععععرار المحكمععععة الإداريععععة العليععععا، طعععععن رقععععم :  3

 . 786 الإداري، مرجع سابق، ص
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فعععي بلعععورة هعععذه النظريعععة و إبعععراز معاييرهعععا فعععي تحديعععد  أدى إلعععىوالسعععلطة العامعععة ، معععا 

 العقد الإداري من طرف فقهاء القانون العام .

 ية العقود الإدارية في الجزائرتطور نظر *

،  1962بنظمها القانونية إلا في مرحلة لاحقة بعد إستقلالها في سنة  الجزائر  فردتت لم

نظرية العقد الإداري  وهي مرحلة قد وصلت فيها كثير من نظريات القانون الإداري بما فيها

تطورها، لذلك فقد عمدت الجزائر إلى تحريك الآلة التشريعية لتبني ما وصلت  منتهى إلى 

إليه النظرية من مبادئ في ترسيخ فكرة العقد الإداري، وقد تجلى ذلك من خلال مراحل 

مرت بها التجربة القانونية الجزائرية وصولا إلى أحدث التشريعات السارية فعليا خلال هذه 

 .الفترة 

م تطععععور النظععععام القععععانوني للعقععععود الإداريععععة فععععي الجزائععععر فععععي لععععذلك يمكععععن تقسععععي

 مراحل كما يلي :

 : 90-67المرحلة الأولى ما قبل صدور الأمر  أولا/ 

إلععععى تمديععععد العمععععل بالتشععععريعات السععععائدة إبععععان الاسععععتعمار   السععععلطات الجزائريععععة ت لجععععأ

إلا ،  1962ر وهعععذا بموجعععب القعععانون الصعععادر فعععي ديسعععمب إلا معععا يمعععسي بالسعععيادة  الفرنسعععي

أساسعععا  دورأن الطعععابع السعععائد للعقعععود الإداريعععة يععع لأن فيمعععا يتععععارض والسعععيادة الوطنيعععة، و

حععول نظعععام الصعععفقات العموميعععة ذو الطعععابع التقنعععي فقعععد تميعععزت هعععذه الفتعععرة العمعععل بعععالكثير 

معععن النصعععوص التشعععريعية الفرنسعععية التعععي تعععنظم صعععفقات الدولعععة والجماععععات المحليعععة فعععي 

 غير أن ذلك لم يمنع من صدور بعض النصوص ,   الجزائر 

المتعلععععق بالتطبيقععععات  1964/02/10مععععؤر  فععععي  60-64المرسععععوم بينهععععا التنظيميععععة مععععن 

 الاستثنائية في الصفقات.

 . 90-67المرحلة الثانية ، العقود الإدارية في ظل الأمر  /ثانيا 

أول تشععععريع يمععععس نظععععام العقععععود  1967جععععوان  17المععععؤر  فععععي  90 - 67يعتبععععر الأمععععر 

تععععأثر بالتشععععريع الفرنسععععي و الععععذي نظامععععا للصععععفقات العموميععععة بوضعععععه الإداريععععة وذلععععك 

 .الذي كان مطبقا بصفة انتقالية قبيل هذه المرحلة 

المناقصعععة كأصعععل  فجععععلإطعععارا عامعععا و شعععروط تعاقعععد الإدارة،  معععن خعععلال معععواده  حعععدد، 

ر نطععععاق تطبيععععق الصععععفقات العموميععععة فععععي حصعععع، كمععععا  للتعاقععععد و التراضععععي كاسععععتثناء 

الأولويععععة فععععي الحصععععول علععععى  و أعطععععى  المجععععال الإداري دون الصععععناعي  والتجععععاري.

 .الصفقة للشركات الوطنية و المؤسسات المسيرة ذاتيا 

 . 145-82مرحلة صدور المرسوم  /ثالثا

 صعععدر بموجعععب نععع  تنظيمعععي بعععدلاف نظعععام الصعععفقات العموميعععة فعععي هاتعععه المرحلعععة  تطعععور

كمعععا ألغعععى  90-67معععادة تضعععمنها الأمعععر  126ععععن نععع  تشعععريعي، و نععع  علعععى إلغعععاء 

 . ثمانية أوامر معدلة و متممة لهذا الأخير
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س هعععذا  ، المعععنهج الاشعععتراكي مسعععتندا علعععى الدسعععتور والميثعععاق العععوطني  التنظعععيم  وقعععد كعععري

أكععععد علععععى مبععععدأ ، ومنععععه  05وسعععع مععععن دائععععرة المتعامععععل العمععععومي طبقععععا لععععن  المععععادة و 

فععععتح المجععععال أمععععام  المتعامععععد الأجنبععععي الععععذي ، و الكتابعععة فععععي عقععععود الصععععفقات العموميععععة 

 .(4)يقدم ضمانات حسن التنفيذ 

   :434-91مرحلة صدور المرسوم التنفيذي ل /رابعا 

ضعععيق معععن دائعععرة  434 - 91فعععي هعععذه المرحلعععة نععع  جديعععد  متمثعععل فعععي المرسعععوم صعععدر 

المتعامععععل العمععععومي الععععذي أصععععبح يسععععمى المصععععالح المتعاقععععدة وحصععععرها فععععي المصععععالح 

ضععععة الإداريعععة دون المصعععالح الاقتصعععادية و التعععي أصعععبحت طبقعععا للتوجعععه الاقتصعععادي خا

طبعععق ت . ، ولعععم  فعععي معاملاتهعععا لأحكعععام القعععانون التجعععاري بوصعععف عقودهعععا عقعععودا تجاريعععة

 الصعععععفقات المتضععععمنة مصعععععاريف الإدارات العموميعععععة وأحكععععام هعععععذا المرسععععوم إلا علعععععى 

بع ات الطعععاالهيئعععات الوطنيعععة المسعععتقلة، و الولايعععات، والبلعععديات، والمؤسسعععات العموميعععة ذ

 .الإداري 

 : 250-02مرحلة المرسوم الرئاسي  /خامسا 

اعتبعععارا لتوجيهعععات تسعععتهدف التنميعععة الاقتصعععادية و المحافظعععة فعععي  هعععذا المرسعععوم  جعععاء

لقعععد كعععان صعععدور  ، و  ذات الوقعععت علعععى المجعععال الععععام والخاصعععة و حمايعععة المعععال الععععام

المتضعععععمن الصعععععفقات  2002يوليعععععو  24المعععععؤر  فعععععي  250 - 02المرسعععععوم الرئاسعععععي 

وجبتها الشععععركات لتععععديلات و إصععععلاحات اقتصععععادية وسياسعععية  اسععععت نتيجععععة  (5)العموميعععة 

الأجنبيععععععة وخوصصععععععة المؤسسععععععات العموميععععععة الاقتصععععععادية، وفععععععتح مجععععععال للمسععععععتثمر 

 ،  الأجنبي

 

 : (6) 236-10مرحلة صدور المرسوم الرئاسي رقم  /سادسا 

 هعقيدتععععه فيمععععا يخعععع  نظععععام الصععععفقات العموميععععة، باعتبععععار  المشععععرع الجزائععععري  غيععععر

نظعععام ذو طعععابع مععععالي يحتعععاج إلععععى مراجععععة مسعععتمرة و تعععععديلات ضعععرورية مسععععتعجلة و 

هعععععو معععععا جعلعععععه يكعععععون ضعععععمن الاختصاصعععععات التنظيميعععععة لعععععرئيس الجمهوريعععععة و التعععععي 

تععععم أن المرسعععوم طعععويلا بععععد بهععععذا يباشعععرها بموجعععب مراسعععيم رئاسععععية و لعععم يعععدم العمعععل 

 2015/09/16المعععععؤر  فعععععي  247-15تعديلعععععه حتعععععى صعععععدر المرسعععععوم الرئاسعععععي رقعععععم 

المتضعععمن تنظعععيم الصعععفقات العموميعععة وتفعععويض المرفعععق الععععام ومعععا يميعععز هعععذا الأخيعععر هعععو 

أنعععه قعععد جمعععع إضعععافة لعقعععود الصعععفقات العموميعععة والتعععي تعتبعععر معععن عقعععود تزويعععد المرفعععق 

                                                             
 .السابق الذكر   145-92من المرسوم  24المادة :  4
جريعععععدة رسعععععمية لالمتضعععععمن الصعععععفقات العموميعععععة ،  2002يوليعععععو  24المعععععؤر  فعععععي  250-02المرسععععوم الرئاسعععععي :  5

   .2002لسنة  52عدد 
جريععععدة ل، المتضععععمن تنظععععيم الصععععفقات العموميععععة، 07/10/2010المععععؤر  فععععي  236-10المرسععععوم الرئاسععععي رقععععم :  6

   .2010عدد لسنة  58رسمية 
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بحاجياتععععه، نععععوع لخععععر مععععن العقععععود هععععي عقععععود تسععععيير المرافععععق العامععععة و التععععي اصععععطلح 

 ات المرفق العام.عليها بمسمى تفويض

 


