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 التخطيط للتدريس *    
 

 تعريف التخطيط للتدريس.1
التخطيط للتدريس هو وضع تصور مقترح لتوظيف محتوى المنهج والمعينات التدريسية المختلفة وتهيئة 

 الفرص التعليمية لاكتساب الخبرات اللازمة لتحقيق أهداف المنهج.

 مزايا التخطيط للتدريس2.
من المهارات الرئيسية التي يجب أن يتقنها المعلم لأداء المهام المنوطة به يعتبر التخطيط للتدريس 

 بكفاءة وفعالية، وذلك لأن التخطيط للتدريس يحقق عدد من المزايا منها:
 يساعد المعلم على تحديد المهام المطلوب إنجازها وخطوات تنفيذها لتحقيق الأهداف.

 الوقت والجهد والنفقات.يجعل عملية التدريس عملية اقتصادية من حيث 
 يكسب المعلم الثقة بالنفس أثناء التدريس.

 مستويات التخطيط للتدريس3.

 يمارس المعلمون على اختلاف أنواعهم نوعين من التخطيط للتدريس كما يتضح من الشكل التالي :

 
 يتضح من الشكل أن مستويي التخطيط للتدريس هما:

 
 :التخطيط طويل المدى -أ

تم هذا النوع من التخطيط بتحقيق الأهداف طويلة المدى والتي غالباً ما تتصل بتدريس يه        
منهج دراسي معين. ويهدف هذا النوع من التخطيط إلى تحديد الوسائل والمراحل المختلفة اللازمة 



 

  2   

 

لتدريس هذا المنهج، حيث يقدم المعلم رؤية شاملة لسير عمليات التعليم والتعلم في ضوء الأهداف 
 العامة للمنهج خلال العام الدراسي.

 وعادة ما يتضمن التخطيط للمنهج عدد من العناصر من أهمها:

 تحديد الأهداف العامة للمقرر.

 تحديد الوحدات والموضوعات المتضمنة بالمقرر والتي سوف تسهم في تحقيق الأهداف.
 وضع جدول زمني لتدريس وحدات وموضوعات المقرر.

 تحديد أساليب التدريس التي يمكن الاستعانة بها في تدريس موضوعات المقرر.
 تحديد الوسائل والأنشطة التعليمية التي يمكن أن تساعد في تدريس موضوعات المقرر.

 تحديد أساليب التقويم التي يمكن أن تستخدم في تقويم مدى تحقق الأهداف التعليمية.

 التخطيط قصير المدى: -ب        

يسمى هذا النوع من التخطيط، بالتخطيط للدروس اليومية، ويعتبر الدرس اليومي أصغر المكونات في 
البناء التنظيمي للمنهج، ويتكون من مجموعة متجانسة من المعارف والمهارات والتعميمات التي ترتبط 

صيرة المدى بهدف تعليمي محدد، ويقوم المعلم بالتخطيط للدروس اليومية بهدف تحقيق الأهداف ق
 التي ترتبط بالدرس الذي يتم التخطيط له.

 ويكتسب هذا النوع من التخطيط أهمية كبيرة بالنسبة للمعلم حيث أنه:

 يساعده على تنظيم الأفكار وترتيبها وتحقيق الأهداف المرجوة بأسرع وقت وبأقل جهد.

 يمكنه الرجوع إليه عند الحاجة لمتابعة ما تم تدريسه في موضوع معين.
 يحقق الاهتمام المتوازن بعناصر الدرس.

 يساعده على حفظ النظام داخل الفصل.
 يجعله ثابتاً وواثق من نفسه أثناء عملية التدريس.

 يساعده على التقويم الذاتي وتقويم الموجهين والمشرفين له.
 
 
 

 
 


